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Müdürün Mesajı
 
Sevgili Aday Öğrencilerimiz,

Bugüne kadar çeşitli zorluklardan ve zorlu sınavlardan geçtiniz. Sahip olduğunuz potansiyeli 
keşfetmek için üniversite yaşamı sizin için yeni bir başlangıç olacaktır. Hayalini kurduğunuz 
kariyere ulaşmada, üniversitede alacağınız eğitim, sahip olduğunuz irade, azim ve kararlılığınız 
belirleyici olacaktır. Yüksekokulumuz vereceği eğitimle ufkunuzu genişletecek ve sizin için iyi 
bir yol gösterici olacaktır. Önünüzdeki engelleri ise kendi azminiz ve kararlılığınızla aşacaksınız.

Bilimin evrensel niteliklerini takip eden öğretim elemanlarımız sizler için birer rehber olacaktır. 
Yalnızca eğitim sürecinizde değil, mezuniyet sonrasında da sizlerle yakın ilişiklerimizi devam 
ettiriyor olacağız. Mezunlarımız yirmi beş yılı aşkın süredir birçok sektörde ve iş kolunda bizlerin 
ve üniversitemizin gurur kaynağı oldular. Eminim ki sizler de bu bayrağı devralıp sizden önceki 
mezunlarımız gibi aynı başarıyı gösteriyor olacaksınız. Ulu Önderimiz Mustafa Kemal Atatürk’ün 
dediği gibi “Hiç bir şeye muhtaç değiliz. Yalnız bir tek şeye ihtiyacımız var: Çalışkan Olmak”. 

Bu duygu ve düşüncelerle, bilimin ve aklın rehberliğinde başarılarınızın takipçisi olacağız. 
Hepinizi sevgiyle kucaklıyorum.

Prof. Dr. Erdem KIRKBEŞOĞLU
Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürü
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Adalet Programı
Temel Yeterlilik Testi Puan Türü
---------------------------

Programın Tanıtımı 
Başkent Üniversitesi Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Adalet Programı, iki yıllık ön lisans eğitimi 
vermektedir. Program’ın amacı; temel hukuk bilgisine sahip, güncel hukuki ve kültürel gelişmeleri, 
literatürü, akademik ve mesleki etkinlikleri takip eden, taşıyacağı unvanı ve çalışacağı kurumu en iyi 
şekilde temsil edebilecek, etik değerlere sahip Adalet Meslek Elemanları yetiştirmektir.

Öğrencilerimizin; kendilerini ilgi alanları doğrultusunda ve mesleki anlamda geliştirebilmeleri 
amacıyla Üniversitemiz genelinde ve Üniversitemiz Hukuk Fakültesinde düzenlenen akademik 
etkinliklere katılma imkanları bulunmaktadır. Programda; verilen teorik bilgileri, uygulamayı görerek 
pekiştirmeyi hedefleyen 30 iş gününü kapsayan zorunlu yaz stajı bulunmaktadır. İngilizce Hazırlık 
Programı isteğe bağlıdır.

Programın Avantajları
•	 Öğrencilerimize öğrenim hayatları boyunca etkin akademik danışmanlık verilmektedir.
•	 Adalet Programı mezunları; kamu ve özel sektörde, geniş bir alternatifte çalışma imkanına sahiplerdir.
•	 Adalet Programı mezunları; DGS (Dikey Geçiş Sınavı) ile Hukuk Fakültesine ve DGS Tercih 

Kılavuzunda belirtilen Açıköğretim Lisans Programlarına geçiş yapabilme imkanına sahiptirler.
•	 Öğrencilere YKS’deki başarı durumlarına göre ve kontenjan dahilinde Burslu (Ücretsiz) ya da %50 

oranında indirimli eğitim olanakları da sunulmaktadır.
•	 Öğrencilerimize, Erasmus gibi değişim programlarından yararlanma imkanı sunulmaktadır.
•	 Öğrencilerimizle imkanlar dahilinde Adliye, Cezaevi, Türkiye Barolar Birliği Hukuk Müzesi 

ziyaretleri gibi etkinlikler gerçekleştirilmektedir.
•	 Derslere sektörden konuklar davet edilerek meslekî tecrübelerini öğrencilerimizle paylaşmaları 

sağlanmaktadır.
•	 Kurgusal duruşma etkinlikleri düzenlenmektedir.
•	 Uygulama saati olan hukuk derslerinin uygulama saatlerinde, meslekî pratik bilgiler verilmesinin 

yanı sıra akademik eser ve karar incelemeleri, dâva dilekçesi yazımı gibi etkinlikler de 
yapılmaktadır.

•	 Dört dönem zorunlu Klavye Teknikleri dersleri verilmektedir.

Program mezunları hangi alanlarda çalışmaktalar
Adalet Programı mezunları koşullarını sağlamak şartıyla kamuda Adalet Bakanlığı bünyesinde 
mahkemelerde yazı işleri müdürü, zabıt kâtibi; icra müdürü; ceza infaz kurumu müdürü olarak görev 
yapabilmektedirler. Özel sektörde ise avukatlık bürolarında avukat kâtibi, noterliklerde noter kâtibi, 
banka ve sigorta şirketleri gibi hukuk departmanları bulunan büyük işletmelerde ve diğer finans 
kuruluşlarının hukuk işi yürütülebilecek birimlerinde alacak takip elemanı olarak görev alabilirler.
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Staj ve Uygulamalı Eğitim imkânları
Adalet Programı öğrencilerinin zorunlu stajlarını; Adlî ve İdarî Yargı Adalet 
Komisyonları nezdindeki çeşitli mahkemelerde, savcılıklarda, icra müdürlüklerinde, 
noterliklerde, en az 5 yıl fiilî avukatlık tecrübesi olan bir avukatın gözetiminde 
avukatlık bürolarında, şirketlerin hukuk müşavirliklerinde ve alacak takip 
departmanlarında, kamu kurum ve kuruluşlarının hukuk işi yürütülmekte olan 
birimlerinde yapmaları mümkündür.

Programın Kullandığı Laboratuar, Atölye, Uygulamalı Dersliklere Ait Sayısal 
Veriler 
Toplam 300 kişilik kapasiteye sahip 6 adet derslik, 25’er kişilik 2 adet bilgisayar 
laboratuvarı, 1 adet kurgusal duruşma salonu.

Akademik Kadro
Dr. Öğr. Üyesi Ece KARADUMAN
 (Program Başkanı)
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN
Prof. Dr. Erdem KIRKBEŞOĞLU
Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM
Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK
Dr. Öğr. Üyesi Ece KARADUMAN
Dr. Ögr. Üyesi Asuman ERBEN YAVUZ
Öğr. Gör. Dr. Yılmaz DELİL
Öğr. Gör. Dr. Tuğçem SEÇER
Öğr. Gör. Selçuk TEMEL
Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN
Öğr. Gör. Halil EROĞLU
Öğr. Gör. Ayhan GÖKDEMİR
Öğr. Gör. Tanju UYGUR
Öğr. Gör. Özgür YAĞCI
Öğr. Gör. Sevinç KUŞ
Öğr. Gör. Mete YAMAN
Öğr. Gör. Ceren KOÇAK
Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN
Öğr. Gör. Şerife Umay CİCİK
Öğr. Gör. Özlem KANTARCI
Öğr. Gör. Hasan Eren ÇALIŞKAN
Öğr. Gör. Beyhan Özge YERSEL
Öğr. Gör. İsmail BOZKURT
Ögr. Gör. Selim DELİL 
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T: Haftalık teorik ders saati U: Haftalık uygulama ders saati  K: Dersin toplam kredi saati AKTS: Avrupa Kredi 
Transfer Sistemi ÖK: Ön Koşul

Akademik Program
Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS

Üniversite Zorunlu Dersleri   
BTU100 Bilgisayar Okuryazarlığı 2 - 2 2

GSBHSH Seçmeli Güzel Sanatlar/İlk Yardım - 2 1 1

KRY100 Kariyer Planlama 1 - 1 2

ORY100 Üniversite Hayatına Giriş 1 - 1 1

Dönem I (Güz)
ADAXXX Seçmeli Ders I 3 - 3 5

ADA101 Hukuk Başlangıcı 3 - 3 4 

ADA103 Klavye Teknikleri I 2 1 3 4 

ADA105 Türk Anayasa Hukuku 3 - 3 5 

ADA109 Medeni Hukuk I (Başlangıç- Kişiler Hukuku) 5 - 5 5

İNGL101 İngilizce I 4 - 4 5 

TÜRK101 Türk Dili I 2 - 2 2 

Dönem II (Bahar)
ADAXXX Seçmeli Ders II 3 - 3 5

ADA108 İdare ve İdari Yargılama Hukuku 3 - 3 4

ADA110 Klavye Teknikleri II 1 2 2 4

ADA112 Borçlar Hukuku I (Genel Hükümler) 4 - 4 5

ADA122 Staj - - - 5

İNGL102 İngilizce II 4 - 4 5

TÜRK102 Türk Dili II 2 - 2 2

Dönem III (Güz)
ADAXXX Seçmeli Ders III 3 - 3 5

ADAXXX Seçmeli Ders IV 3 - 3 5

ADA203 Ceza Hukuku (Genel Hükümler) 3 - 3 6

ADA207 Medeni Usul Hukuku I 4 - 4 6

ADA209 Klavye Teknikleri III 1 2 2 6

ATA201 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 2 - 2 2

Dönem IV (Bahar)
ADAXXX Seçmeli Ders V 3 - 3 5 

ADAXXX Seçmeli Ders VI 3 - 3 5 

ADA202 İcra ve İflas Hukuku 3 - 3 6 

ADA208 Ceza Usulü Hukuku 3 - 3 6 

ADA210 Klavye Teknikleri IV 1 2 2 6

ATA202 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 2 - 2 2 

Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS

Seçmeli  Dersler
ADA150 Hukuk Dili ve Adli Yazışma 3 - 3 5 

ADA151 Çocuk Hukuku 3 - 3 5 

ADA152 Halkla İlişkiler 3 - 3 5 

ADA153 Büro Yönetimi Teknikleri 3 - 3 5 

ADA154 Protokol ve Sosyal Davranış Kuralları 3 - 3 5 

ADA155 Yönetim Bilişim Sistemleri 3 - 3 5 

ADA156 Kalem Mevzuatı ve Dosyalama 3 - 3 5 

ADA157 Avukatlık ve Noterlik Hukuku 3 - 3 5 

ADA158 Vergi Hukuku 3 - 3 5 

ADA159 İletişim 3 - 3 5 

ADA160 Sosyoloji 3 - 3 5 

ADA161 Anayasa Hukuku (Genel Esaslar) 3 - 3 5 

ADA162 Tüketici Hukuku 3 - 3 5 

ADA164 Yönetim ve Organizasyon 3 - 3 5 

ADA166 İnsan Hakları Hukuku 3 - 3 5 

ADA168 Araştırma Yöntemleri 3 - 3 5 

ADA170 Bilişim Hukuku 3 - 3 5 

ADA250 Medeni Usul Hukuku II 3 - 3 5 

ADA251 Harçlar Bilgisi 3 - 3 5 

ADA252 Fikri Mülkiyet Hukuku 3 - 3 5 

ADA253 Kat Mülkiyeti Hukuku 3 - 3 5 

ADA254 Ekonomi 3 - 3 5 

ADA255 İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 3 - 3 5 

ADA256 İnsan Kaynakları Yönetimi 3 - 3 5 

ADA257 Arabuluculuk ve Tahkim 3 - 3 5 

ADA258 Suç Bilimi 3 - 3 5 

ADA259 Mahalli İdareler 3 - 3 5 

ADA260 Sigorta Hukuku 3 - 3 5 

ADA261 Borçlar Hukuku II (Genel Hükümler) 3 - 3 5 

ADA262 Etkili ve Güzel Konuşma 3 - 3 5 

ADA263 Çevre Hukuku 3 - 3 5 

ADA264 Borçlar Hukuku (Özel Hükümler) 3 - 3 5 

ADA265 Yargı Örgütü ve Tebligat Hukuku 3 - 3 5 

ADA266 Ceza Hukuku (Özel Hükümler) 3 - 3 5 

ADA267 Psikoloji 3 - 3 5 

ADA269 Medeni Hukuk II (Aile-Miras-Eşya Hukuku) 3 - 3 5 
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ADA270 Örgütsel Davranış 3 - 3 5 

ADA271 Özel Hukukta Yorum 3 - 3 5 

ADA272 Adalet Meslek Etiği 3 - 3 5 

ADA273 Cezaevi Yönetimi ve İnfaz Hukuku 3 - 3 5 

ADA274 Sağlık Hukuku 3 - 3 5 

ADA275 Ticaret Hukuku 3 - 3 5 

Seçmeli Ders X (Öğrenci bu seçmeli ders yerine istendiği takdirde ve danışman onayı ile aynı kredili ya 
da daha fazla kredili olan ve üniversitede açılan diğer dersleri seçmeli ders olarak alabilir.) 

BTU100 Bilgisayar Okur Yazarlığı, GSBHSH Seçmeli Güzelsanatlar/İlk Yardım, KRY100 Kariyer 
Planlama ve ORY100 Üniversite Hayatına Giriş (bu dersler önlisans programları için zorunlu olan 
yarıyıllık 30 AKTS ve dört yarıyıllık 120 AKTS ders yükü toplamı dışında gösterilmektedir.) 
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Aşçılık
Programı
Temel Yeterlilik Testi Puan Türü
---------------------------

Programın Tanıtımı 
Aşçılık Programı öğrencilerimize, sektörün ihtiyaç duyduğu temel aşçılık bilgisi ile birlikte, otel 
işletmeciliği, yiyecek içecek yönetimi gibi turizmin gereksinim duyduğu önemli konularda bilgi ve 
beceri kazandırılması hedeflenmektedir. Programa başlayan öğrenciler, temel mutfak bilgileri, pişirme 
yöntemleri, gıda ve personel hijyeni, dünya mutfakları gibi konularda dersler alacak, daha sonra ise 
aşçılık ve çeşitli ara konularda yönetim becerileri kazanmış olacaklardır. Bu amaçlar doğrultunda 
programımız öğrencilerin gerekli bilgileri edinmesini sağlayarak onları mesleğe hazırlamaktadır. 
Bölümden mezun olan öğrenciler, “Meslek Yüksekokulları ve Açıköğretim Önlisans Programları 
Mezunlarının Lisans Öğrenimine Devamları Hakkında Yönetmelik” hükümleri uyarınca örgün veya 
Uzaktan Eğitim Sistemi ile öğrenim yapan programlara dikey geçiş yapma olanağına sahiptir. 
Öğrencilerin zorunlu olan her dersi almaları ve geçmeleri; aynı zamanda mezun olabilmek için 4.00 
üzerinden en az 2.00 genel not ortalamasını sağlamaları gerekmektedir. Bunun yanında mezuniyet 
için 50 iş gününü kapsayan yaz stajı zorunluluğu bulunmaktadır. Programın öğretim dili Türkçedir. 
Hazırlık sınıfı isteğe bağlıdır.

Programın avantajları 
•	 Öğrencileri, aşçılık konusunda yaygın ve etkili hizmet sunabilecek şekilde uzmanlaştırır.
•	 Birden fazla yabancı dil öğrenme olanağı sağlar.
•	 Uygulama gerektiren derslerin uygulamayla yürütülmesine olanak sağlar.
•	 Öğrencilerini mutfak departmanlarında sorumluluk alabilecek düzeyde bilgi ile donatır.
•	 Üniversitenin geneliyle birlikte kalite konusuna önem verir ve sistematik iyileştirme sağlar.
•	 Eğitim, sağlık ve iletişim konularını vurgulayan stratejik bir planla desteklenen öğrenim ortamı 

oluşturur.
•	 Yaparak ve yaşayarak öğrenme olanağı sağlar.
•	 Yaratıcılığı ve girişimi geliştiren bir öğrenme ortamı sağlamaya özen gösterir.
•	 Gerektiğinde, öğrencilerin stajlarını yapabilmeleri ve mezun olduktan sonra çalışabilmeleri için 

istihdam sağlamaya çalışır.
•	 Öğrencileri eğitim bursları ile destekler.

Program mezunları hangi alanlarda çalışmaktalar
•	 Özel kurum ve kuruluşların mutfaklarında
•	 Devlet kurumu ve kuruluşların mutfaklarında
•	 Seyahat ve otelcilik sektöründe
•	 Kongre sektöründe
•	 Eğlence ve dinlence sektöründe
•	 Yiyecek ve içecek sektörünün tüm alanlarında
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Mezunların çalıştıkları kurumlar
•	 Otel restoranları
•	 Tatil köyleri
•	 Kurvaziyer gemiler
•	 Kamu kurum ve kuruluşları
•	 Sosyal tesisler
•	 Yiyecek içecek işletmeleri

Programın ayrıcalıklı yanları 
•	 Hayat boyu öğrenme perspektifinde bireysel öğrenmeyi destekleyici, öğrenci merkezli ve 

yeterlilik kazandırmaya yönelik yöntem ve tekniklerin uygulanmasına özen gösterilir.
•	 Programda kazandırılan mesleki yeterliliklerin, iş hayatında, kariyer geliştirmede, sertifika 

programlarında ve istendiğinde diğer tüm programlara geçişlerde değerlendirilmesine olanak 
verir.

•	 İşbaşında eğitime ayrıcalıklı önem verir.
•	 Öğrencilere YKS’deki başarı durumlarına göre Burslu (Ücretsiz) eğitim olanakları ya da %25 

oranında indirimli eğitim olanakları sunulur.
•	 İngilizce Hazırlık Programı isteğe bağlıdır.
•	 Erasmus değişim programıyla yurt dışında eğitim olanağı verir.
•	 Üniversite-Sektör işbirliğiyle eğitim sonrası iş olanakları sağlar.
•	 DGS (Dikey Geçiş Sınavı) ile Lisans Bölümlerine geçiş olanağı bulunur.

Staj ve uygulamalı eğitim imkanları
Aşçılık Programı öğrencileri, öğrenimlerinin zorunlu bir parçası olarak, öğrenimleri süresince ilgili 
işletmelerde staj yapmak zorundadırlar. Staj yerinin seçimi öğrenciye bırakılmakla birlikte, Program 
staj konusunda sektörle işbirliği yapmaktadır. Staj, öğrencilerin iş dünyasını tanımasına, anlamasına, 
öğrendiklerini hayatına aktarmasına, uygulama becerisinin gelişmesine ve deneyim kazanmasına 
yardım ederken, bir yandan da sektörün öğrencilerimizi ve Programı tanımasına olanak sağlar.

Kullandığı laboratuvar, atölye, uygulamalı dersliklere ait sayısal veriler
Toplam 300 kişilik kapasiteye sahip 6 adet derslik, 40’ar kişilik 2 adet uygulama dersliği, toplam 100 
kişi kapasiteli 4 adet uygulama mutfağı, 1 adet hazırlık mutfağı, 1 adet uygulama restoranı, 1 adet ön 
büro uygulama alanı, 25’er kişilik 2 adet bilgisayar laboratuvarı.

Akademik Kadro
Öğr. Gör. Şerife Umay CİCİK
 (Program Başkanı)
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN
Prof. Dr. Erdem KIRKBEŞOĞLU
Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM
Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK
Dr. Öğr. Üyesi Ece KARADUMAN
Dr. Ögr. Üyesi Asuman ERBEN YAVUZ
Öğr. Gör. Dr. Yılmaz DELİL
Öğr. Gör. Dr. Tuğçem SEÇER
Öğr. Gör. Selçuk TEMEL
Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN
Öğr. Gör. Halil EROĞLU
Öğr. Gör. Ayhan GÖKDEMİR
Öğr. Gör. Tanju UYGUR
Öğr. Gör. Özgür YAĞCI
Öğr. Gör. Sevinç KUŞ
Öğr. Gör. Mete YAMAN
Öğr. Gör. Ceren KOÇAK
Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN
Öğr. Gör. Özlem KANTARCI
Öğr. Gör. Hasan Eren ÇALIŞKAN
Öğr. Gör. Beyhan Özge YERSEL
Öğr. Gör. İsmail BOZKURT
Ögr. Gör. Selim DELİL 
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AŞP157 Meslek Etiği 3 - 3 5
AŞP158 Besin Teknolojisi 3 - 3 5
AŞP159 Ürün Belirleme ve Satınalma 3 - 3 5
AŞP160 Yönetim ve Organizasyon 3 - 3 5
AŞP161 Sanat Tarihi 3 - 3 5
AŞP162 Ziyafet Mutfağı ve Organizasyonu 3 - 3 5
AŞP164 Yemek ve Müzik İlişkisi 3 - 3 5
AŞP166 Selçuklu ve Osmanlı Mutfağı 1 2 3 5
AŞP168 Soğuk Mutfak 1 2 3 5
AŞP170 Çikolata Yapım Teknikleri 1 2 3 5
AŞP172 Gıdalarda Dekorasyon Sanatı ve Teknikleri 1 2 3 5
AŞP174 Yemek Stilistliği ve Fotoğrafçılık 1 2 3 5
AŞP178 Sütlü Tatlılar ve Dondurma Uygulamaları 1 2 3 5

AŞP180 Şeker Hamuru Modelleme Teknikleri ve 
Uygulamaları 1 2 3 5

AŞP250 Yiyecek İçecek İşletmeciliği 3 - 3 5
AŞP251 Yemek Sosyolojisi 3 - 3 5
AŞP252 Yiyecek İçecek Otomasyon Sistemleri 3 - 3 5
AŞP253 Duyusal Analiz 3 - 3 5
AŞP254 Kahve ve Çay Kültürü 3 - 3 5
AŞP255 Medya ve Gastronomi 3 - 3 5
AŞP256 Gıda Güvenliği ve Hijyen 3 - 3 5
AŞP257 Protokol ve Sosyal Davranış Kuralları 3 - 3 5
AŞP258 Pazarlama Yönetimi 3 - 3 5
AŞP259 Moleküler Gastronomi 1 2 3 5
AŞP260 Tasarım ve Estetik 3 - 3 5
AŞP261 Sürdürülebilir Gastronomi Uygulamaları 3 - 3 5
AŞP262 Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 3 - 3 5
AŞP264 Et Ürünleri İşleme Teknolojisi 1 2 3 5
AŞP265 Yeni Mutfak Akımları 1 2 3 5
AŞP266 Deniz Ürünleri Mutfağı 1 2 3 5
AŞP267 Vejetaryen Mutfağı 1 2 3 5
AŞP268 Diyet Mutfağı 1 2 3 5
AŞP269 Özel Durumlarda Beslenme 1 2 3 5
AŞP270 Uzak Doğu Mutfak Kültürü Ve Uygulamaları 1 2 3 5
AŞP271 Akdeniz Mutfağı Uygulamaları 1 2 3 5
AŞP272 Fransız Mutfağı Uygulamaları 1 2 3 5
AŞP273 İtalyan Mutfağı Uygulamaları 1 2 3 5
AŞP274 İspanyol Mutfağı Uygulamaları 1 2 3 5
AŞP275 Profesyonel Barmenlik ve Miksoloji 1 2 3 5
AŞP276 Deneysel Pişirme Yöntemleri 1 2 3 5
AŞP277 Kek Üretimi ve Bisküviler 1 2 3 5
AŞP278 Seminer 1 2 3 5

T: Haftalık teorik ders saati U: Haftalık uygulama ders saati  K: Dersin toplam kredi saati AKTS: Avrupa Kredi 
Transfer Sistemi ÖK:Ön Koşul

Akademik Program
Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Üniversite Zorunlu Dersleri   
BTU100 Bilgisayar Okuryazarlığı 2 - 2 2
GSBHSH Seçmeli Güzel Sanatlar/İlk Yardım - 2 1 1
ORY100 Üniversite Hayatına Giriş 1 - 1 1
Dönem I (Güz)
AŞP001 Seçmeli Ders I   3 - 3 5 
AŞP101 Mutfak Hizmetleri Yönetimi I 3 - 3 6 
AŞP103 Gastronomi Tarihi 3 - 3 6 
AŞP105 Temel Mutfak Uygulamaları I - 4 4 6 
İNGL101 İngilizce I 4 - 4 5 
TURK 101 Türk Dili I 2 - 2 2 
Dönem II (Bahar)
AŞP002 Seçmeli Ders II 1 2 3 5 
AŞP102 Mutfak Hizmetleri Yönetimi II 3 - 3 4
AŞP104 Beslenmenin Temel İlkeleri 3 - 3 5
AŞP106 Temel Mutfak Uygulamaları II 1 3 3 4
AŞP120 Staj - - - 5
İNGL102 İngilizce II 4 - 4 5
TURK 102 Türk Dili II 2 - 2 2
Dönem III (Güz)
AŞP003 Seçmeli Ders III 3 - 3 5
AŞP004 Seçmeli Ders IV 1 2 3 5
AŞP201 Menü Yönetimi ve Planlaması 3 - 3 6
AŞP203 Türk Mutfak Kültürü ve Uygulamaları 1 3 3 6
AŞP205 Pastacılık ve Ekmekçilik I 1 3 3 6
ATA 201 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 2 - 2 2
Dönem IV (Bahar)
AŞP005 Seçmeli Ders V 3 - 3 5
AŞP006 Seçmeli Ders VI 1 2 3 5
AŞP202 Gıda Muhafaza Teknikleri 3 - 3 6
AŞP204 Dünya Mutfakları 1 3 3 6
AŞP206 Pastacılık ve Ekmekçilik II 1 3 3 6
ATA202 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 2 - 2 2

Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Seçmeli Dersler
AŞP150 Antik Yemek Kültürü 3 - 3 5
AŞP151 Örgütsel Davranış 3 - 3 5
AŞP152 Girişimcilik 3 - 3 5
AŞP153 Mutfakta İş Sağlığı Ve Güvenliği 3 - 3 5
AŞP154 Gıda Hukuku ve Mevzuatı 3 - 3 5
AŞP155 Araştırma Yöntemleri 3 - 3 5
AŞP156 Yiyecek İçecek Maliyet Kontrolü 3 - 3 5
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Büro Yönetimi ve
Yönetici Asistanlığı 
Programı
Temel Yeterlilik Testi Puan Türü
---------------------------

Programın Tanıtımı 
Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programı, sektörün değişen ve gelişen  ihtiyacını karşılayacak 
nitelikte, örgüt içerisindeki büro faaliyetlerinin öngördüğü uyumlu ve esnek grup davranışı ile yaratıcılık 
bilincini edinmiş, sorumluluk alabilen, yönetici asistanı, büro yöneticisi, büro hizmetleri uzmanı olarak 
çalışabilecek uzman işgücü yetiştirmeyi hedeflemektedir.  Bir yıllık isteğe bağlı İngilizce Hazırlık 
eğitiminden sonra; Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programı’na ait genel bilgi ve becerileri 
kazandıracak eğitimin yanında yönetim ağırlıklı dersler de verilmektedir. Derslerin çoğu sektöre 
yönelik olup uygulamalı olarak laboratuvar ortamında işlenmektedir. Diğer taraftan, yönetim süreçleri 
tartışılarak öğrencilere yönetsel karar alma ve analiz becerileri kazandırılmaktadır.  Programda, Temel 
İngilizce eğitiminin yanı sıra ikinci bir yabancı dil öğrenme olanağı da sağlanmaktadır.

30 iş günü zorunlu yaz stajıyla uygulamalı bir biçimde desteklenen programı başarıyla tamamlayan 
öğrenciler, her kademede etkili biçimde hizmet sunabilen ve inisiyatif alabilen çağdaş birer büro 
yöneticisi ve yönetici asistanı olabilme şansını yakalayabileceklerdir. Programdan mezun olan 
öğrenciler “Yönetici Asistanı”, “Büro Hizmetleri Uzmanı”  unvanını almaktadır. 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı programını başarı ile bitirenler ÖSYM tarafından açılan Dikey Geçiş 
Sınavı’nda başarılı oldukları takdirde fakültelerin benzer lisans programlarına dikey geçiş yapabilirler. 
Dikey geçiş ile lisans eğitimine devam eden öğrenciler, lisans eğitimleri sonunda akademik kariyer 
olanaklarına da sahip olurlar.

Programın avantajları
•	 Öğrencileri Yönetici Asistanlığı konusunda uzmanlaştıran, yaygın ve etkili hizmet sunacak bilgi ile 

donatır. 
•	 Birden fazla yabancı dil öğrenme olanağı sağlar.
•	 Uygulama gerektiren dersleri uygulamayla yürütme imkanı sağlar. 
•	 Öğrencilerini kurum ve kuruluşların muhasebe departmanlarında sorumluluk alabilecek düzeyde 

bilgi ile donatır.
•	 Üniversitenin geneliyle birlikte kalite konusuna önem verir ve sistematik iyileştirme sağlar.
•	 Eğitim, sağlık ve iletişim konularını vurgulayan stratejik bir planla desteklenen öğrenim ortamı 

oluşturur.
•	 Yaparak ve yaşayarak öğrenme olanağı sağlar.
•	 Yaratıcılığı ve girişimi geliştiren bir öğrenme ortamı sağlamaya özen gösterir.
•	 Gerektiğinde, öğrencilerin stajlarını yapabilecekleri ve iş olanaklarını oluşturacakları iş yerleri 

sağlamaya çalışır.
•	 Öğrencileri eğitim bursları ile destekler.

Program mezunları hangi alanlarda çalışmaktalar
Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı programından mezun olan öğrenciler her alanda ve sektörde iş 
bulabilmektedirler. Bunlardan birkaçı;
•	 Seyahat acenteleri
•	 Otel işletmeleri
•	 Eğlence sektörü
•	 Ulaşım sektörü
•	 Yiyecek ve İçecek sektörü
•	 Finans sektörü
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•	 Danışmanlık hizmetleri
•	 Telekomünikasyon ve bilişim sektörü
•	 Kongre ve fuar organizasyonu sağlayan kurum ve kuruluşlarda
•	 Enformasyon merkezleri 
•	 Ulusal ve uluslararası her türlü  şirketlerin tüm departmanlarında,
•	 Kamu kurum ve kuruluşlarda
•	 Özel kurum ve kuruluşlarda
•	 Dikey Geçiş ile lisans eğitimine devam edenler için akademik kariyer

Mezunların Çalıştıkları Kurumlar
Finans sektörü, danışmanlık hizmetleri, telekomünikasyon ve bilişim sektörü, kongre ve 
fuar işletmeciliği, enformasyon merkezleri, ulusal ve uluslararası her türlü şirketlerin tüm 
departmanlarında, kamu kurum ve kuruluşlarında.

Programın ayrıcalıklı yanları 
•	 Hayat boyu öğrenme perspektifinde bireysel öğrenmeyi destekleyici, öğrenci merkezli ve 

yeterlilik kazandırmaya yönelik yöntem ve tekniklerin uygulanmasına özen gösterilir.
•	 Programda kazandırılan mesleki yeterliliklerin, iş hayatında, kariyer geliştirmede, sertifika 

programlarında ve istendiğinde diğer tüm programlara geçişlerde değerlendirilmesine olanak 
verir.

•	 İşbaşında eğitime ayrıcalıklı önem verir.
•	 Öğrencilere YKS’ deki başarı durumlarına göre Burslu (Ücretsiz) eğitim olanakları ve %50 indirimli 

eğitim olanakları sunulur.
•	 İngilizce Hazırlık Programı isteğe bağlıdır.
•	 Erasmus değişim programıyla yurt dışında eğitim olanağı verir.
•	 Üniversite-Sektör işbirliğiyle eğitim sonrası iş olanakları sağlar.
•	 DGS (Dikey Geçiş Sınavı) ile Lisans Bölümlerine geçiş olanağı bulunur.
•	 Öğrencilere Çift Anadal  imkanı sunulur.

Staj ve uygulamalı eğitim imkanları
Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programı öğrencileri, öğrenimlerinin zorunlu bir parçası olarak, 
öğrenimleri süresince  ilgili işletmelerde staj yapmak zorundadırlar. Staj yerinin seçimi öğrenciye 
bırakılmakla birlikte, Program staj konusunda sektörlerle işbirliği yapmaktadır.  Staj, öğrencilerin 
iş dünyasını tanımasına, anlamasına, öğrendiklerini hayatına aktarmasına, uygulama becerisinin 
gelişmesine ve deneyim kazanmasına yardım ederken, bir yandan da sektörün öğrencilerimizi ve 
Programı tanımasına olanak sağlamaktadır. Böylece öğrenciler mezun olduklarında, genellikle staj 
yaptıkları işletmeler de çalışma olanağı bulmaktadırlar. Program Başkanı ve Staj ve Eğitim Uygulama 
Kurulu onayı ile yurtdışı işletmelerinde de yapılabilen stajın süresi 30 iş günüdür.  

Programın kullandığı laboratuvar, atölye, uygulamalı dersliklere ait sayısal veriler
Toplam 300 kişilik kapasiteye sahip 6 adet derslik, 25’er kişilik 2 adet bilgisayar laboratuvarı.

Akademik Kadro

Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK
(Program Başkanı)
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN
Prof. Dr. Erdem KIRKBEŞOĞLU
Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM
Dr. Öğr. Üyesi Ece KARADUMAN
Dr. Öğr. Üyesi Asuman ERBEN YAVUZ
Öğr. Gör. Dr. Yılmaz DELİL
Ögr. Gör. Dr.Tugçem SEÇER
Öğr. Gör. Selçuk TEMEL
Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN
Öğr. Gör. Halil EROĞLU
Öğr. Gör. Ayhan GÖKDEMİR
Öğr. Gör. Şirin GAZİALEM
Öğr. Gör. Tanju UYGUR
Öğr. Gör. Özgür YAĞCI
Öğr. Gör. Sevinç KUŞ
Öğr. Gör. Mete YAMAN
Öğr. Gör. Ceren KOÇAK
Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN
Öğr. Gör. Şerife Umay CİCİK
Öğr. Gör. Özlem KANTARCI
Öğr. Gör. Tuğçem SEÇER
Öğr. Gör. Hasan Eren ÇALIŞKAN
Öğr. Gör. Beyhan Özge YERSEL
Öğr. Gör. İsmail BOZKURT
Öğr. Gör. Selim DELİL
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T: Haftalık teorik ders saati U: Haftalık uygulama ders saati  K: Dersin toplam kredi saati AKTS: Avrupa Kredi 
Transfer Sistemi

Akademik Program
Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Üniversite Zorunlu Dersleri   
BTU100 Bilgisayar Okuryazarlığı 2 - 2 2
GSBHSH Seçmeli Güzel Sanatlar/İlk Yardım - 2 1 1
KRY100 Kariyer Planlama 1 - 1 2
ORY100 Üniversite Hayatına Giriş 1 - 1 1
Dönem I (Güz)
BYYA101 Genel Ekonomi 3 - 3 6
BYYA103 Genel Muhasebe 3 - 3 6
BYYA105 Sekreterlik Bilgisi 3 - 3 5
BYYA107 Klavye Teknikleri 2 2 3 6
İNGL101 İngilizce I 4 - 4 5
TÜRK101 Türk Dili I 2 - 2 2
Dönem II (Bahar)
BYYAXXX Seçmeli Ders I 3 - 3 5
BYYA102 Genel İşletme 3 - 3 5
BYYA108 Dosyalama ve Arşivleme 2 - 2 3
BYYA110 Mesleki Yazışmalar 2 2 3 5
BYYA122 Staj - - - 5
İNGL102 İngilizce II 4 - 4 5
TÜRK102 Türk Dili II 2 - 2 2
Dönem III (Güz)
ATA201 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 2 - 2 2
BYYAXXX Seçmeli Ders II 3 - 3 5
BYYAXXX Seçmeli Ders III 3 - 3 5
BYYAXXX Seçmeli Ders IV 3 - 3 5
BYYA201 Büro Yönetimi 2 2 3 4
BYYA203 Halkla İlişkiler 3 - 3 4
BYYA205 Örgütsel Davranış 3 - 3 5
Dönem IV (Bahar)
ATA202 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 2 - 2 2

BYYAXXX Seçmeli Ders V 3 - 3 5

BYYAXXX Seçmeli Ders VI 3 - 3 5

BYYA202 Müşteri İlişkileri Yönetimi 3 - 3 6

BYYA204 Yönetici Asistanlığı 3 - 3 6

BYYA206 Yönetim Bilgi Sistemleri 3 - 3 6

Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Seçmeli Dersler
BYYA150 İletişim 3 - 3 5 
BYYA152 Yönetim ve Organizasyon 3 - 3 5 
BYYA154 İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 3 - 3 5 
BYYA156 Protokol ve Sosyal Davranış Kuralları 3 - 3 5 
BYYA158 Temel Hukuk 3 - 3 5 
BYYA160 Muhasebe Paket Programları 3 - 3 5 
BYYA250 Araştırma Yöntemleri 3 - 3 5 
BYYA251 Grafik Tasarım 3 - 3 5 
BYYA252 Girişimcilik ve Liderlik 3 - 3 5 
BYYA253 Stratejik Yönetim 3 - 3 5 
BYYA254 Ticaret Hukuku 3 - 3 5 
BYYA255 Kongre ve Fuar Organizasyonu 3 - 3 5 
BYYA256 Görsel Sunum Hazırlama 3 - 3 5 
BYYA257 Veri Tabanı Yönetimi 3 - 3 5 
BYYA258 Pazarlama Yönetimi 3 - 3 5 
BYYA259 Web Tasarımı 3 - 3 5 
BYYA260 Çevre Koruma 3 - 3 5 
BYYA261 İnsan Kaynakları Yönetimi 3 - 3 5 
BYYA262 Sosyal Medya 3 - 3 5 
BYYA263 İnternet Bilgi Sistemleri 3 - 3 5 
BYYA264 Örgüt Kuramı 3 - 3 5 
BYYA265 Etkili ve Güzel Konuşma 3 - 3 5 
BYYA266 İnsan Bilgisayar Etkileşimi 3 - 3 5 
BYYA267 E- İşletmecilik 3 - 3 5 
BYYA268 Müzakere Teknikleri 3 - 3 5 
BYYA269 Meslek Etiği 3 - 3 5 
BYYA270 Çağdaş Yönetim Teknikleri 3 - 3 5 
BYYA271 Psikoloji 3 - 3 5 
BYYA272 Sosyoloji 3 - 3 5 
BYYA273 Topluma Hizmet Uygulamaları 3 - 3 5 

Seçmeli Ders X (Öğrenci bu seçmeli ders yerine istendiği takdirde ve danışman onayı ile aynı kredili ya 
da daha fazla kredili olan ve üniversitede açılan diğer dersleri seçmeli ders olarak alabilir.) 

BTU100 Bilgisayar Okur Yazarlığı, GSBHSH Seçmeli Güzelsanatlar/İlk Yardım, KRY100 Kariyer 
Planlama ve ORY100 Üniversite Hayatına Giriş (bu dersler önlisans programları için zorunlu olan 
yarıyıllık 30 AKTS ve dört yarıyıllık 120 AKTS ders yükü toplamı dışında gösterilmektedir.) 
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Çocuk Gelişimi
Programı
Temel Yeterlilik Testi Puan Türü
---------------------------

Programın Tanıtımı 
Çocuk Gelişimi programı, çocuğun yüksek yararı doğrultusunda, ülkemizde normal gelişim gösteren, 
özel gereksinimli, hasta, korunmaya muhtaç ve risk altındaki çocukların eğitim ve danışmanlık 
ihtiyacının karşılanması amacı ile kurulmuştur. Programın amacı, 0-18 yaş normal gelişim gösteren, 
özel gereksinimli ve korunmaya muhtaç olan çocukların gelişimlerini destekleyici eğitim programları 
hazırlayabilen, alanla ilgili kişi, kurum ve kuruluşlara (gereksinimleri doğrultusunda) danışmanlık ve 
yayın hizmetleri sunabilen; çocuk, aile, eğitimci ve toplumla ilgili çağdaş yaklaşımlar kullanarak projeler 
geliştirebilen, çocuk gelişimi ve eğitimi alanında çocuğa, aileye ve topluma hizmet sunan tüm birimlere 
donanımlı ve nitelikli meslek elemanı yetiştirmektir.

Program, yaşam boyu eğitim ilkesiyle; çocuk gelişimi ve eğitimi alanında bilim ve eğitimi temel 
alan, kuramsal bilgi birikimini pratikle birleştirebilen, toplumun değişen ve gelişen gereksinimleri 
doğrultusunda kendini yenileyebilen ve geliştirebilen, yaratıcı, etkili iletişim kurabilen,mesleğinin 
profesyonel gereklerini yerine getirebilen meslek elemanlarını yetiştirmek üzere çağın ve iş yaşamının 
gereklerine uygun ve çağdaş öğretim yöntemleri ile mesleki becerileri kazandırmaya yönelik bir eğitim 
hizmeti sunmaktadır.

Program 2 yıllık eğitim veren ön lisans programı olup, 4 yarıyıldan oluşmaktadır. İki yıllık öğretim 
programı ağırlıklı olarak 0-6 yaş çocuklar olmak üzere, 0-18 yaş çocukların gelişimi ve eğitimine ilişkin 
kuramsal ve uygulamalı dersleri içermektedir. Uygulamalar resmi ve özel okul öncesi eğitim kurumları ile 
özel eğitim ve rehabilitasyon merkezlerinde gerçekleştirilmektedir. Programda edinilen teorik bilgilerin 
uygulanması ve pekiştirilmesi amacıyla 30 iş gününü içeren stajın yapılması zorunludur. Programdan 
mezun olan öğrenciler, “Meslek Yüksekokulları ve Açıköğretim Ön Lisans Programları Mezunlarının 
Lisans Öğrenimine Devamları Hakkında Yönetmelik” hükümleri uyarınca örgün veya Uzaktan Eğitim 
Sistemi ile öğrenim yapan programlara dikey geçiş yapma olanağına sahiptir.

Programın Avantajları
•	 Öğrencilerimiz birden fazla yabancı dil öğrenebilme avantajına sahiplerdir. 
•	 Mezunlarımız hem kamu, hem de özel sektörde iş bulabilecekleri geniş bir çalışma ortamı imkânına 

sahiplerdir. 
•	 Çocuk Gelişimi ön lisans programlarını başarı ile tamamlayanlar ÖSYM tarafından açılan Dikey Geçiş 

Sınavı’nda başarılı oldukları takdirde fakültelerin Çocuk Gelişimi (Sağlık Bilimleri Fakültesi), Okul 
Öncesi Öğretmenliği (Eğitim Fakültesi), Özel Eğitim Öğretmenliği (Eğitim Fakültesi), Sağlık Yönetimi 
(Sağlık Bilimleri Fakültesi) ve Sosyal Hizmet (Sağlık Bilimleri Fakültesi) lisans programlarına dikey 
geçiş yapabilirler.

•	 Erasmus değişim programı ile isteyen ve kabul koşullarını yerine getiren bütün öğrencilerimize yurt 
dışı eğitim imkânı sunulmaktadır. 

•	 Öğrencilere YKS’ deki başarı durumlarına göre Burslu (Ücretsiz) eğitim olanakları ya da %50, 
oranında indirimli eğitim olanakları sunulmaktadır.
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Program mezunları hangi alanlarda çalışmaktalar
Bu programdan mezun olan öğrenciler grup sorumlusu ve/veya yardımcı öğretmen 
olarak Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı’na bağlı kreş ve gündüz 
bakımevlerinde, Milli Eğitim Bakanlığı’na bağlı anaokullarında ve anasınıflarında 
yardımcı eğitmen olarak, hastanelerin çocuk servislerindeki oyun odalarında yardımcı 
eğitmen olarak, Özel Eğitim ve Rehabilitasyon merkezlerinde grup eğitimcisi ve/veya 
yardımcı eğitmen olarak, tasarımcı olarak çocuk yayınları ve oyuncakları sektörlerinde, 
sivil toplum kuruluşlarında çocuk gelişimi meslek elemanı olarak çalışabilmektedirler.

Programın Kullandığı Laboratuar, Atölye, Uygulamalı Dersliklere Ait Sayısal 
Veriler 
Toplam 300 kişilik kapasiteye sahip 6 adet derslik, 25’er kişilik 2 adet bilgisayar 
laboratuvarı, 1 adet yoga ve dans stüdyosu ve spor salonu.

Akademik Kadro
Öğr. Gör. Ceren KOÇAK (Program Başkanı)
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN
Prof. Dr. Erdem KIRKBEŞOĞLU
Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM
Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK
Dr. Öğr. Üyesi Ece KARADUMAN
Dr. Ögr. Üyesi Asuman ERBEN YAVUZ
Öğr. Gör. Dr. Yılmaz DELİL
Öğr. Gör. Dr. Tuğçem SEÇER
Öğr. Gör. Selçuk TEMEL
Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN
Öğr. Gör. Halil EROĞLU
Öğr. Gör. Ayhan GÖKDEMİR
Öğr. Gör. Tanju UYGUR
Öğr. Gör. Özgür YAĞCI
Öğr. Gör. Sevinç KUŞ
Öğr. Gör. Mete YAMAN
Öğr. Gör. Ceren KOÇAK
Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN
Öğr. Gör. Şerife Umay CİCİK
Öğr. Gör. Özlem KANTARCI
Öğr. Gör. Hasan Eren ÇALIŞKAN
Öğr. Gör. Beyhan Özge YERSEL
Öğr. Gör. İsmail BOZKURT
Ögr. Gör. Selim DELİL
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T: Haftalık teorik ders saati U: Haftalık uygulama ders saati K: Dersin toplam kredi saati AKTS: Avrupa Kredi 
Transfer Sistemi 

Akademik Program
Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS

Üniversite Zorunlu Dersleri   
BTU100 Bilgisayar Okuryazarlığı 2 - 2 2

GSBHSH Seçmeli Güzel Sanatlar/İlk Yardım - 2 1 1

KRY100 Kariyer Planlama 1 - 1 2

ORY100 Üniversite Hayatına Giriş 1 - 1 1

Dönem I (Güz)
CGPXXX Seçmeli Ders I   3 - 3 5

CGP101 Çocuk Gelişimi I  3 - 3 6

CGP103 Anne Çocuk Sağlığı ve İlkyardım  2 2 3 6

CGP105 Sosyoloji  3 - 3 6

İNGL101 İngilizce I  4 - 4 5

TÜRK101 Türk Dili I 2 - 2 2

Dönem II (Bahar)
CGPXXX Seçmeli Ders II  3 - 3 5 

CGPXXX Seçmeli Ders III 3 - 3 5 

CGP106 Çocuk Gelişimi II  3 - 3 4 

CGP108 Çocukta Oyun Gelişimi  3 - 3 4 

CGP122 Staj  - - - 5 

İNGL102 İngilizce II 4 - 4 5 

TÜRK102 Türk Dili II  2 - 2 2 

Dönem III (Güz)
ATA201 Atatürk İlkeleri ve İnkilap Tarihi I 2 - 2 2

CGPXXX Seçmeli Ders IV 3 - 3 5

CGP207 Özel Eğitim I  3 - 3 5

CGP209 Materyal Geliştirme  2 2 3 5

CGP211 Psikoloji  3 - 3 5

CGP213 Erken Çocuklukta Eğitim Programları ve Yaklaşımları  3 - 3 4

CGP215 Çocuğu Tanıma ve Değerlendirme Teknikleri 3 - 3 4

Dönem IV (Bahar)
ATA202 Atatürk İlkeleri ve İnkilap Tarihi II  2 - 2 2

CGPXXX Seçmeli Ders V 3 - 3 5

CGPXXX Seçmeli Ders VI  3 - 3 5

CGP210 Çocuk Edebiyatı 2 2 3 6

CGP212 Erken Çocuklukta Fen ve Matematik Eğitimi 2 2 3 6

CGP214 Özel Eğitim II  3 - 3 6

Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Seçmeli Dersler
CGP150 İletişim 3 - 3 5 
CGP151 Çocukla Bilim ve Teknoloji 3 - 3 5 
CGP152 Çocuk ve Fen Eğitimi 3 - 3 5 
CGP153 Rekreatif Eğitsel Oyunlar 3 - 3 5 
CGP154 Çocuk ve Oyun 3 - 3 5 
CGP155 Çocukla Müzikli Oyun ve Dans 3 - 3 5 
CGP156 Çocuklarla Sosyal Hizmet 3 - 3 5 
CGP157 Çocuk ve Matematik 3 - 3 5 
CGP158 Çocuk Yogası 3 - 3 5 
CGP159 Çocuk ve Spor 3 - 3 5 
CGP160 Çocuk Resimlerinin Değerlendirilmesi 3 - 3 5 
CGP162 Çocuk Ruh Sağlığı 3 - 3 5 
CGP164 Müze Eğitimi 3 - 3 5 
CGP165 Anne-Çocuk Beslenmesi 3 - 3 5 
CGP167 Erken Çocuklukta Duyu Eğitimi 3 - 3 5 
CGP169 Etkili ve Güzel Konuşma 3 - 3 5 
CGP250 Çocukla Sanat ve Yaratıcılık 3 - 3 5 
CGP251 Çocuk Gelişiminde Program 3 - 3 5 
CGP252 Psikolojik Danışma ve Rehberlik 3 - 3 5 
CGP253 Özel Eğitimde Aile Danışmanlığı 3 - 3 5 
CGP254 Erken Çocuklukta Toplumsal Cinsiyet 3 - 3 5 
CGP255 Topluma Hizmet Uygulamaları 3 - 3 5 
CGP257 İlk Yardım 3 - 3 5 
CGP258 Çevre Koruma 3 - 3 5 
CGP259 Ergenlık Psikolojisi 3 - 3 5 
CGP262 Çocuk ve Hukuk 3 - 3 5 
CGP264 Sanat ve Yaratıcılık 3 - 3 5 
CGP265 Anne-Baba Eğitimi 3 - 3 5 
CGP266 Drama 3 - 3 5 
CGP267 Özel Öğretim Yöntemleri 3 - 3 5 
CGP268 Aile Danışmanlığı 3 - 3 5 
CGP270 Kurum Yönetimi 3 - 3 5 

Seçmeli Ders X (Öğrenci bu seçmeli ders yerine istendiği takdirde ve danışman onayı ile aynı kredili ya 
da daha fazla kredili olan ve üniversitede açılan diğer dersleri seçmeli ders olarak alabilir.) 

BTU100 Bilgisayar Okur Yazarlığı, GSBHSH Seçmeli Güzelsanatlar/İlk Yardım, KRY100 Kariyer 
Planlama ve ORY100 Üniversite Hayatına Giriş (bu dersler önlisans programları için zorunlu olan 
yarıyıllık 30 AKTS ve dört yarıyıllık 120 AKTS ders yükü toplamı dışında gösterilmektedir.) 
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Fotografçılık ve 
Kameramanlık
Programı
Temel Yeterlilik Testi Puan Türü
---------------------------

Programın Tanıtımı 
Fotoğrafçılık ve Kameramanlık Ön lisans Programı fotoğraf ve kamera tekniği alanlarında çalışacak 
yeni teknolojilere ve güncel gelişmelere hakim teknik elemanlar yetiştirmeyi hedeflemektedir. 
Öğrencilere kuramsal bilgilerin yanı sıra teknik ve pratik beceriler kazandırılması amacıyla temel 
fotoğraf bilgileri, fotoğraf işleme, başlıca fotoğraf dalları, kamera kullanımı ve kurgu konularıyla 
ilgili temel bilgileri öğrenecekleri ve uygulama yapabilecekleri dersler verilmektedir. Ders programı, 
öğrencilere kuramsal bilgilerin yanı sıra teknik ve pratik beceriler kazandırılması amacıyla fotoğraf 
tarihinden sayısal görüntü işleme tekniklerine, görüntü yönetmenliğinden görsel kültüre uzanan 
geniş bir yelpazede oluşturulmuştur. Öğrenciler Başkent Üniversitesinin çekim ve kurgu stüdyoları ile 
siyah-beyaz fotoğraf laboratuvarını kullanma ve Kanal B stüdyolarında uygulama yapma imkânına 
sahip olacaklardır. 

Fotoğrafçılık ve Kameramanlık Ön lisans Programı mezunları Dikey Geçiş Sınavı (DGS) ile Başkent 
Üniversitesi ve diğer üniversitelerin Basın ve Yayın, Fotoğraf ve Video, Görsel İletişim Tasarımı, 
Radyo, Televizyon ve Sinema, Yeni Medya ve İletişim ve benzeri alanlarla ilgili lisans programlarında 
eğitimlerine devam edebilirler. Programdan mezun olan öğrenciler, “Fotoğrafçı-Kameraman” 
unvanını almaktadır.

Program mezunları hangi alanlarda çalışmaktalar
•	 Televizyon kanalları
•	 Gazete ve dergiler
•	 İnternet medyası
•	 Haber ajansları
•	 Yapım şirketleri
•	 Film stüdyoları
•	 Fotoğraf stüdyoları
•	 Reklam ve halkla ilişkiler şirketler
•	 Sektörel gazete ve dergiler, medya kuruluşları

Programın avantajları
•	 Fotoğrafçılık ve kameramanlık alanında uzmanlaşma, yaygın ve etkili hizmet, 
•	 Teknik açıdan yeterli, içerik ve estetik açıdan güçlü görüntüler üretme yeteneğini geliştiren bir 

eğitim programı,
•	 Birden fazla yabancı dil öğrenme olanağı,
•	 Eğitim, sağlık ve iletişim başta olmak üzere stratejik bir planla desteklenen öğrenim ortamı,
•	 Yaparak ve yaşayarak öğrenme olanağı,
•	 Yaratıcı, yenilikçi ve girişimci tutumları geliştiren; pratik deneyimlerle desteklenen bir öğrenme 

ortamı 
•	 Öğrencilerin uygulama ve stajlarını yapabilecekleri ve iş olanaklarını oluşturacakları bir 

televizyon kanalının bulunması, 
•	 Tam zamanlı öğretim üyesi kapasitesi,
•	 Programların tam bursla desteklenmesi. 
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Mezunların çalıştıkları kurumlar
Ulusal yayın yapan televizyon kanalları, yapım şirketleri, film stüdyoları, fotoğraf stüdyoları, grafik ve 

reklam ajansları, çeşitli kuruluşlar bünyesindeki fotoğraf ve video birimleri.

Programın ayrıcalıklı yanları 
•	 Hayat boyu öğrenme perspektifinde bireysel öğrenmeyi destekleyici, öğrenci merkezli ve 

yeterlilik kazandırmaya yönelik yöntem ve tekniklerin uygulanması,

•	 Programda kazandırılan mesleki yeterliliklerin, iş hayatında, kariyer geliştirmede, sertifika 

programlarında ve istendiğinde diğer tüm programlara geçişlerde  değerlendirilmesi,

•	 Çalışılan kurumun ücret politikasında mesleki eğitimin belirleyici olması, 

•	 İşbaşında eğitime ayrıcalıklı önem verilmesi,

•	 Öğrencilere YKS’ deki başarı durumlarına göre Burslu (Ücretsiz) eğitim olanakları ya da %50 

oranında indirimli eğitim olanakları sunulması.

•	 İngilizce Hazırlık Programının isteğe bağlı olması,

•	 Erasmus değişim pragramıyla yurt dışında eğitim imkânı,

•	 Üniversite-Sektör işbirliğiyle eğitim sonrası iş olanakları,

•	 DGS (Dikey Geçiş Sınavı) ile Lisans Bölümlerine geçiş imkânı.

•	 Öğrencilere Çift Anadal  imkanı sunulması.

Staj ve uygulamalı eğitim imkanları
Fotoğrafçılık ve Kameramanlık Programı öğrencileri, öğrenimlerinin zorunlu bir parçası olarak, 

öğrenimleri süresince alanları ile ilgili kuruluşlarda staj yapmak zorundadırlar. Staj yerinin seçimi 

öğrenciye bırakılmakla birlikte, Kanal B ile işbirliğine gidilmektedir. Staj, öğrencilerin fotoğraf, 

televizyon, film, video gibi alanlardaki teknik yeterliğini  artırmasına, kullanılacak ekipmanın 

hazırlanması ve bakımı gibi konularda yetkinlik kazanmasına, iş yeri disiplinini tanıyarak verilen 

bir işi tamamlama becerini edinmesine ve alanıyla ilgili problem çözme yeteneğinin gelişmesine 

önemli bir katkı sağlamaktadır. Öğrenciler, staj süresince edindikleri deneyimlerin yanı sıra staj 

yaptıkları kurumla ilişkilerini geliştirerek mezun olduklarında bu kurumda çalışma olanağına da sahip 

olmaktadır. Program Başkanı ve Staj ve Eğitim Uygulama Kurulu onayı ile yurtdışı işletmelerinde 

de yapılabilen stajın süresi 30 iş günüdür. Staj dışında, programdaki alan derslerinin uygulaması 

çerçevesinde öğrenciler fotoğraf stüdyolarını, çekim ve kurgu stüdyolarını kullanabilmektedirler. 

Ayrıca öğrencilerin pratikteki yeteneklerini geliştirmek adına ilgili dersler kapsamında çekim gezileri 

de düzenlenmektedir.

Programın kullandığı laboratuvar, atölye, uygulamalı dersliklere ait sayısal veriler
Toplam 300 kişilik kapasiteye sahip 6 adet derslik, 25’er kişilik 2 adet bilgisayar laboratuvarı, 1 adet 

fotoğraf stüdyosu, 1 adet fotoğraf baskı stüdyosu, 1 adet radyo ve televizyon yapım uygulama atölyesi, 

1 adet kurgu dersliği.

Akademik Kadro
Öğr. Gör. Şirin GAZİALEM (Program Başkanı)
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN
Prof. Dr. Erdem KIRKBEŞOĞLU
Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM
Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK
Dr. Öğr. Üyesi Ece KARADUMAN
Dr. Ögr. Üyesi Asuman ERBEN YAVUZ
Öğr. Gör. Dr. Yılmaz DELİL
Öğr. Gör. Dr. Tuğçem SEÇER
Öğr. Gör. Selçuk TEMEL
Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN
Öğr. Gör. Halil EROĞLU
Öğr. Gör. Ayhan GÖKDEMİR
Öğr. Gör. Tanju UYGUR
Öğr. Gör. Özgür YAĞCI
Öğr. Gör. Sevinç KUŞ
Öğr. Gör. Mete YAMAN
Öğr. Gör. Ceren KOÇAK
Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN
Öğr. Gör. Şerife Umay CİCİK
Öğr. Gör. Özlem KANTARCI
Öğr. Gör. Hasan Eren ÇALIŞKAN
Öğr. Gör. Beyhan Özge YERSEL
Öğr. Gör. İsmail BOZKURT
Ögr. Gör. Selim DELİL
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T: Haftalık teorik ders saati U: Haftalık uygulama ders saati  ÖK:Ön Koşul  K: Dersin toplam kredi saati
AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi

Akademik Program
Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS

Üniversite Zorunlu Dersleri   
BTU100 Bilgisayar Okuryazarlığı 2 - 2 2

GSBHSH Seçmeli Güzel Sanatlar/İlk Yardım - 2 1 1

KRY100 Kariyer Planlama 1 - 1 2

ORY100 Üniversite Hayatına Giriş 1 - 1 1

Dönem I (Güz)
FVKXXX Seçmeli Ders I  3 - 3 5

FVK107 Temel Fotoğraf 3 - 3 5

FVK109 Temel Kamera I 3 - 3 5

FVK111 Kitle İletişimi 3 - 3 5

FVK113 Fotoğraf Tarihi ve Kültürü 2 - 2 3

İNGL101 İngilizce I 4 - 4 5

TÜRK101 Türk Dili I 2 - 2 2

Dönem II (Bahar) 
FVKXXX Seçmeli Ders II 3 - 3 5

FVK108 Temel Fotoğraf Tasarımı 3 - 3 4

FVK110 Temel Kamera II 3 - 3 5

FVK112 Dijital Fotoğraf 3 - 3 4

FVK122 Staj - - - 5

İNGL102 İngilizce II 4 - 4 5

TÜRK102 Türk Dili II 2 - 2 2

Dönem III (Güz)
ATA201 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 2 - 2 2

FVKXXX Seçmeli Ders III 3 - 3 5

FVKXXX Seçmeli Ders IV 3 - 3 5

FVK201 Çekim Teknikleri 3 - 3 6

FVK203 Video Kurgu 2 2 3 6

FVK205 Belgesel Fotoğraf 3 - 3 6

Dönem IV (Bahar)
ATA202 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 2 - 2 2

FVKXXX Seçmeli Ders V 3 - 3 5

FVKXXX Seçmeli Ders VI 3 - 3 5

FVK202 Fotoğraf Okuma 3 - 3 6

FVK204 Tanıtım Fotoğrafçılığı 3 - 3 6

FVK206 Çekim Projesi 2 2 3 6

Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Seçmeli Dersler
FVK151 Temel Hukuk 3 - 3 5 
FVK152 Anadolu Kültür Tarihi 3 - 3 5 
FVK153 Temel Sanat Eğitimi 3 - 3 5 
FVK154 Sanat Tarihi 3 - 3 5 
FVK155 Çevre Koruma 3 - 3 5 
FVK156 Görsel İletişim 3 - 3 5 
FVK157 Grafik Tasarım 3 - 3 5 
FVK158 Halkla İlişkiler 3 - 3 5 
FVK159 Uygarlık Tarihi 3 - 3 5 
FVK160 Senaryo 3 - 3 5 
FVK161 Psikoloji 3 - 3 5 
FVK162 Türkiye'nin Yakın Tarihi 3 - 3 5 
FVK164 Işık Tekniği 3 - 3 5 
FVK165 Siyah Beyaz Fotoğraf 3 - 3 5 
FVK166 Sosyoloji 3 - 3 5 
FVK251 Ses Kaydı ve Kurgusu 3 - 3 5 
FVK252 Deneysel Fotoğraf 3 - 3 5 
FVK253 Estetik 3 - 3 5 
FVK254 Araştırma Yöntemleri 3 - 3 5 
FVK255 İletişim Sosyolojisi 3 - 3 5 
FVK256 Sosyal Medya 3 - 3 5 
FVK257 Meslek Etiği 3 - 3 5 
FVK258 Fikir ve Sanat Eserleri Hukuku 3 - 3 5 
FVK259 Web Tasarımı 3 - 3 5 
FVK260 Belgesel Film Yapımı 3 - 3 5 
FVK261 Sinema Tarihi 3 - 3 5 
FVK262 Medya Ekonomisi 3 - 3 5 
FVK263 Sinematografi 3 - 3 5 
FVK264 Basın Fotoğrafçılığı 3 - 3 5 
FVK265 Fotoğraf Gösterisi Hazırlama 3 - 3 5 
FVK266 Portfolyo Hazırlama 3 - 3 5 
FVK267 Etkili ve Güzel Konuşma 3 - 3 5 
FVK268 Yemek Stilistliği ve Fotoğrafçılığı 3 - 3 5 
FVK269 Fotoğraf Baskı Teknikleri 3 - 3 5 
FVK270 Güncel Sanat ve Fotoğraf 3 - 3 5 
FVK271 Görsel Kültür 3 - 3 5 
FVK272 Türk Sinema Tarihi 3 - 3 5 
FVK273 Sosyal Medya Uygulamaları 3 - 3 5 
FVK274 Dijital Kurgu Teknikleri 3 - 3 5 
FVK275 Canlandırma Sineması 3 - 3 5 
FVK276 Yeni Medya 3 - 3 5 
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Muhasebe ve 
Vergi Uygulamaları
Programı
Temel Yeterlilik Testi Puan Türü
---------------------------

Programın Tanıtımı 
Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Ön lisans Programı işletmelerin muhasebe bölümleri ile kamu 
kurum ve kuruluşlarının muhasebe servislerinde sorumluluk üstlenebilecek, yasada belirtilen koşulları 
sağladıktan sonra kendi adına işyeri açıp çalıştırabilecek, muhasebe bürolarında çalışabilecek, Serbest 
Muhasebeci ve Mali Müşavir Yasası’na uygun nitelikli meslek elemanı yetiştirmeyi hedeflemektedir. 
Bu amaçlar doğrultusunda öğrencileri mesleğe hazırlamakta ve gerekli bilgileri edinmesini 
sağlamaktadır. Programda ders kitaplarıyla öğretilen bilgileri desteklemek ve pekiştirmek için 30 
iş gününü içeren  staj zorunludur. Bölümden mezun olan öğrenciler, “Meslek Yüksekokulları ve 
Açıköğretim Ön lisans Programları Mezunlarının Lisans Öğrenimine Devamları Hakkında Yönetmelik” 
hükümleri uyarınca örgün veya Uzaktan Eğitim Sistemi ile öğrenim yapan programlara dikey geçiş 
yapma olanağına sahiptir.

Programın avantajları 
•	 Öğrencilerini kurum ve kuruluşların muhasebe departmanlarında sorumluluk alabilecek düzeyde 

bilgi ile donatır.
•	 Üniversitenin geneliyle birlikte kalite konusuna önem verir ve sistematik iyileştirme sağlar.
•	 Eğitim, sağlık ve iletişim konularını vurgulayan stratejik bir planla desteklenen öğrenim ortamı 

oluşturur.
•	 Yaparak ve yaşayarak öğrenme olanağı sağlar.
•	 Yaratıcılığı ve girişimi geliştiren bir öğrenme ortamı sağlamaya özen gösterir.
•	 Gerektiğinde, öğrencilerin stajlarını yapabilecekleri ve iş olanaklarını oluşturacakları iş yerleri 

sağlamaya çalışır.
•	 Öğrencileri eğitim bursları ile destekler.

Program mezunları hangi alanlarda çalışmaktalar
•	 Kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşlarının muhasebe departmanları
•	 Bu kuruluşlardaki diğer idari departmanlar
•	 Yasada belirtilen koşulları sağlamak kaydıyla serbest muhasebecilik ve mali müşavirlik
•	 Finans sektörü
•	 Danışmanlık hizmetleri

Mezunların çalıştıkları kurumlar
•	 Finans sektörü
•	 Danışmanlık hizmetleri
•	 Kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşlarının muhasebe departmanları
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Programın ayrıcalıklı yanları
•	 Hayat boyu öğrenme perspektifinde bireysel öğrenmeyi destekleyici, öğrenci merkezli ve 

yeterlilik kazandırmaya yönelik yöntem ve tekniklerin uygulanmasına özen gösterilir.
•	 Programda kazandırılan mesleki yeterliliklerin, iş hayatında, kariyer geliştirmede, sertifika 

programlarında ve istendiğinde diğer tüm programlara geçişlerde değerlendirilmesine olanak 
verir.

•	 İşbaşında eğitime ayrıcalıklı önem verir.
•	 Öğrencilere YKS’ deki başarı durumlarına göre Burslu (Ücretsiz) eğitim olanakları ya da %50 

oranında indirimli eğitim olanakları sunulur.
•	 İngilizce Hazırlık Programı isteğe bağlıdır.
•	 Erasmus değişim programıyla yurt dışında eğitim olanağı verir.
•	 Üniversite-Sektör işbirliğiyle eğitim sonrası iş olanakları sağlar.
•	 DGS (Dikey Geçiş Sınavı) ile Lisans Bölümlerine geçiş olanağı bulunur.
•	 Öğrencilerimize Çift Anadal imkanı sunulur.

Staj ve uygulamalı eğitim olanakları
Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı öğrencileri, öğrenimlerinin zorunlu bir parçası olarak, 
öğrenimleri süresince işletmelerin muhasebe departmanlarında staj yapmak zorundadırlar. 
Staj yerinin seçimi öğrenciye bırakılmakla birlikte, Program staj konusunda sektör ile işbirliği 
yapmaktadır. Staj, öğrencilerin muhasebe konusunda deneyim kazanmasına ve değişik sektörleri 
tanımasına olanak sağlarken, bir yandan da iş dünyasının öğrencilerimizi ve Programı tanımasına 
olanak sağlamaktadır. Böylece öğrenciler mezun olduklarında, staj yaptıkları işletmeleride sürekli 
çalışma olanağı bulabilmektedirler.  Stajın süresi 30 iş günüdür. 

Programın kullandığı laboratuvar, atölye, uygulamalı dersliklere ait sayısal veriler 
Toplam 300 kişilik kapasiteye sahip 6 adet derslik, 25’er kişilik 2 adet bilgisayar laboratuvarı.

Akademik Kadro
Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN (Program Başkanı)
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN
Prof. Dr. Erdem KIRKBEŞOĞLU
Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM
Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK
Dr. Öğr. Üyesi Ece KARADUMAN
Dr. Ögr. Üyesi Asuman ERBEN YAVUZ
Öğr. Gör. Dr. Yılmaz DELİL
Öğr. Gör. Dr. Tuğçem SEÇER
Öğr. Gör. Selçuk TEMEL
Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN
Öğr. Gör. Halil EROĞLU
Öğr. Gör. Ayhan GÖKDEMİR
Öğr. Gör. Tanju UYGUR
Öğr. Gör. Özgür YAĞCI
Öğr. Gör. Sevinç KUŞ
Öğr. Gör. Mete YAMAN
Öğr. Gör. Ceren KOÇAK
Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN
Öğr. Gör. Şerife Umay CİCİK
Öğr. Gör. Özlem KANTARCI
Öğr. Gör. Hasan Eren ÇALIŞKAN
Öğr. Gör. Beyhan Özge YERSEL
Öğr. Gör. İsmail BOZKURT
Ögr. Gör. Selim DELİL
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T: Haftalık teorik ders saati  U: Haftalık uygulama ders saati  K: Dersin toplam kredi saati  AKTS: Avrupa Kredi 
Transfer Sistemi

Akademik Program
Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS

Üniversite Zorunlu Dersleri   
BTU100 Bilgisayar Okuryazarlığı 2 - 2 2

GSBHSH Seçmeli Güzel Sanatlar/İlk Yardım - 2 1 1

KRY100 Kariyer Planlama 1 - 1 2

ORY100 Üniversite Hayatına Giriş 1 - 1 1

Dönem I (Güz)
İNGL101 İngilizce I 4 - 4 5

MVUXXX Seçmeli Ders I 3 - 3 5

MVU101 Muhasebe I 4 - 4 6

MVU103 Genel İşletme 3 - 3 6

MVU105 Temel Hukuk 3 - 3 6

TÜRK101 Türk Dili I 2 - 2 2

Dönem II (Bahar)
İNGL102 İngilizce II 4 - 4 5

MVUXXX Seçmeli Ders II 3 - 3 5

MVU102 Muhasebe II 4 - 4 6

MVU106 Muhasebe Paket Programları 3 - 3 5

MVU108 Matematik 2 - 2 2

MVU122 Staj - - - 5

TÜRK102 Türk Dili II  2 - 2 2

Dönem III (Güz)
ATA201 Atatürk İlkeleri ve İnkilap Tarihi I 2 - 2 2 

MVUXXX Seçmeli Ders III 3 - 3 5

MVUXXX Seçmeli Ders IV 3 - 3 5

MVU201 Genel Ekonomi 3 - 3 6

MVU203 Maliyet Muhasebesi 3 - 3 6

MVU205 Finansal Tablolar Analizi 3 - 3 6

Dönem IV (Bahar)
ATA202 Atatürk İlkeleri ve İnkilap Tarihi II  2 - 2 2 

MVUXXX Seçmeli Ders V 3 - 3 5

MVUXXX Seçmeli Ders VI 3 - 3 5

MVU202 Muhasebe Denetimi 3 - 3 6

MVU204 Yönetim Muhasebesi 3 - 3 6

MVU206 Ticaret Hukuku 3 - 3 6

Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Seçmeli Dersler
MVU150 İletişim 3 - 3 5 

MVU152 Sunum Teknikleri 3 - 3 5 

MVU153 İnsan Kaynakları Yönetimi 3 - 3 5 

MVU154 Veri Tabanı Yönetimi 3 - 3 5 

MVU155 Örgütsel Davranış 3 - 3 5 

MVU157 Halkla İlişkiler 3 - 3 5 

MVU162 Müşteri İlişkileri Yönetimi 3 - 3 5 

MVU164 Vergi Hukuku 3 - 3 5 

MVU166 İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 3 - 3 5 

MVU250 Yönetimde Modern Yaklaşımlar 3 - 3 5 

MVU251 İnşaat Muhasebesi 3 - 3 5 

MVU252 Muhasebe Standartları 3 - 3 5 

MVU253 Araştırma Yöntemleri 3 - 3 5 

MVU254 Kurumsal Kaynak Planlaması 3 - 3 5 

MVU255 Meslek Etiği 3 - 3 5 

MVU256 Şirketler Muhasebesi 3 - 3 5 

MVU257 Dış Ticaret Muhasebesi 3 - 3 5 

MVU258 Finansal Yönetim 3 - 3 5 

MVU259 Pazarlama Yönetimi 3 - 3 5 

MVU260 Türk Vergi Sistemi 3 - 3 5 

MVU261 Girişimcilik ve Liderlik 3 - 3 5 

MVU262 Banka Muhasebesi 3 - 3 5 

MVU263 Sigorta Muhasebesi 3 - 3 5 

MVU264 Müzakere Teknikleri 3 - 3 5 

MVU265 Yönetim Bilgi Sistemleri 3 - 3 5 

MVU266 Stratejik Yönetim 3 - 3 5 

MVU267 Para ve Finansal Kurumlar 3 - 3 5 

MVU268 Makroekonomi 3 - 3 5 

Seçmeli Ders X (Öğrenci bu seçmeli ders yerine istendiği takdirde ve danışman onayı ile aynı kredili ya 
da daha fazla kredili olan ve üniversitede açılan diğer dersleri seçmeli ders olarak alabilir.) 

BTU100 Bilgisayar Okur Yazarlığı, GSBHSH Seçmeli Güzelsanatlar/İlk Yardım, KRY100 Kariyer 
Planlama ve ORY100 Üniversite Hayatına Giriş (bu dersler önlisans programları için zorunlu olan 
yarıyıllık 30 AKTS ve dört yarıyıllık 120 AKTS ders yükü toplamı dışında gösterilmektedir.) 
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Pastacılık ve 
Ekmekçilik
Programı
Temel Yeterlilik Testi Puan Türü
---------------------------

Programın Tanıtımı 
Pastacılık ve Ekmekçilik Programı’nın hedefi, yetiştireceği orta düzey yönetici ve meslek elemanı 
özelliklerine sahipmutfak personeli olarak sektörün kalifiye eleman ihtiyacını karşılamaktır. Hazırlanan
program sektöre teorik olduğu kadar uygulama tecrübeleri de edinmiş meslek elemanları kazandırmayı
amaçlamaktadır. Bu program gıda sektörüne, temel ürün ve hizmetler konusunda bilgi sahibi olan, 
bunun yanı sıra yönetim, mesleki bilgi, yabancı dil ve bilgi teknolojileri ile donanmış insan kaynakları 
sağlayacaktır.

Pastacılık ve ekmekçilik programı öğrencilerimize, sektörün ihtiyaç duyduğu temel pastacılık ve 
ekmekçilik bilgisi ile birlikte, hamur yapım teknikleri, pasta yapım teknikleri, mutfak hizmetleri 
yönetimi, artizan ekmekler, klasik ve modern pastacılık gibi sektörün gereksinim duyduğu önemli 
dallarda bilgi ve beceri kazandırılması hedeflenmektedir. Programa başlayan öğrenciler, uygulamalı 
derslerin yanı sıra yiyecek içecek maliyet kontrolü, gastronomi tarihi, menü yönetimi ve planlaması, 
gıda muhafaza teknikleri gibi çeşitli kuramsal alanlarda yetkinlik ve yönetim becerileri kazanmış 
olacaklardır.

Pastacılık ve Ekmekçilik ön lisans programlarını başarı ile bitirenler ÖSYM tarafından yapılan Dikey 
Geçiş Sınavı’nda başarılı oldukları takdirde fakültelerin benzer lisans programlarına dikey geçiş 
yapabilirler.

Programın avantajları 
•	 Öğrencileri pastacılık ve ekmekçilik konusunda uzmanlaştırarak, yaygın ve etkili hizmet sunacak 

bilgi ile donatır.
•	 Birden fazla yabancı dil öğrenme olanağı sağlar.
•	 Uygulama gerektiren dersleri gelişmiş uygulama atölyelerinde yürütme imkânı sağlar.
•	 Üniversitenin geneliyle birlikte kalite konusuna önem verir ve sistematik iyileştirme sağlar.
•	 Eğitim, sağlık ve iletişim konularını vurgulayan stratejik bir planla desteklenen öğrenim ortamı 

oluşturur.
•	 Yaparak ve yaşayarak öğrenme olanağı sağlar.
•	 Yaratıcılığı ve girişimi geliştiren bir öğrenme ortamı sağlamaya özen gösterir.
•	 Gerektiğinde, öğrencilerin stajlarını yapabilecekleri ve iş olanaklarını oluşturacakları iş yerleri 

sağlamaya çalışır.
•	 Öğrencileri eğitim bursları ile destekler.
•	 Erasmus Öğrenci Değişim Programı aracılığıyla en fazla iki yarıyıl boyunca yurt dışında eğitim görme 

olanağı.

Program mezunları hangi alanlarda çalışmaktalar
•	 Ulusal ve uluslararası konaklama işletmeleri (mutfak, pastane, fırın vb. departmanlarında)
•	 Yiyecek ve İçecek İşletmeleri
•	 Unlu mamuller işletmeleri
•	 Catering işletmeleri
•	 Denizcilik ve kruvaziyer işletmeleri
•	 Dikey geçiş ile lisans eğitimine devam edenler için akademik kariyer.
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Mezunların çalıştıkları kurumlar
5 yıldızlı uluslararası oteller, büyük restoranlar ve eğlence mekânları, unlu mamul üreticileri, butik 
unlu mamuller üreticileri, ulusal ve uluslararası catering firmaları, turistik alanlardaki tesisler.

Programın ayrıcalıklı yanları 
•	 Hayat boyu öğrenme perspektifinde bireysel öğrenmeyi destekleyici, öğrenci merkezli ve 

yeterlilik kazandırmaya yönelik yöntem ve tekniklerin uygulanmasına özen gösterilir.
•	 Programda kazandırılan mesleki yeterliliklerin, iş hayatında, kariyer geliştirmede, sertifika 

programlarında ve istendiğinde diğer tüm programlara geçişlerde değerlendirilmesine olanak 
verir.

•	 Staj eğitime ayrıcalıklı önem verir.
•	 Öğrencilere YKS’deki başarı durumlarına göre Burslu (Ücretsiz) eğitim olanakları ve %25 oranında 

indirimli eğitim olanakları sunulur.
•	 İngilizce Hazırlık Programı isteğe bağlıdır.
•	 Erasmus değişim programıyla yurt dışında eğitim olanağı verir.
•	 Üniversite-Sektör işbirliğiyle eğitim sonrası iş olanakları sağlar.
•	 DGS (Dikey Geçiş Sınavı) ile Lisans Bölümlerine geçiş olanağı bulunur.

Staj ve uygulamalı eğitim imkanları
Pastacılık ve Ekmekçilik Programı öğrencileri, öğrenimlerinin zorunlu bir parçası olarak, öğrenimleri
süresince pastacılık ve ekmekçilik ile ilgili işletmelerde staj yapmak zorundadırlar. Staj yerinin seçimi
öğrenciye bırakılmakla birlikte, Program staj konusunda çeşitli otel ve catering firmaları ile işbirliği 
yapmaktadır. Staj, öğrencilerin pastacılık ve ekmekçilik sektörünün değişik kesimlerini tanımasına 
ve deneyim kazanmasına yardım ederken, bir yandan da sektörün öğrencilerimizi ve Programı 
tanımasına olanak sağlamaktadır. Böylece öğrenciler mezun olduklarında, genellikle staj yaptıkları 
pastacılık ve ekmekçilik işletmelerinde sürekli çalışma olanağı bulmaktadırlar. Program Başkanı ve 
Staj ve Eğitim Uygulama Kurulu onayı ile yurtdışı işletmelerinde de yapılabilen stajın süresi 50 iş 
günüdür. Staj dışında, programdaki alan derslerinin uygulaması çerçevesinde uygulamalı eğitimin 
yanı sıra, zaman zaman çevre gezileri de düzenlenmektedir.

Kullandığı laboratuvar, atölye, uygulamalı dersliklere ait sayısal veriler
Toplam 300 kişilik kapasiteye sahip 6 adet derslik, 40’ar kişilik 2 adet uygulama dersliği, toplam 
100 kişi kapasiteli 4 adet uygulama mutfağı, 1 adet hazırlık mutfağı, 1 adet uygulama restoranı, 25’er 
kişilik 2 adet bilgisayar laboratuvarı.

Akademik Kadro
Öğr. Gör. Ayhan GÖKDEMİR
 (Program Başkanı)
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN
Prof. Dr. Erdem KIRKBEŞOĞLU
Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM
Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK
Dr. Öğr. Üyesi Ece KARADUMAN
Dr. Ögr. Üyesi Asuman ERBEN YAVUZ
Öğr. Gör. Dr. Yılmaz DELİL
Öğr. Gör. Selçuk TEMEL
Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN
Öğr. Gör. Halil EROĞLU
Öğr. Gör. Tanju UYGUR
Öğr. Gör. Özgür YAĞCI
Öğr. Gör. Sevinç KUŞ
Öğr. Gör. Mete YAMAN
Öğr. Gör. Ceren KOÇAK
Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN
Öğr. Gör. Şerife Umay CİCİK
Öğr. Gör. Özlem KANTARCI
Ögr. Gör. Dr. Tuğçem SEÇER
Öğr. Gör. Hasan Eren ÇALIŞKAN
Öğr. Gör. Beyhan Özge YERSEL
Öğr. Gör. İsmail BOZKURT
Öğr. Gör. Selim DELİL
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PST154 Gıda Hukuku ve Mevzuatı 3 - 3 5
PST155 Araştırma Yöntemleri 3 - 3 5
PST156 Yiyecek İçecek Maliyet Kontrolü 3 - 3 5
PST157 Meslek Etiği 3 - 3 5
PST158 Besin Teknolojisi 3 - 3 5
PST159 Ürün Belirleme ve Satın Alma 3 - 3 5
PST160 Yönetim ve Organizasyon 3 - 3 5
PST161 Sanat Tarihi 3 - 3 5
PST162 Ziyafet Mutfağı ve Organizasyonu 3 - 3 5
PST163 Temel Kremalar ve Türevleri 1 2 3 5
PST164 Sıcak Tatlılar 1 2 3 5
PST165 Mutfak Ekipmanları 3 - 3 5
PST166 Soğuk Tatlılar 1 2 3 5
PST167 Pişirme Teknikleri 1 2 3 5
PST168 Temel Pasta Dekorasyonu 1 2 3 5
PST169 Gastronomi Turizmi 3 - 3 5
PST170 Şekerleme Sanatı 1 2 3 5
PST172 Pasta Stilistliği ve Fotoğrafçılık 1 2 3 5
PST250 Yiyecek İçecek İşletmeciliği 3 - 3 5
PST251 Yemek Sosyolojisi 3 - 3 5
PST252 Yiyecek İçecek Otomasyon Sistemleri 3 - 3 5
PST253 Duyusal Analiz 3 - 3 5
PST254 Kahve ve Çay Kültürü 3 - 3 5
PST255 Medya ve Gastronomi 3 - 3 5
PST256 Gıda Güvenliği ve Hijyen 3 - 3 5
PST257 Protokol ve Sosyal Davranış Kuralları 3 - 3 5
PST258 Pazarlama Yönetimi 3 - 3 5
PST259 Moleküler Gastronomi 1 2 3 5
PST260 Tasarım ve Estetik 3 - 3 5
PST261 Sürdürülebilir Gastronomi Uygulamaları 3 - 3 5
PST262 Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 3 - 3 5
PST263 Şerbet Yapım Teknikleri ve Helvalar 1 2 3 5
PST264 Anadolu Mutfağında Pastacılık ve Ekmekçilik 1 2 3 5
PST265 Yeni Mutfak Akımları 1 2 3 5
PST266 Yöresel Tatlı Uygulamaları 1 2 3 5
PST267 Kek Üretimi ve Bisküviler 1 2 3 5
PST268 Uzak Doğu Mutfağında Pastacılık ve Ekmekçilik 1 2 3 5
PST269 Özel Durumlarda Beslenme 1 2 3 5
PST270 İtalyan Mutfağında Pastacılık ve Ekmekçilik 1 2 3 5
PST271 Sütlü Tatlılar ve Dondurma Uygulamaları 1 2 3 5
PST272 Fransız Mutfağında Pastacılık ve Ekmekçilik 1 2 3 5
PST273 Profesyonel Barmenlik ve Miksoloji 1 2 3 5

T: Haftalık teorik ders saati U: Haftalık uygulama ders saati  K: Dersin toplam kredi saati AKTS: Avrupa Kredi 
Transfer Sistemi ÖK:Ön Koşul

Akademik Program
Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Üniversite Zorunlu Dersleri   
BTU100 Bilgisayar Okuryazarlığı 2 - 2 2
GSBHSH Seçmeli Güzel Sanatlar/İlk Yardım - 2 1 1
KRY100 Kariyer Planlama 1 - 1 2
ORY100 Üniversite Hayatına Giriş 1 - 1 1
Dönem I (Güz)
İNGL101 İngilizce I 4 - 4 5
PST001 Seçmeli Ders I 3 - 3 5
PST101 Mutfak Hizmetleri Yönetimi I 3 - 3 6
PST103 Gastronomi Tarihi 3 - 3 6
PST105 Temel Hamur Yapım Teknikleri I 1 3 3 6
TÜRK101 Türk Dili I 2 - 2 2
Dönem II (Bahar)
İNGL102 İngilizce II 4 - 4 5
PST002 Seçmeli Ders II 3 - 3 5
PST102 Mutfak Hizmetleri Yönetimi II 3 - 3 4
PST104 Temel Pasta Yapım Teknikleri 1 3 3 5
PST106 Temel Hamur Yapım Teknikleri II 1 3 3 4
PST122 Staj - - - 5
TÜRK102 Türk Dili II 2 - 2 2
Dönem III (Güz)
ATA201 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 2 - 2 2
PST003 Seçmeli Ders III 3 - 3 5
PST004 Seçmeli Ders IV 1 2 3 5
PST201 Menü Yönetimi ve Planlaması 3 - 3 6
PST203 Artizan Ekmekler 1 3 3 6
PST205 Klasik ve Modern Pastacılık 1 3 3 6
Dönem IV (Bahar)
ATA202 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 2 - 2 2
PST005 Seçmeli Ders V 3 - 3 5
PST006 Seçmeli Ders VI 1 2 3 5
PST202 Gıda Muhafaza Teknikleri 3 - 3 6
PST204 Çikolata ve Sos Yapım Teknikleri 1 3 3 6
PST206 Uluslararası Pastacılık ve Fırıncılık Uygulamaları 1 3 3 6

Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Seçmeli Dersler
PST150 Antik Yemek Kültürü 3 - 3 5
PST151 Örgütsel Davranış 3 - 3 5
PST152 Girişimcilik 3 - 3 5
PST153 Mutfakta İş Sağlığı ve Güvenliği 3 - 3 5
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Radyo ve Televizyon
Programclılığı
Programı
Temel Yeterlilik Testi Puan Türü
---------------------------

Programın Tanıtımı 
Başkent Üniversitesi Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu bünyesinde bulunan Radyo ve 
Televizyon Programcılığı Programı iki yıllık ön lisans eğitimi vermektedir. Program, sektörün  
ihtiyaç duyacağı bilgi ve beceriye sahip, teori ve uygulamayı bir arada görmüş nitelikli meslek 
elemanı yetiştirmektedir.

İngilizce hazırlık programı isteğe bağlı olmakla birlikte bir yıllık eğitim vermektedir. Hazırlık 
eğitimi almak isteyen öğrencilerimiz, bir yıllık hazırlık eğitiminden sonra bölümlerine devam 
edebilmekte, hazırlık eğitimi almak istemeyen öğrencilerimiz doğrudan bölümlerine kayıt 
yaptırabilmektedirler. Radyo ve Televizyon Programcılığı Programına kayıt yaptıran öğrenciler, iki 
dönem alacakları Temel İngilizce dersinin yanında tercih ederlerse ikinci bir yabancı dil öğrenme 
olanağına da sahiptirler.  Ayrıca öğrenimlerinin zorunlu bir parçası olarak, kendi sektörlerinde 30 
iş günü yaz stajı yapmak zorundadırlar.

Radyo ve Televizyon Programcılığı Programından mezun olan öğrencilerimiz, TV ve radyo 
kuruluşları, gazeteler, fotoğraf dernekleri, prodüksiyon şirketleri, reklam ajansları, iletişim 
fakülteleri, özel-kamu kurum ve kuruluşlarında iş imkanına sahip olmaktadırlar.

Radyo ve Televizyon Programcılığı Programından başarı ile mezun olan örenciler ÖSYM tarafından 
açılan Dikey Geçiş Sınavı (DGS) sınavında başarılı oldukları taktirde 4 yıllık eğitim veren fakültelerin 
benzer lisans programlarına dikey geçiş yapabilirler.

Radyo ve Televizyon Programcılığı Programından mezun olan öğrenciler Radyo ve Televizyon 
Programcılığı Meslek Elemanı unvanını almaktadırlar.

Programın avantajları 
•	 Radyo ve Televizyon Programcılığı konusunda uzmanlaşma, yaygın ve etkili hizmet, 
•	 Meslek olarak, iş imkanlarının gün geçtikçe artarak devam etmesi, 
•	 Birden fazla yabancı dil öğrenme olanağı,
•	 Eğitim, sağlık ve iletişim başta olmak üzere stratejik bir planla desteklenen öğrenim ortamı,
•	 Yaparak ve yaşayarak öğrenme olanağı,
•	 Yaratıcı, yenilikçi ve girişimci tutumları geliştiren; pratik deneyimlerle desteklenen bir 

öğrenme ortamı,
•	 Öğrencilerin stajlarını yapabilecekleri ve iş olanaklarını oluşturacakları acenteler, 
•	 Programların tam bursla desteklenmesi.

Program mezunları hangi alanlarda çalışmaktalar
•	 Metin Yazarlığı
•	 Haber Editörü
•	 Muhabir
•	 Yönetmen
•	 Yönetmen Yardımcısı
•	 Ses Teknisyeni
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•	 Stüdyo Şefi
•	 Kayıt Teknisyeni
•	 Yapım Yardımcısı
•	 Prodüksiyon Amiri
•	 Kurgu Editörü
•	 Işık Teknisyeni
•	 Reklamcılık alanında iş bulabilmektedirler. 

Mezunların çalıştıkları kurumlar
•	 Radyo ve Televizyon Kuruluşları
•	 Fotoğraf Dernekleri
•	 Reklam Ajansları
•	 İletişim Fakülteleri
•	 Prodüksiyon Şirketleri
•	 Özel-Kamu Kurum ve Kuruluşları

Programın ayrıcalıklı yanları
•	 Hayat boyu öğrenme perspektifinde bireysel öğrenmeyi destekleyici, öğrenci merkezli ve 

yeterlilik kazandırmaya yönelik yöntem ve tekniklerin uygulanması,
•	 Programda kazandırılan mesleki yeterliliklerin, iş hayatında, kariyer geliştirmede, sertifika 

programlarında ve istendiğinde diğer tüm programlara geçişlerde değerlendirilmesi,
•	 İşbaşında eğitime ayrıcalıklı önem verilmesi,
•	 Öğrencilere YKS’ deki başarı durumlarına göre Burslu (Ücretsiz) eğitim olanakları ya da %50 

oranında indirimli eğitim olanakları sunulması,
•	 İngilizce Hazırlık Programının isteğe bağlı olması,
•	 Erasmus değişim pragramıyla yurt dışında eğitim imkanı,
•	 Üniversite-Sektör işbirliğiyle eğitim sonrası iş olanakları,
•	 DGS (Dikey Geçiş Sınavı) ile Lisans Bölümlerine geçiş imkanı,
•	 Öğrencilerimize Çift Anadal imkanı.

Staj ve uygulamalı eğitim imkanları
Ayrıca öğrenimlerinin bir parçası olarak, kendi sektörlerinde 30 iş günü zorunlu yaz stajı yapmak 
zorundadırlar. Staj yerlerinin belirlenmesi öğrencinin kendisine bırakılmıştır. Ancak staj yeri bulma 
konusunda sıkıntı çeken öğrencilerimiz için bölümümüz yardımcı olmaktadır. Kanal B Televizyonu ve 
Radyo Başkent, Radyo ve Televizyon Programcılığı Programı öğrencilerine staj imkanı sağlamaktadır. 

Kullanılan laboratuvar, atölye, uygulamalı dersliklere ait sayısal veriler
Toplam 300 kişilik kapasiteye sahip 6 adet derslik, 25’er kişilik 2 adet bilgisayar laboratuvarı, 1 adet 
fotoğraf stüdyosu, 1 adet fotoğraf baskı stüdyosu, 1 adet radyo ve televizyon yapım uygulama atölyesi, 
1 adet kurgu dersliği.

Akademik Kadro
Öğr. Gör. Özlem KANTARCI 
(Program Başkanı)
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN
Prof. Dr. Erdem KIRKBEŞOĞLU
Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM
Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK
Dr. Öğr. Üyesi Ece KARADUMAN
Dr. Ögr. Üyesi Asuman ERBEN YAVUZ
Öğr. Gör. Dr. Yılmaz DELİL
Öğr. Gör. Dr. Tuğçem SEÇER
Öğr. Gör. Selçuk TEMEL
Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN
Öğr. Gör. Halil EROĞLU
Öğr. Gör. Ayhan GÖKDEMİR
Öğr. Gör. Tanju UYGUR
Öğr. Gör. Özgür YAĞCI
Öğr. Gör. Sevinç KUŞ
Öğr. Gör. Mete YAMAN
Öğr. Gör. Ceren KOÇAK
Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN
Öğr. Gör. Şerife Umay CİCİK
Öğr. Gör. Hasan Eren ÇALIŞKAN
Öğr. Gör. Beyhan Özge YERSEL
Öğr. Gör. İsmail BOZKURT
Ögr. Gör. Selim DELİL
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T: Haftalık teorik ders saati U: Haftalık uygulama ders saati K: Dersin toplam kredi saati AKTS: Avrupa Kredi 
Transfer Sistemi

Akademik Program
Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Üniversite Zorunlu Dersleri   
BTU100 Bilgisayar Okuryazarlığı 2 - 2 2
GSBHSH Seçmeli Güzel Sanatlar/İlk Yardım - 2 1 1
KRY100 Kariyer Planlama 1 - 1 2
ORY100 Üniversite Hayatına Giriş 1 - 1 1
Dönem I (Güz)
İNGL101 İngilizce I 4 - 4 5
RDTVXXX Seçmeli Ders I 3 - 3 5
RDTV107 Temel Fotoğraf 3 - 3 5
RDTV109 Radyo ve Televizyon Programcılığı 3 - 3 4
RDTV111 Kamera ve Çekim Teknikleri I 3 - 3 4
RDTV113 İletişim 3 - 3 5
TÜRK101 Türk Dili I 2 - 2 2
Dönem II (Bahar)
İNGL102 İngilizce II 4 - 4 5
RDTVXXX Seçmeli Ders II 3 - 3 5
RDTVXXX Seçmeli Ders III 3 - 3 5
RDTV106 Işık Tekniği 3 - 3 4
RDTV108 Kamera ve Çekim Teknikleri II 3 - 3 4
RDTV122 Staj - - - 5
TÜRK102 Türk Dili II 2 - 2 2
Dönem III (Güz)
ATA201 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 2 - 2 2
RDTVXXX Seçmeli Ders IV 3 - 3 5
RDTV203 Radyo ve Televizyon Haberciliği 3 - 3 6
RDTV205 Kurgu Teknikleri I 2 2 3 6
RDTV207 Senaryo Yazım Teknikleri 3 - 3 5
RDTV209 Sinematografi 3 - 3 6
Dönem IV (Bahar)
ATA202 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 2 - 2 2
RDTVXXX Seçmeli Ders V 3 - 3 5
RDTVXXX Seçmeli Ders VI 3 - 3 5
RDTV202 Televizyon Reklamcılığı 3 - 3 6
RDTV204 Televizyon Draması 3 - 3 6
RDTV206 Kurgu Teknikleri II 2 2 3 6

Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Seçmeli Dersler
RDTV150 Anadolu Kültür Tarihi 3 - 3 5 
RDTV152 Sanat Tarihi 3 - 3 5 
RDTV153 Çevre Koruma 3 - 3 5 

RDTV154 Güncel Sanat ve Fotoğraf 3 - 3 5 
RDTV155 Grafik Tasarım 3 - 3 5 
RDTV156 Halkla İlişkiler 3 - 3 5 
RDTV157 Psikoloji 3 - 3 5 
RDTV158 Sosyoloji 3 - 3 5 
RDTV159 Görsel İletişim 3 - 3 5 
RDTV160 Dijital Fotoğraf İşleme 3 - 3 5 
RDTV163 İletişim Hukuku 3 - 3 5 
RDTV164 Yeni Medya 3 - 3 5 
RDTV165 Etkili ve Güzel Konuşma 3 - 3 5 
RDTV167 Sosyal Sorumluluk Kampanyaları 3 - 3 5 
RDTV250 Sosyal Psikoloji 3 - 3 5 
RDTV251 Sosyal Medya Uygulamaları 3 - 3 5 
RDTV252 Araştırma Yöntemleri 3 - 3 5 
RDTV253 İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 3 - 3 5 
RDTV254 Fikir ve Sanat Eserleri Hukuku 3 - 3 5 
RDTV255 Web Tasarımı 3 - 3 5 
RDTV256 Sosyal Medya 3 - 3 5 
RDTV257 Dünya Sinema Tarihi 3 - 3 5 
RDTV258 Medya Ekonomisi 3 - 3 5 
RDTV259 İletişim Sosyolojisi 3 - 3 5 
RDTV260 Türk Sinema Tarihi 3 - 3 5 
RDTV262 Görsel Sunum Hazırlama 3 - 3 5 
RDTV263 İletişim ve Etik 3 - 3 5 
RDTV265 Belgesel Fotoğraf 3 - 3 5 
RDTV266 Belgesel Film Yapımı 3 - 3 5 
RDTV267 Estetik 3 - 3 5 
RDTV268 Tanıtım Fotoğrafçılığı 3 - 3 5 
RDTV269 Kısa Film Yapımı 3 - 3 5 
RDTV270 Basın Fotoğrafçılığı 3 - 3 5 
RDTV272 İnternet Haberciliği 3 - 3 5 

Seçmeli Ders X (Öğrenci bu seçmeli ders yerine istendiği takdirde ve danışman onayı ile aynı kredili ya da 
daha fazla kredili olan ve üniversitede açılan diğer dersleri seçmeli ders olarak alabilir.) 

BTU100 Bilgisayar Okur Yazarlığı, GSBHSH Seçmeli Güzelsanatlar/İlk Yardım, KRY100 Kariyer Planlama 
ve ORY100 Üniversite Hayatına Giriş (bu dersler önlisans programları için zorunlu olan yarıyıllık 30 AKTS 
ve dört yarıyıllık 120 AKTS ders yükü toplamı dışında gösterilmektedir.) 
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Turizm ve Otel
İşletmeciliği 
Programı
Temel Yeterlilik Testi Puan Türü
---------------------------

Programın Tanıtımı 

Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı’ nın hedefi, yetiştireceği orta düzey yönetici özelliklerine sahip 
turizmcilerle, sektörün kalifiye eleman ihtiyacını karşılamaktır. Hazırlanan program sektöre teorik 
olduğu kadar uygulama tecrübeleri de edinmiş meslek elemanları kazandırmayı amaçlamaktadır. Bu 
programdan mezun olan kişiler sektöre, temel ürün ve hizmetler konusunda bilgi sahibi olan, bunun yanı 
sıra yönetim, pazarlama, yabancı dil ve bilgi teknolojileri ile donanmış insan kaynakları sağlayacaklardır. 
Turizm ve Otel İşletmeciliği programı öğrencilerimize,  sektörün ihtiyaç duyduğu temel turizm bilgisi ile 
birlikte,  otel işletmeciliği, ön büro yönetimi, yiyecek içecek yönetimi,  turizm pazarlaması gibi turizmin 
gereksinim duyduğu önemli konularda bilgi ve beceri kazandırılması hedeflenmektedir. Programa 
başlayan öğrenciler, işletme, ekonomi, pazarlama, yönetim ve bilgi teknolojileri gibi konularda dersler 
alacak, daha sonra ise muhasebe ve çeşitli ara konularda yönetim becerileri kazanmış olacaklardır. 
Programdan mezun olan öğrenciler “Turizm Meslek Elemanı” unvanını almaktadır. 

Turizm ve Otel İşletmeciliği ön lisans programlarını başarı ile bitirenler ÖSYM tarafından yapılan 
Dikey Geçiş Sınavı’nda başarılı oldukları takdirde fakültelerin benzer lisans programlarına dikey geçiş 
yapabilirler.

Programın avantajları 
•	 Öğrencileri turizm konusunda uzmanlaştırarak, yaygın ve etkili hizmet sunacak bilgi ile donatır. 
•	 Birden fazla yabancı dil öğrenme olanağı sağlar.
•	 Uygulama gerektiren dersleri uygulama otellerinde yürütme imkanı sağlar. 
•	 Üniversitenin geneliyle birlikte kalite konusuna önem verir ve sistematik iyileştirme sağlar.
•	 Eğitim, sağlık ve iletişim konularını vurgulayan stratejik bir planla desteklenen öğrenim ortamı 

oluşturur.
•	 Yaparak ve yaşayarak öğrenme olanağı sağlar.
•	 Yaratıcılığı ve girişimi geliştiren bir öğrenme ortamı sağlamaya özen gösterir.
•	 Gerektiğinde, öğrencilerin stajlarını yapabilecekleri ve iş olanaklarını oluşturacakları iş yerleri 

sağlamaya çalışır.
•	 Öğrencileri eğitim bursları ile destekler.
•	 Erasmus Öğrenci Değişim Programı aracılığıyla en fazla iki yarıyıl boyunca yurt dışında eğitim 

görme olanağı. 

Program mezunları hangi alanlarda çalışmaktalar
•	 Ulusal ve uluslararası konaklama işletmeleri (Ön büro, kat hizmetleri, mutfak, servis, bar, satın alma, 

pazarlama ve satış, insan kaynakları vb departmanlarında)
•	 Seyahat acenteleri
•	 Yiyecek ve İçecek İşletmeleri
•	 Kongre ve fuar işletmeleri
•	 Marina işletmeleri
•	 Rekreasyon işletmeleri
•	 Hava yolları ve charter şirketleri
•	 Denizcilik ve kruvaziyer işletmeleri
•	 Rent-a-car işletmeleri
•	 Enformasyon merkezleri 
•	 Dikey geçiş ile lisans eğitimine devam edenler için akademik kariyer.
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Mezunların çalıştıkları kurumlar
5 yıldızlı uluslararası oteller, büyük restoranlar ve eğlence mekanları, A Grubu seyahat acenteleri, 
turistik alanlardaki tesisler, T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı.

Programın ayrıcalıklı yanları
•	 Hayat boyu öğrenme perspektifinde bireysel öğrenmeyi destekleyici, öğrenci merkezli ve yeterlilik 

kazandırmaya yönelik yöntem ve tekniklerin uygulanmasına özen gösterilir.
•	 Programda kazandırılan mesleki yeterliliklerin, iş hayatında, kariyer geliştirmede, sertifika 

programlarında ve istendiğinde diğer tüm programlara geçişlerde değerlendirilmesine olanak verir.
•	 İşbaşında eğitime ayrıcalıklı önem verir.
•	 Öğrencilere YKS’deki başarı durumlarına göre Burslu (Ücretsiz) eğitim olanakları ve  %50 oranında 

indirimli eğitim olanakları sunulur.
•	 İngilizce Hazırlık Programı isteğe bağlıdır.
•	 Erasmus değişim programıyla yurt dışında eğitim olanağı verir.
•	 Üniversite-Sektör işbirliğiyle eğitim sonrası iş olanakları sağlar.
•	 DGS (Dikey Geçiş Sınavı) ile Lisans Bölümlerine geçiş olanağı bulunur.
•	 Öğrencilerimize Çift Anadal imkanı sunulur.

Staj ve uygulamalı eğitim imkânları
Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı öğrencileri, öğrenimlerinin zorunlu bir parçası olarak, 
öğrenimleri süresince turizm ile ilgili işletmelerde staj yapmak zorundadırlar. Staj yerinin seçimi 
öğrenciye bırakılmakla birlikte, Program staj konusunda turizm endüstrisinin otel, seyahat ve 
havayolu ulaştırması sektörleri ile işbirliği yapmaktadır. Staj, öğrencilerin turizm endüstrisinin 
değişik kesimlerini tanımasına ve deneyim kazanmasına yardım ederken, bir yandan da 
turizm endüstrisinin öğrencilerimizi ve Programı tanımasına olanak sağlamaktadır. Böylece 
öğrenciler mezun olduklarında, genellikle staj yaptıkları turizm işletmelerinde sürekli çalışma 
olanağı bulmaktadırlar. Program Başkanı ve Staj ve Eğitim Uygulama Kurulu onayı ile yurtdışı 
işletmelerinde de yapılabilen stajın süresi 50 iş günüdür. Staj dışında, programdaki alan derslerinin 
uygulaması çerçevesinde uygulamalı eğitimin yanı sıra, çevre gezileri de düzenlenmektedir. 

Programın kullandığı laboratuvar, atölye, uygulamalı dersliklere ait sayısal veriler
Toplam 300 kişilik kapasiteye sahip 6 adet derslik, 40’ar kişilik 2 adet uygulama dersliği, toplam 100 
kişi kapasiteli 4 adet uygulama mutfağı, 1 adet hazırlık mutfağı, 1 adet uygulama restoranı,  1 adet ön 
büro uygulama alanı, 25’er kişilik 2 adet bilgisayar laboratuvarı.

Akademik Kadro
Öğr. Gör. Halil EROĞLU (Program Başkanı)
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN
Prof. Dr. Erdem KIRKBEŞOĞLU
Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM
Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK
Dr. Öğr. Üyesi Ece KARADUMAN
Dr. Ögr. Üyesi Asuman ERBEN YAVUZ
Öğr. Gör. Dr. Yılmaz DELİL
Öğr. Gör. Dr. Tuğçem SEÇER
Öğr. Gör. Selçuk TEMEL
Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN
Öğr. Gör. Halil EROĞLU
Öğr. Gör. Ayhan GÖKDEMİR
Öğr. Gör. Tanju UYGUR
Öğr. Gör. Özgür YAĞCI
Öğr. Gör. Sevinç KUŞ
Öğr. Gör. Mete YAMAN
Öğr. Gör. Ceren KOÇAK
Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN
Öğr. Gör. Şerife Umay CİCİK
Öğr. Gör. Hasan Eren ÇALIŞKAN
Öğr. Gör. Beyhan Özge YERSEL
Öğr. Gör. İsmail BOZKURT
Ögr. Gör. Selim DELİL
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T: Haftalık teorik ders saati U: Haftalık uygulama ders saati K: Dersin toplam kredi saati AKTS: Avrupa Kredi 
Transfer Sistemi

Akademik Program
Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS

Üniversite Zorunlu Dersleri   
BTU100 Bilgisayar Okuryazarlığı 2 - 2 2

GSBHSH Seçmeli Güzel Sanatlar/İlk Yardım - 2 1 1

KRY100 Kariyer Planlama 1 - 1 2

ORY100 Üniversite Hayatına Giriş 1 - 1 1

Dönem I (Güz)
İNGL101 İngilizce I 4 - 4 5

TRZMXXX Seçmeli Ders I 3 - 3 5

TRZM101 Genel Turizm 3 - 3 6

TRZM103 Genel İşletme 3 - 3 6

TRZM105 Genel Muhasebe 3 - 3 6

TÜRK101 Türk Dili I 2 - 2 2

Dönem II (Bahar)
İNGL102 İngilizce II 4 - 4 5

TRZMXXX Seçmeli Ders II 3 - 3 5

TRZM102 Otel İşletmeciliği 3 - 3 5

TRZM108 Kat Hizmetleri 1 2 2 4

TRZM110 Önbüro Hizmetleri 1 2 2 4

TRZM122 Staj - - - 5

TÜRK102 Türk Dili II 2 - 2 2

Dönem III (Güz)
ATA201 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 2 - 2 2

TRZMXXX Seçmeli Ders III 3 - 3 5

TRZMXXX Seçmeli Ders IV 3 - 3 5

TRZM201 Yiyecek İçecek Üretimi Ve Servisi I 2 4 4 8

TRZM203 Tur Operatörlüğü ve Seyahat Acenteciliği 3 - 3 5

TRZM205 İnsan Kaynakları Yönetimi 3 - 3 5

Dönem IV (Bahar)
ATA202 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 2 - 2 2

TRZMXXX Seçmeli Ders V 3 - 3 5

TRZMXXX Seçmeli Ders VI 3 - 3 5

TRZM202 Yiyecek İçecek Üretimi ve Servisi II 2 4 4 8

TRZM204 Konaklama İşletmelerinde Bilgisayar İşletim 
Sistemleri 2 2 3 5

TRZM206 Turizm Mevzuatı 3 - 3 5

Ders Kodu Ders Adı T U K AKTS
Seçmeli Dersler

TRZM150 Toplam Kalite Yönetimi 3 - 3 5 
TRZM151 İletişim 3 - 3 5 
TRZM152 İlk Yardım 3 - 3 5 
TRZM153 Temel Hukuk 3 - 3 5 
TRZM154 Anadolu Kültür Tarihi 3 - 3 5 
TRZM155 Menü Planlama 3 - 3 5 
TRZM156 Otel İşletmelerinde Gelir Yönetimi 3 - 3 5 
TRZM157 Uygarlık Tarihi 3 - 3 5 
TRZM158 Halkla İlişkiler 3 - 3 5 
TRZM159 Kongre ve Fuar Organizasyonu 3 - 3 5 
TRZM160 Turizm Politikası ve Planlaması 3 - 3 5 
TRZM161 Turizm Ekonomisi 3 - 3 5 
TRZM162 Yönetim ve Organizasyon 3 - 3 5 
TRZM250 E-Ticaret 3 - 3 5 
TRZM251 Turizm Çeşitleri 3 - 3 5 
TRZM252 Araştırma Yöntemleri 3 - 3 5 
TRZM253 Turistik Destinasyonlar 3 - 3 5 
TRZM254 Örgütsel Davranış 3 - 3 5 
TRZM255 Meslek Etiği 3 - 3 5 
TRZM256 Görsel Sunum Hazırlama 3 - 3 5 
TRZM257 İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 3 - 3 5 
TRZM258 İçecek Teknolojisi ve Bar Yönetimi 3 - 3 5 
TRZM259 Misafir İlişkileri Yönetimi 3 - 3 5 
TRZM260 Pazarlama Yönetimi 3 - 3 5 
TRZM261 Turizm İşletmelerinde Maliyet Kontrolü 3 - 3 5 
TRZM262 Turizm ve Çevre 3 - 3 5 

Seçmeli Ders X (Öğrenci bu seçmeli ders yerine istendiği takdirde ve danışman onayı ile aynı kredili ya da 
daha fazla kredili olan ve üniversitede açılan diğer dersleri seçmeli ders olarak alabilir.) 

BTU100 Bilgisayar Okur Yazarlığı, GSBHSH Seçmeli Güzelsanatlar/İlk Yardım, KRY100 Kariyer Planlama 
ve ORY100 Üniversite Hayatına Giriş (bu dersler önlisans programları için zorunlu olan yarıyıllık 30 AKTS 
ve dört yarıyıllık 120 AKTS ders yükü toplamı dışında gösterilmektedir.) 
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Mezunlarımız

Deniz Tuğçe Fişenk
Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları - 2018
Eryaman Okyanus Koleji,
Eğitim Danışmanı

Seda Taşdelen Başaran
Fotoğrafçılık ve 
Kameramanlık - 2018 
Hera Art Photo,
Fotoğrafçı

Tülin Deniz
Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı - 2013
ARF Bilgi Teknolojileri,
İnsan Kaynakları Sorumlusu

Ekin Tüfekcioğlu
Turizm ve Otel
İşletmeciliği - 2009
Holiday Inn Çukurambar,
Banket Satış Şefi

Mehtap Balı
Aşçılık  - 2015 
Luigi’s,
Aşçı Yardımcısı

Burcu Alat Gürkaynak
Turizm ve Seyahat  
Hizmetleri- 2006
TUSAŞ Havacılık ve Uzay  
Sanayii A. Ş.,
İ. K. Uzmanı - Süreç Geliştirme 

Melike Betül Kuvel
Radyo ve Televizyon 
Programcılığı - 2018
Hoss Ajans,
Grafik Tasarım ve  
Moda Yazarı

Arda Küçükkaya
Radyo ve Televizyon 
Programcılığı - 2016
Anadolu Ajansı,
Foto Muhabir

Eren Dorukcan Tatar
Fotoğrafçılık ve 
Kameramanlık  - 2017
Doruk Tatar Fotoğraf  
Video & Prodüksiyon,
İşyeri Sahibi

Özgür Altın
Fotoğrafçılık ve 
Kameramanlık - 2014
Altın Haber Ajansı,
Ajans Sahibi

Nebiye Gülfem Tuna
Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı - 2015
Başkent Üniversitesi Öğrenci 
İşleri Daire Başkanlığı, Memur

Serap Yılmaz
Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı - 2016
Başkent Üniversitesi 
Hastanesi,
Yönetici Asistanı

Suat Burak Darende
Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 
Programı -  2015 
BETA Fikirsanat,
Yönetmen

Beyza Nur Kılıç
Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı  - 2018 
Başkent Üniversitesi,
Fen Edebiyat Fakültesi Dekan 
Sekreteri
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BaskentUniv sbmyo.baskentuni
baskentunv sbmyo.baskentuni
baskentunv sbmyobaskentuni

Başkent 
Üniversitesi
Sosyal Medya 
Hesapları

Baskentunv
baskentuniversitesi

Sosyal 
Bilimler MYO
Sosyal Medya 
Hesapları
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