BASKENT UNIVERSITESI DEGERLENDIRME TAKIMI KAP SAHA ZiYARET PLANI

Kimler ile ne yapilacagi igerigi

19 Aralik 2021 (Pazar)- 0.Giin

Aksama dogru
(12:00 ve {Degerlendirme Takimi Uyelerinin konaklama yerine transferi}
sonrasi)

20 Aralik 2021 (Pazartesi)- 1.Giin

08:30 {Degerlendirme Takimi Gyelerinin kuruma transferi}
Degerlendirme Takiminin N -
L . *Kalite streglerinin
4 Uyesinin Adana Saghk .
. . . . . birim(ler)e yayilhimi,
. . Degerlendirme Hizmetleri, Konya Saghk .. . .
Degerlendirme . . s s birim(ler)in hedefleri ve bu
e Takiminin iki Hizmetleri, Saghk . -
Takiminin iki Gyesinin iivesinin Hizmetleri. Sosval hedeflerin kurumun stratejik
09:00-09:45 | Anadolu OSB MYO v e R hedefleri icerisindeki yeri,
Muidur ve Mudir L Er e Al aydaslarin streclere katilimi
ardimcilariile yizylze LI VLGl L LR (AL Eir\i/mI:rin i indelii ’
y" N . yuzy Mudur yardimcilari | Yabanci Diller YO, Devlet ¢ o
gorismesi o - programlarin 6grenme
ile ylizylize Konservatuvari Midur LT
L . . . ciktilari ve siirekli iyilesme
gorismesi ve Mudir yardimcilari ile L
evrimici edriismesi ¢alismalari gibi hususlarda
¢ ¢ goruis bilgi alinir.




09:45-10:00

ARA

Degerlendirme
Takiminin iki Gyesinin
Anadolu OSB
MYO’unda gorev

Degerlendirme
Takiminin iki Gyesinin
Kahramankazan
MYO’unda gorev

Degerlendirme
Takiminin 4 Gyesinin
Adana Saghk
Hizmetleri, Konya
Saglik Hizmetleri,
Saglik Hizmetleri,
Sosyal Bilimler,

*Qgretim elemanlarinin st
yonetim ile iligkileri incelenir,
kalite glivence sistemindeki
rolleri, personelin ise alimi,
akademik personelin
kendisini gelistirmesi ve
motivasyonu ile ilgili

16:30-18:30

goren 6grenciler ile
ylizyuze goriismesi

goren 6grenciler ile
ylzyuze goriismesi

Sosyal/Kulturel alan ziyareti

Degerlendirme Takim Gyelerinin (Prof.Dr. Sultan Tasci, Prof.Dr. Mavis Emel Kulak Kayikci, Prof.Dr. Asaf
Varol, Prof.Dr.Neslihan Boyan, Prof.Dr. Nil Cura, Prof.Dr. Cemal lyem, Prof.Dr. Colleen Sexton, Yasemin
Kilit Aklar, Betul Aslihan Bayraktar) kuruma ait sosyal/kulttrel alanlari ziyareti

21 Aralik 2021 (Sali) - 2. Giin

10:00-11:00 yapan akademik yapan akademik I::((g',:(a?llhvn;farnu politikalar hakkinda goéris
personel ile ylizylze personel ile ylizylze Diller YO' Devlet alinir. (Bu gériismeye miidtir
goriismesi goriismesi Konserva'tuvarl’n da ve miidir yard:mc:lam.un
e katilmamasi 6nemle dikkate
Bl [y alinmalidir. Bu t'op/antlya
eS| sadece akademik personel
katilmalidir.)
11:00-11:15 ARA
Degerlendirme
Takiminin 4 Gyesinin
Adana Saghk
Hizmetleri, Konya
Degerlendirme Degerlendirme Saglik Hizmetleri, e [Ty S
Takiminin iki Gyesinin Takiminin iki Gyesinin | Saghk Hizmetleri, ) . .
Anadolu OSB Kahramankazan Sosyal Bilimler, Slﬂreglerlnfe katll.lmlv'.k.a“te
11:15-12:15 MYO’unda 6grenim MYO’unda 6grenim Teknik Bilimler guvence sistemi, egitim

MYO’lari, Yabanci
Diller YO, Devlet
Konservatuvari’'nda
O0grenim goren
ogrenciler ile cevrimigi
goriismesi

hizmetleri, 6grenci destek
hizmetleri gibi konularda
gorislerini paylagsmasi istenir.

08:30 {Degerlendirme Takiminin kuruma transferi}
Kurumun kalite glivence
sistemi ve egitim-6gretim,
arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve yonetsel
Degerlendirme Takimi (Prof.Dr. Sultan Tascl, Prof.Dr. Mavis Emel Kulak sureglerle ilgili konular
Kayikci, Prof.Dr. Asaf Varol, Prof.Dr.Neslihan Boyan, Prof.Dr. Nil Cura, goriistlir. KIDR'lerde tam
09:00-09:30 Prof.Dr. Cemal iyem, Prof.Dr. Colleen Sexton, Yasemin Kilit Aklar, Betil olarak agiklanamayan veya

Aslihan Bayraktar) ile Rektortn (Prof.Dr. Ali Haberal) goriismesi

tereddiide disilen
hususlarda takim baskani
tarafindan giindeme
getirilerek acikliga
kavusturulmasi saglanir.




09:30-10:15

Degerlendirme Takimi (Prof.Dr. Sultan Tasci, Prof.Dr. Mavis Emel Kulak
Kayikci, Prof.Dr. Asaf Varol, Prof.Dr.Neslihan Boyan, Prof.Dr. Nil Cura,
Prof.Dr. Cemal iyem, Prof.Dr. Colleen Sexton, Yasemin Kilit Aklar, Betiil
Aslihan Bayraktar) ile Mutevelli Heyet Baskani (Prof.Dr. Mithat Coruh)
gortsmesi

Kurumun yonetsel
sureglerindeki gorev paylasimi
ve kurum kalite glivencesi
sistemi gorusilir.

10:15-10:25

ARA

10:25- 11:40

Degerlendirme Takimi (Prof.Dr. Sultan Tasci, Prof.Dr. Mavis Emel Kulak
Kayikci, Prof.Dr. Asaf Varol, Prof.Dr.Neslihan Boyan, Prof.Dr. Nil Cura,
Prof.Dr. Cemal lyem, Prof.Dr. Colleen Sexton, Yasemin Kilit Aklar, Betiil
Aslihan Bayraktar) ile Kurum Kalite Komisyonu tyelerinin gériismesi

Kurumsal Dis Degerlendirme
ve Akreditasyon Olgiitleri de
dikkate alinarak kurum
tarafindan olusturulan kalite
glivence sistemi, kalite
komisyonunun kalite glivence
sistemi igerisindeki ve karar
alma sureglerindeki yeri,
kurumun stratejik hedefleri ve
bu hedeflerin bélgesel/ulusal
kalkinma hedefleri icerindeki
yeri, egitim-6gretim,
arastirma, toplumsal katki ve
idari stireglerde kurumun
yonetimsel yaklasimi, stirekli
iyilesme yaklasimi ve bu
kapsamda elde edilen
sonuglar, Kurumsal Dis
Degerlendirme ve
Akreditasyon Olgiitlerine
iliskin calismalar ve tim
birimler igin ortak diger
unsurlar hakkinda komisyon
glincel bilgileri iceren bir
sunum gerceklestirir. Sunum
sonrasinda soru-cevap
bolimi gergeklestirilir.

11:40-11:50

ARA

11:50-13:15

Degerlendirme Takimi (Prof.Dr. Sultan Tascl, Prof.Dr. Mavis Emel Kulak
Kayikci, Prof.Dr. Asaf Varol, Prof.Dr.Neslihan Boyan, Prof.Dr. Nil Cura,
Prof.Dr. Cemal iyem, Prof.Dr. Colleen Sexton, Yasemin Kilit Aklar, Betiil
Aslihan Bayraktar) ile Senato ve Yonetim Kurulu tGyelerinin gorismesi

Kurumsal Dis Degerlendirme
ve Akreditasyon Olgiitleri de
dikkate alinarak kurum
tarafindan olusturulan kalite
glivence sistemi, kurumun
stratejik hedefleri ve bu
hedeflerin boélgesel/ulusal
kalkinma hedefleri icerindeki
yeri, egitim-6gretim,
arastirma, toplumsal katki ve
idari slireclerde kurumun
yonetimsel yaklasimi, strekli
iyilesme yaklasimi ve bu
kapsamda elde edilen
sonuglar gortsulir.




Degerlendirme

Degerlendirme

Degerlendirme

Degerlendirm
e Takiminin iki

Fakultenin hedefleri ve bu
hedefleri kurumun stratejik

Takiminin iki Takiminin iki '.I.'aklr'm'mr.l 'kl, . Uyesinin Giizel | hedefleri icerisindeki yeri,
N L tyesinin lletisim .
tyesinin Tip Uyesinin Hukuk Fakiiltesi Sanatlar, paydaslarin sureglere katilimi,
13:50-14:35 Fakiiltesi Dekan, Fakiiltesi Tasarim ve Fakultedeki kalite stregleri,
Dekan, Dekan .
Dekan Dekan, Dekan Mimarhk mevcut programlarin
yardimcilari ve e e o
yardimcilari ve yardimcilari ve Fakiilte Fakiiltesi ogrenme ciktilari, AR-Ge
Fakilte sekreteri Fakulte sekreteri ile Dekan, Dekan | kapsamindaki faaliyetler ve
ile gorismesi sekreteri ile Sriismesi yardimcilari ve | surekli iyilesme yaklasimi
gorismesi gorus Fakdlte hakkinda bilgi alinir.
sekreteri ile
gorusmesi
14:35-14:45 ARA
Ogretim elemanlarinin iist
el yOl‘.letIn:I. ile |I|§k|.ler| |n.celen.|r,
L kalite glivence sistemindeki
. . o . . . Takiminin iki . .
Degerlendirme Degerlendirme Degerlendirme . rolleri, personelin ise alimi,
L . L Uyesinin Guzel . .
Takiminin iki Takiminin iki Takiminin iki akademik personelin
L . L Sanatlar s .
Giyesinin Tip Uyesinin Hukuk | Gyesinin lletisim Tasanm ve kendisini gelistirmesi ve
14:45-15:45 Fakiiltesinde Fakiiltesinde Fakiiltesinde Mimarlik motivasyonu ile ilgili
gorev yapan gorev yapan gorev yapan . politikalari hakkinda goris
) . . Fakdltesinde _
akademik akademik akademik .. alinir. (Bu gériismeye dekan
. . . gorev yapan
personel ile personel ile personel ile kademik ve dekan yardimcilarinin
goriismesi gorusmesi gorismesi . katilmamasi 6nemle dikkate
personel ile
o . alinmalidir. Bu toplantiya
gorlismesi .
sadece akademik personel
katilmalidir.)
15:45-15:55 ARA
o . Degerlendirme
. . . . Degerlendirme .
Degerlendirme Degerlendirme - Takiminin iki 5 o A
. . Takiminin iki . Ogrencilerin karar alma
Takiminin iki Takiminin iki L Uyesinin Giizel b . .
L L Uyesinin sureglerine katilimi, kalite
Uyesinin Tip dyesinin Hukuk | . " "~ Sanatlar . . s e
15:55-16:55 . . . . lletisim guvence sistemi, egitim
Fakiiltesinde Fakiiltesinde . Tasarim ve . s .
o e Fakiiltesinde . hizmetleri, 68renci destek
6grenim goren o6grenim goren o Mimarhk . S
o o o o O0grenim goren e hizmetleri gibi konularda
ogrenciler ile ogrenciler ile S Fakiltesinde e . .
.o . oo . ogrenciler ile v goruslerini paylasmasi istenir.
gorismesi gorismesi . . 0grenim goren
gorismesi S
ogrenciler ile
gorusmesi
16:55-17:05 ARA
Degerlendirme Takiminin (Prof.Dr. Sultan Tasci, Prof.Dr. Mavis Emel Kulak
Kayikci, Prof.Dr. Asaf Varol, Prof.Dr.Neslihan Boyan, Prof.Dr. Nil Cura, ileili pavdaslann Universite
17:05-18:35 Prof.Dr. Cemal iyem, Prof.Dr. Colleen Sexton, Yasemin Kilit Aklar, Betiil §!ll paydas

Aslihan Bayraktar) kurumun paydaslariyla goriismesi

hakkinda gorisleri alinir.

18:40

{Degerlendirme Takiminin konaklama yerine transferi}




22 Aralik 2021 (Carsamba) -3. Giin

08:30 {Degerlendirme Takiminin kuruma transferi}

Degerlendirme
Degerlendirme Takiminin iki
Takiminin iki Gyesinin Uyesinin Dis
Miihendislik Fakiiltesi | Hekimligi Fakiiltesi
Dekan, Dekan Dekan, Dekan
yardimcilari ve Fakiilte | yardimcilari ve
sekreteri ile gorismesi | Fakilte sekreteriile
goriismesi

09:00-9:45

Degerlendirme Takiminin
dort tyesinin Avrupa
Birligi ve Uluslararasi
iliskiler, Egitim Bilimleri,
Fen Bilimleri, Gida,
Tarim ve Hayvanciligi
Gelistirme, Saghk
Bilimleri, Sosyal Bilimler,
Transplantasyon ve Gen
Bilimi, Yanik, Yangin ve
Dogal Afetler Enstitiileri
Muidar ve Mudur
Yardimcilariyla gériismesi

Kalite siireglerinin birim(ler)e
yayilimi, birim(ler)in hedefleri
ve bu hedeflerin kurumun
stratejik hedefleri icerisindeki
yeri, paydaslarin siireglere
katilimi, birimlerin igindeki
programlarin 6grenme
ciktilari ve siirekli iyilesme
¢alismalari gibi hususlarda
bilgi alinir.

09:45-09:55 ARA

Degerlendirme

Degerlendirme Takiminin iki
Takiminin iki Gyesinin Uyesinin Dig
Miihendislik Hekimligi
09:55-10:55 Fakiiltesi’'nde gorev Fakiiltesi’'nde gorev
yapan akademik yapan akademik
personel ile gorlismesi | personel ile
gorusmesi

Degerlendirme Takiminin
dort Gyesinin Avrupa
Birligi ve Uluslararasi
iliskiler, Egitim Bilimleri,
Fen Bilimleri, Gida,
Tarim ve Hayvanciligi
Gelistirme, Saghk
Bilimleri, Sosyal Bilimler,
Transplantasyon ve Gen
Bilimi, Yanik, Yangin ve
Dogal Afetler
Enstitiileri'nde gorev
yapan akademik personel
ile goriismesi

Ogretim elemanlarinin tist
yonetim ile iliskileri incelenir,
kalite glivence sisteminin
o0gretim elemanlarinin
faaliyetlerindeki rolii, yeni
personelin ise alimi,
akademik personelin
kendisini gelistirmesi ve
motivasyonu ile ilgili
politikalari hakkinda goris
alinir. (Bu gériismeye birim
yéneticilerinin katilmamasi
6nemle dikkate alinmalidir.
Bu toplantiya sadece
akademik personel
katiilmalidir.)

10:55-11:05 ARA

Degerlendirme

Degerlendirme Takiminin iki
Takiminin iki Gyesinin Gyesinin Dig
Miihendislik Hekimligi
11:05-12:05 Fakiiltesi'nde 6grenim | Fakiiltesi’'nde
goren 6grenciler ile 6grenim goren
goriismesi ogrenciler ile
gorusmesi

Degerlendirme Takiminin
dort Gyesinin Avrupa
Birligi ve Uluslararasi
iliskiler, Egitim Bilimleri,
Fen Bilimleri, Gida,
Tarim ve Hayvanciligi
Gelistirme, Saghk
Bilimleri, Sosyal Bilimler,
Transplantasyon ve Gen
Bilimi, Yanik, Yangin ve
Dogal Afetler
Enstitiileri'nde 6grenim
goren 6grenciler ile
gorusmesi

Ogrencilerin karar alma
sureglerine katilimi, kalite
glivence sistemi, egitim
hizmetleri, 6grenci destek
hizmetleri gibi konularda
goruslerini paylagsmasi istenir.




13:00-14:00

Universitede bulunan idari birimlerin (Bilgi islem Daire Baskanligi, Personel
Daire Baskanligi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi, Ogrenci isleri
Daire Baskanhgi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanligi, Yapi
isleri Daire Baskanligi, Kariyer Yonlendirme Merkezi, Uluslararasi iliskiler
ve Degisim Programi Koordinatorligi, Bilgi Teknolojileri ve Uygulamalari
Koordinatorligi, Engelli Ogrenci Birimi, Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Merkezi) yoneticileriyle gériisme gerceklestirilmesi

idari birimlerin yéneticileri ile
bir araya gelerek kalite
sureglerinin birimlere
yayilimi, birim(ler)in hedefleri
ve bu hedeflerin kurumun
stratejik hedefleri icerisindeki
yeri, paydaslarin siireglere
katilimi ve siirekli iyilesme
¢alismalari hakkinda gérusleri
alinir.

14:00-14:15

ARA

14:15-15:15

Segilen idari birimlerde bulunan idari personelle goriistlmesi

Toplantida idari personelin
yonetim ile iliskileri, kalite
glivence sistemindeki rolleri,
mesleki gelisimi ve
motivasyonu, kurum igi
iletisim gibi hususlar ele
alinir.

15:15-15:30

ARA

15:30-17:00

Universitede bulunan arastirma birim Aktif Arastirma Merkezleri (Saghk
Uygulama ve Arastirma Merkezlerinden bir temsilci, Universitesi Ogrenme
ve Ogretme Merkezi, Olcme ve Degerlendirme Merkezi, Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi, kurumca segilen aktif UY-GAR Merkezler,
Akademik Degerlendirme Koordinatérliigii-BAP Birimi, Bilgi, inovasyon ve
Teknoloji Transfer Ofisi, Ekin On Kulugka Merkezi vb.) yoneticileriyle
gorisme

Arastirma birimlerinin
hedefleri ve bu hedeflerin
kurumun stratejik hedefleri
icindeki yeri, paydaslarin
sureglere katilimi, kalite
suregleri ve siirekli iyilesme
calismalari gorisulur

17:00

{Degerlendirme Takiminin konaklama yerine transferi}

23 Aralik 2021 (Persembe)- 4. Giin

11:30

{Degerlendirme Takiminin kuruma transferi}

12:00-12:30

Rektorle (Prof.Dr. Ali Haberal) kisa bir gériisme

Ziyaret sureci ve “Cikis
Bildirimi”nde yer alacak
hususlarla ilgili gerekli
paylasimlar yapilir.

12:30-13:30

Cikis gorismesi

Rektor ve rektoriin davet
edecegi ilgili kurum
yetkilileriyle ¢ikis gériismesi
yapihr. “Cikis Bildirimi” takim
baskani ve degerlendiriciler
tarafindan so6zlii olarak
sunulur. Soru-yanit
bolimini takiben toplanti
Rektor ve Takim Bagkani
tarafindan sonlandirilir.

13:30

Degerlendirme Takiminin kurumdan ayrihsi




NOT:

Sari renk: Degerlendirme takiminin tniversitedeki etkinlikleri,

-: Degerlendirme takiminin kendi ekinlikleri,

-: Degerlendirme Takiminin Universite temsilcileriyle birlikte olacagi yemek etkinlikleri,

- Degerlendirme takiminin kendi basina yiyecegi yemekleri,

(Kurumsal Dis Degerlendirme Kilavuzu'nun ilgili boélimleri), [toplantilara katilmasi beklenen (niversite
mensuplari], {ulasim saglanmasi beklenen takim Gyeleri} ile gosterilmektedir.

Tabloda gerekli bilgileri tamamlarken asagidaki seklide uygun kisaltmalar kullanilabilir. Birim ve béliim
isimlerinin Universitede kullanilan sekliyle belirtilmesi dnemlidir.

Kisaltmalar: R: Rektdr; RY: Rektér Yardimcilar; RD: Rektdér Danismanlari; GS: Genel Sekreter; KKU:Kalite
Komisyonu Uyeleri D: Dekan; DY: Dekan Yardimcilari; BB: Béliim Baskani; BBY: B6liim Baskani Yardimcilari; OiM:
Ogrenci Isleri Mudiirliigii; OIDB: Ogrenci isleri Daire Baskani; BIDB: Bilgi islem Daire Bagkani; KDDB: Kiitiiphane
ve Dokiimantasyon Daire Baskani, SGDB: Strateji Gelistirme Daire Baskani, Destek Bolumleri/Birimleri: Fizik,
Kimya, Matematik, Biyoloji, Bilgisayar, Yabanci Diller, Modern Diller, Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih Bélimleri ile
Guzel Sanatlar, Edebiyat Fakdltesinin ilgili Bélimleri, vb.

*Toplantilara katilacak yonetici, akademik ve idari personel, Ogrenci ve paydas isimlerinin 6nceden
belirlenmesi siirecin saglikli isleyebilmesi agisindan énemlidir.

*QOdak grup goériismelerinde, rahat olunmasina, kuruma daha fazla fayda saglanmasi amaciyla katilimcilar
arasinda ast ve st iliskisinin bulunmamasina ve katilimcilarin ilgili odak grubun farkhliklarini yansitabilecek
Ozellikte olmasina 6zen gosterilmelidir.

*Vakif MYQ’larda siireci degerlendirme takimi ile MYO MdurG yaratar.



