BASKENT UNIVERSITESI TRANSPLANTASYON VE
GEN BIiLIMLERI ENSTIiTUSU YONETMELIGI

Yayimlandig1 Resmi Gazete (Tarihi: 04.08.2013 Sayisi: 28728)
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Baskent Universitesi Rektorliigiine bagl olarak
kurulan Transplantasyon ve Gen Bilimleri Enstitiisiiniin amagclari, faaliyet alanlar1, organlari,
organlarinin gorevleri ve ¢alisma sekline iligskin esas ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Baskent Universitesi Transplantasyon ve Gen Bilimleri
Enstitiisiiniin amacina, faaliyet alanlarina, organlarina, organlarinin goérevlerine ve ¢alisma
sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci ve 14 {incli maddeleri ile 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Teskilatt Kanununun ek 33 iincii maddesinin ikinci fikrasinin (h) bendine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Enstitii: Baskent Universitesi Transplantasyon ve Gen Bilimleri Enstitiisiinii,

b) Enstitii Kurulu: Baskent Universitesi Transplantasyon ve Gen Bilimleri Enstitiisii
Kurulunu,

c) Laboratuvar: Enstitiiye bagl olarak kurulan hizmet laboratuvarlarini,

¢) Miidiir: Baskent Universitesi Transplantasyon ve Gen Bilimleri Enstitiisii Miidiiriinii,
d) Rektor: Baskent Universitesi Rektoriini,

e) Universite: Baskent Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Baskent Universitesi Transplantasyon ve Gen Bilimleri Enstitiisii
Yonetim Kurulunu,

g) (Ek: RG-14.3.2020-31068) Y onetim Ust Kurulu: Baskent Universitesi Yonetim Ust Kurulunu,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Enstitiiniin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar
Enstitiiniin amaglar ve faaliyet alanlarn

MADDE 5 — (1) (Degisik: RG-14/3/2020-31068) Enstitiiniin amaclari; transplantasyon ve gen
bilimlerinin ¢alisma konularina uygun egitim, lisansiistii egitim, arastirma ve uygulama
faaliyetleri ile mesleki egitim hizmeti vermek, her tiirlii proje yapmak ve 6gretim elemani
degisimi uygulamalarina yer vermektir.

(2) Enstitiiniin faaliyet alanlar1 sunlardir:



a) Diinyadaki teknolojik ve bilimsel gelismeleri izleyerek, kalkinma hedeflerini goz
oniinde tutarak, ileri ve jenerik teknoloji alanlarinda ulusal rekabet giiclinii artirmaya doniik
arastirma yapmak, yiiriitmek ve sonuclandirmak, aragtirma sorunlarini ortaya koymak, ¢6zmek
ve/veya ¢0ziilmesine yardimci olmak ve bu ¢oziimlerin uygulanmasini temine ¢aligsmak,

b) Yiiksekdgretim sistemi ve Universitenin planlari ve programlarinda belirtilen arastirma
ihtiyaclar1 dogrultusunda bilimsel aragtirma ortami yaratmak ve yaraticiligi tesvik etme ve
iilkenin transplantasyon, gen bilimleri, fen bilimleri, saglik bilimleri, biyo-teknoloji gibi
alanlardaki standardinin yiikseltilmesine katkida bulunmak,

c) Enstitiiye bagl aragtirma-gelistirme ve hizmet laboratuvarlari agmak, arastirma-
gelistirme sonuglarini uygulamaya aktarmak amaciyla isletmeler kurmak ve/veya ortak olmak,

¢) Universite biinyesindeki diger birimlere, diger {iniversitelere ve ilgili ulusal ve
uluslararasi sanayi ve kamu kuruluglarina hizmet ve arastirma destegi vermek, danismanlik
yapmak, talepleri dogrultusunda ve bu kuruluslarca desteklenen orta vadeli aragtirma-gelistirme
projelerini s6zlesmeli olarak yiiriitmek ve 6zel amagli uygulamali stratejik aragtirmalar yapmak,

d) Yeni malzeme, {iriin, proses, yontem, teknolojik sistemler ve liretim sistemleri iizerinde
arastirmalar yapmak, farkli sektorlerde kullanilmakta olan, {iriin, proses, yontem ve sistemleri
gelistirmek, teknoloji transferi yoluyla iilkemize ithal edilen teknolojilerin, tilke kosul ve
olanaklarina uygunlugunu arastirmak, yeterli olmayanlarin uygun hale getirilmesini saglamak
ve gerektiginde bu isleri s6zlesmeli olarak yapmak,

e) Kendi bilinyesinde yiiriitiilmekte olan arastirma ve gelistirme projelerine ya da
faaliyetlerine ulusal ve uluslararas: destek fonu saglamak,

f) Transplantasyon, gen bilimleri, fen bilimleri, saglik bilimleri, biyo-teknoloji gibi
alanlarda arastirma yapan ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile vakiflar ve dernekler gibi benzeri
diger tiizel kisilerle is birligi yapmak, bilgi, malzeme ve arastirmaci degisimi saglamak, ortak
bilimsel toplantilar diizenlemek, bilimsel yayin yapmak, elde edilen arastirma sonuglarinin
uygulanmasina yardimci olmak, yeni malzeme, iiriin veya siirecin liretim safhasina ge¢cmesi i¢in
katkida bulunmak,

g) Konferans, seminer, kongre, sempozyum, panel, kurs, ¢alistay gibi bilimsel faaliyetleri
diizenlemek, gerek kendi biinyesindeki gerekse biinyesi disindaki arastirici ve teknik personele
egitim vermek veya bu etkinliklere kurumsal olarak katilmak,

g) Her tiirli aragtirma, bilimsel rapor, biilten, proje, kitap, dergi ve benzeri yayinlar
yapmak.

UcUNCU BOLUM
Enstitiiniin Organlar ve Gorevleri
Enstitiiniin organlar
MADDE 6 — (1) Enstitiiniin organlar1 sunlardir:
a) Miidir,
b) Enstitii Kurulu,

¢) Yonetim Kurulu.

Midiir

MADDE 7 — (1) @egisik: RG-14/3/2020-31068) Miidiir; Universite dgretim iiyeleri arasindan,
Yonetim Ust Kurulunun onayi ile ii¢ yil i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden

2



gorevlendirilebilir. Miidiiriin istifa etmesi veya alt1 aydan fazla siire ile gbrev yapamaz hale
gelmesi halinde, {i¢ yil i¢in ayni usulle yeni Miidiir gorevlendirilir.

(2) Universitede gorevli gretim elemanlar1 arasindan en fazla iki kisinin Miidiir
tarafindan Miidiir yardimcisi olarak atanmalar1 Rektorliige teklif edilir. Ayni usulle Miidiir
yardimcilarinin goérevine son verilebilir. Miidiir yardimcilarinin gorev siiresi ti¢ yildir. Siiresi
biten Midiir yardimcisi yeniden atanabilir. Herhangi bir nedenle Miidiirin gérevinin sona
ermesi halinde yardimecilarinin gorevi de sona erer.

(3) Midiir gorevi basinda bulunmadig1 zamanlarda yardimcilarindan birini vekil birakir.
Miidiiriin gorevleri

MADDE 8 — (1) (Degisik Ciimle: RG-14/3/2020-31068) Miidiir, Enstitii ve birimlerinin faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinden ve denetiminden birinci derecede sorumlu olup, gérevleri sunlardir:

a) Enstitliyli temsil etmek ve idari isleri yiiriitmek,

b) Enstitii kurullarina baskanlik etmek, kurullarin kararlarini uygulamak ve Enstitii
birimleri arasinda diizenli ve esgiidiim icerisinde ¢alismasini saglamak,

c) Her akademik yil sonunda ve istenildiginde Enstitliniin genel durumu ve isleyisi
hakkinda Rektore rapor vermek,

C) (Degisik: RG-14/3/2020-31068) Enstitiiniin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte
ve Enstitli biitcesi ile ilgili oneriyi Enstitii Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
Yonetim Ust Kurulunun onayina sunmak,

d) Enstitiiniin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini stirdiirmek,

e) Ilgili mevzuat hiikiimleriyle verilen diger gorevleri yapmak.
Enstitii Kurulu

MADDE 9 - (1) Enstitii Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, Miidiir yardimcilar ile
Transplantasyon ve Gen Bilimleri konulari ile ilgili Universitenin anabilim dali baskanlarindan
olusur.

Enstitii Kurulunun gorevleri

MADDE 10 — (1) Enstitii Kurulu Miidiiriin bagkanliginda yilda en az iki defa toplanir ve
gorevleri sunlardir:

a) Yillik caligma planlarimi ve programlarini inceleyerek son seklini vermek ve
uygulamaya yonelik kararlar almak,

b) Enstitiiniin faaliyet alanindaki ¢aligmalar1 degerlendirmek, ilgi alanindaki sorunlar
iizerinde ¢calismak ve ¢oziim yollarini tespit etmek,

c) Enstitii Yonetim Kuruluna iiye segmek,

¢) Enstitiiniin caligmalarim1 degerlendirmek ve gerekli tedbirlerin alinmasini karara
baglamak,

d) Ilgili mevzuat hiikiimleriyle verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 — (1) Enstitii Yonetim Kurulu; Miidiiriin bagskanliginda, Miidiir yardimcilari
ile Miidiir tarafindan gosterilecek alt1 Universite 6gretim iiyesi arasindan Enstitii Kurulu
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tarafindan segilecek ii¢ 6gretim iiyesinden olusur. Siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir.
Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan iiyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak {izere, ayni
usulle yeni bir iiye se¢ilir.

(2) Enstitii Yonetim Kurulu Miidiirtin ¢agrisi lizerine toplanir.
Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Y6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Idari esaslarin uygulanmasinda Miidiire yardimci olmak,

b) Enstitiiniin amaglar1 ve faaliyet alanlar1 dogrultusunda, her tiirlii bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslar1 planlamak ve uygulanmasini saglamak,

c¢) Gerekli hallerde, Enstitliniin faaliyetleri ile ilgili ge¢ici calisma gruplart kurmak ve bu
gruplarin gorevlerini diizenlemek,

¢) Enstitliye bagli laboratuvar acgilmasi faaliyetlerini planlamak ve yiiriitmek,
d) Enstitiiniin yatirim, program ve biitge tasarisint hazirlamak,

e) Miidiir tarafindan Enstitii yonetimi ile ilgili getirilen islerde karar almak,
f) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13 - (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Y6netmelik hiikiimlerini Baskent Universitesi Rektorii yiiriitiir



