BASKENT UNIVERSITESI ALI SiR NEVA’l
ARASTIRMA MERKEZi YONERGESI

(Baskent Universitesi Rektorliigiiniin 11 Subat 2022 tarih ve 101242 sayili onayx ile yiiriirliige girmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1 — Bu Yonergenin amaci Baskent Universitesi Ali Sir Neva’i Arastirma
Merkezi’nin (BASNAM) orgiitlenme, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklariyla, amaclarina
faaliyet alanlarina, yonetimine ve ¢aligma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Baskent Universitesi Ali Sir Neva’l Arastirma Merkezi (BASNAM), Ozbekistan
Cumhuriyeti Ali Sir Neva’i Uluslararas1 Fonunun Tiirkiye Cumhuriyetindeki temsilcisi gérevini
de tstlenir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yénerge; Baskent Universitesi Ali Sir Neva’i Arastirma Merkezi’nin
(BASNAM); amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorev,
yetki ve sorumluluklarina iligskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3— Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanununun 7
nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14. maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar
Madde 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Birim sorumlulari, merkez ¢aligmalarinin programlanmasindan ve uygulanmasindan
sorumlu dgretim elemanlarini;
b) Idari koordinatér, merkezin idari islerini yiiriitmekle gorevli personeli;
c) Merkez (BASNAM), Baskent Universitesi Ali Sir Neva’i Arastirma Merkezini;
d) Merkez Miidiirii, Merkezin midiriinii;
e) Rektor, Baskent Universitesi rektoriinii;
)  Universite, Baskent Universitesini;
g) Yonetim Kurulu, Merkezin Yonetim Kurulunu ifade eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin amaci ve etkinlik alanlar
Madde 5— (1) Merkezin amaglar1 ve etkinlik alanlart sunlardir:

a) Ozbekistan’daki Ozbekistan Cumhuriyeti ilimler Akademisi Ozbek dili, edebiyat1 ve
folkloru Enstitiisii, Ali Sir Neva’? Taskent Devlet Ozbek Dili ve Edebiyati Universitesi, Ali Sir
Neva’il Uluslararasi Fonu, bununla birlikte yurtdisindaki Ali S$ir Neva’i hayati1 ve eserleriyle ilgili
diger ilmi-aragtirma merkezleri ve kurumlariyla isbirligi memorandum protokollerine dayanarak
Ali Sir Neva’i sahsiyeti, hayati ve ilmi mirasimi, Tirk dili ve kiltiirlerini yurtiginde ve
yurtdisinda cesitli seminer, konferans, sempozyum, bilgi soleni gibi toplantilarla tanitmak;

b) Tirk dili ve kiiltiirlerini 6gretmek, milli ve uluslararas1 kapsamda temel ve bilimsel
arastirmalar, seminer, panel ve sempozyumlar gerceklestirmek, partner olarak katilmak,
yurtdisindaki Tiirkoloji merkezleriyle miisterek calismalari gelistirmek, ikili miinasebetleri
saglamlastirma stratejilerini tiretmek;



¢) Neva’l arastirmalari, Tirk dili ve Tiirk kiltiirii alaninda calisan {iniversitelerle
ogretim lyesi ve dgrenci akademik degisim programlarini gelistirmek, bilimsel, egitim, kiiltiir
alanlarinda ortak projeler yapmak;

d) Yurticinde ve disindaki benzer amagh kuruluslarla igbirligi igerisinde olmak, ortak
arastirma, inceleme ve uygulamalar yapmak, bazen yaptirmak, bu tiir ¢alismalara katilmak,
bunlar1 desteklemek ve karsilikl bilgi akisini1 ve paylasimini saglamak amaciyla ortak toplantilar
diizenlemek;

e) Ali Sir Neva’i’ nin felsefesi, Tiirkiye Tiirkgesi ve Ozbek Tiirkgesinin 6gretimi ve Tiirk
kiiltiirii ile ilgili projeler gelistirmek, bu alanda hazirlanan ulusal ve uluslararasi projelere
ortaklik etmek, karsilikli olarak iki devlet biinyesinde 7iirk¢e Ogretim Merkezleri kurmak;

f) Al Sir Neva’i felsefesini yaymak, Tirk dili ve Tiirk kiiltiiriinii 6gretmek amaciyla
yurtigi ve yurtdisina bilimsel kongre, sempozyum c¢alistaylar diizenlemek, arastirmacilar,
akademisyenler, Ogretim eleman1 ve Ogrencileri tesvik etmek ve maddi olarak/agidan
desteklemek;

g) Ali Sir Neva’i 'nin diinya capinda ¢esitli kiitliphane ve kisilerde bulunan eserlerinin
niishalar1 temin edilerek Merkez Kiitiiphaneye getirilmesi; Ali Sir Neva’1i ile ilgili tiim diinya
arastirmalarinin bir katalogunu olusturmak; Ali Sir Neva’i 'nin eserlerinin basili eserlerinin
koleksiyonunu tamamlamak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari
Madde 6 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir,

b) Miidiir Yardimcilari,

¢) Merkez Yonetim Kurulu,

d) Birim Sorumlulari.
Miidiir ve gorevi

Madde 7 — (1) Miidiir, Rektdr tarafindan Universitenin Tiirkge egitimi ve Ogretimi
alaninda bilimsel faaliyetleri olan 6gretim {iyeleri arasindan ti¢ yil stireyle gorevlendirilir. Siiresi
sona eren Miidiir ayn1 yontemle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiire ¢alismalarinda yardimec1 olmak iizere Universitede gorevli tam zamanl
Ogretim elemanlart arasindan iki kisi ti¢ yil i¢in Miidiir tarafindan Miidiir Yardimcist olarak
gorevlendirilir. Midiir, gorevi baginda bulunmadig1 zamanlarda yardimcilarindan birisini yerine
vekil birakir. Miidiir yardimcilari, gerekli goriildiigli hallerde Miidiir tarafindan degistirilebilir.
Vekalet alt1 aydan fazla siirerse Rektor yeni Miidiir gorevlendirir. Midiirin gérev siiresinin
dolmas1 veya herhangi bir sebeple gorevinden ayrilmasi halinde, Miidiir Yardimcilarinin da
gorev siiresi sona erer.

(3) Miidiiriin gorevi;
a) Merkezi temsil etmek;
b) Kurullara bagkanlik etmek;

¢) Kurullarda alinan kararlar1 uygulamak;



d) Her egitim-6gretim yil1 sonunda ve Rektor tarafindan istenildiginde, Merkezin durumu
ve isleyisi hakkinda Rektore rapor sunmak;

e) BASNAM’in arastirma etkinliklerini denetlemek ve bunlarla ilgili ortaya ¢ikan
ihtiyaclar1 ve onerileri Rektore iletmektir.

(4) Midiir; Merkezin 6gretim kapasitesinin verimli bir sekilde kullanilmasindan ve
gelistirilmesinden, egitim-6gretim, arastirma, uygulama, yayin etkinlikleri ve sinavlarin diizenli
bir sekilde yiiriitilmesinden; biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasindan ve
sonuclarinin alinmasindan Rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

Miidiir Yardimcilar: ve Gorevleri

Madde 8 — (1) Miidiir yardimcilar1 Merkezin isleyisinde ve ¢aligmalarin yiiriitiilmesinde
Miidiirle birlikte calisirlar.

Merkez Yonetim Kurulu ve Gorevleri

Madde 9- (1) Merkez Yonetim Kurulu; Miidiir, Miidiir Yardimcilar1 ile Universitede
gorevli merkezin caligma alami ile ilgili 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan
gorevlendirilen iki kisi olmak tizere toplam bes liyeden olusur.

(2) Merkez Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Herhangi bir nedenle
ayrilan liyenin yerine ayni usulle yenisi gorevlendirilir. Gorev siiresi biten {liyeler ayni usulle
yeniden gorevlendirilebilir. Merkez Yonetim Kurulu toplantilarina iist iiste iic defa izinsiz ve
mazeretsiz katilmayan iiyenin iyeligi, Merkez Yonetim Kurulu karari ile sona erdirilir. Gérev
stiresi bitmeden tiyeligi herhangi bir nedenle sona eren iiyelerin yerine kalan siireyi tamamlamak
iizere Rektor makami tarafindan yenisi gorevlendirilir.

(3) Merkez Yonetim Kurulu Midiiriin ¢agristyla salt ¢ogunlukla toplanir. Kararlar
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Toplantilarda her {iye oyunu kabul veya ret
seklinde verir, ¢cekimser oy kullanamaz. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde
karar verilmis sayilir. Toplantilara idari koordinator, proje yiiriitiiciileri ve Merkezin arastirma-
gelistirme etkinliklerinde yiiriitiicii/koordinatdr gorevi olan dgretim elemanlar1 ve idari personel
oy haklar1 olmadan katilabilirler.

(4) Merkez Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin egitim-68retim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleriyle ilgili karar
almak, bu faaliyetlere iligskin esaslar1 belirlemek;

b) Merkezin yillik egitim-6gretim programini ve akademik takvimini inceleyerek karara
baglamak;

¢) Merkezde gorev yapacak Ogretim elemanlarmin alimi ve yetistirilmesiyle ilgili
ilkeleri belirlemek;

d) ¢) Merkezde gorev yapmakta olan 6gretim elemanlarinin hizmet i¢i egitim
programlarini diizenlemek;

e) Birimlerin kurulmasiyla ilgili esaslar1 belirlemek;
f) Merkezde egitim, arastirma ve yayin c¢aligmalari i¢in calisma gruplart ve egitim
koordinatorlikleri kurmak;

g) BASNAM kurslarinda uygulanacak iicretler ve indirimlerle ilgili Rektore onerilerde
bulunmak;

h) Yeni subeler acilmasi, mevcut subelerden gerekli goriilenlerin  kapatilmasi
konusunda Rektore 6nerilerde bulunmak;



i) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore subelerin kurulus ve isleyisi hakkinda ilkeleri
belirlemek, hazirlamak ve hazirlanan esaslart Universite Yonetim Kuruluna sunmak.

Birim sorumlulari ve gorevleri

Madde 10— (1) Merkezde, egitim ve &gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in 6grenci
sayisina gore birimler olusturulur ve yeter sayida birim sorumlusu gorevlendirilir. S6z konusu
birimlerin kurulmasi ile ilgili esaslar Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Birim sorumlusu, Miidiir tarafindan Merkezde egitim-0gretim faaliyetlerinde gorev
alan 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ y1l i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten birim sorumlusu ayni
yontemle yeniden gorevlendirilebilir. Birim sorumlusu kendi boliimiinde gdrev yapan 6gretim
elemanlar1 arasindan, {i¢ yil i¢in kendisine yardimci olmak iizere Miidiirin onayiyla en ¢ok iki
yardimei gorevlendirebilir.

(3) Birim sorumlularinin gérevleri sunlardir:

a) BASNAM subelerinde bolimiiyle ilgili egitim-6gretimi planlamak, bilimsel
caligmalar1 diizenlemek, izlemek;

b) Ogretim elemanlarini iist makamlarin kararlari ile ilgili bilgilendirmek, yonlendirmek
ve gorevlendirmek, simav sorularinin hazirlanmasi, 6lgme-degerlendirme gibi egitim-6gretimle
ilgili teknik ilkeleri belirlemek, uygulamalar1 denetlemek;

¢) Merkez birimleri ile ortak caligmalar yiirlitmek, hizmet i¢i egitim c¢aligmalarini
diizenlemek ve yiiriitmek;

d) ¢) Yeni 6gretim elemani alimiyla ilgili sinavlart hazirlamak, degerlendirmek, aday
ogretim elemanlarin1 goreve hazirlayici programlar diizenlemek;

e) Kendi birimi ile ilgili egitim-6gretim etkinliklerini denetlemek ve Ogretim
elemanlarinin basar1 durumlarini izlemektir.

(4) Birim sorumlular1 bu caligmalarin programlanmasi ve uygulanmasindan dogrudan
Miidiire kars1 sorumludur.

DORDUNCU BOLUM

Dil kurslari, seminer, ¢alistay, sempozyum gibi gretici bilimsel ve kiiltirel etkinlikler
Ozbekistan ve Baskent Universitesi Ogretim elemanlar tarafindan online veya yiiz ylize-gevrim
ici olarak ders verilmesi vb. hususlarda BASKENT-BUDAM ve BASKENT- BUTEM ile
miisterek ¢alismalar yapilmast;

Madde 11- (1) Merkezdeki kurslarin tiirii, siireleri ve igerikleri, bu kurslara ait donemler,
diizeyler, kurlar, kurlarin haftalik ders saati agirliklari, kayit kosullari, kurslarda kullanilacak
Ogretim araglarinin hazirlanmast ve se¢imi, kurs donemlerinin sonlarinda veya bagimsiz
uygulanacak smavlarin tiirli, icerikleri ve uygulanma siiregleri, kurslarda gorev alacak
okutmanlarin se¢imi, bu okutmanlarin egitimi ve kurslara hazirlanmasi gibi egitimsel konular ile
yapilacak seminer, ¢alistay, sempozyum gibi 6gretici bilimsel ve kiiltiirel etkinliklerin igerikleri,
siireleri ve katilim kosullar1t Merkez Y6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

Personel ihtiyaci

Madde 12— (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, Miidiiriin 6nerisi
tizerine 2547 sayili Kanunun 13.lincii maddesine gore Rektdr tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.



Hiikiim bulunmayan haller

Madde 13- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato ve Merkez Y6netim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirliik
Madde 14— (1) Bu Yonerge yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 15— (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Baskent Universitesi Rektorii yiiriitiir.



