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DAĞITIM YERLERİNE

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 6698 sayılı Kişisel 

Verilerin Korunması Kanunu ile kişisel verilerin işlenmesi ile ilgili olarak Üniversitemizce yapılan çalışmalar 

sonuçlandırılmış olup, ilgili mevzuat kapsamında Kişisel Veri İşleme Envanterlerine dayanılarak hazırlanmış olan,

a) Aydınlatma Metinleri,

b) Açık Rıza Beyanları,

c)  İlgili Kişi Başvuru formu,

d) Kişisel Veri Saklama ve İmha Politikası,  

e) KVKK Uygulama Yönergesi

08.11.2021 tarih ve 76172 sayılı Rektörlük onayı ile yürürlüğe girmiştir.

Üniversitemiz bünyesinde kişisel verilerin korunması için yapılan çalışmaların birimlerimizde nasıl 

uygulanacağına dair hazırlanan KVKK Uygulama Rehberi ekte gönderilmiştir. 

Bu nedenle, kişisel verilerin işlenmesi, saklanması, aktarılması, korunması, anonim hale getirilmesi ve 
imha edilmesi konularında, Üniversitemiz İdari, Akademik ve Sağlık kuruluşlarımızda, Kişisel Verilerin 
Korunması Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde, hazırlanmış olan dokümanların her kademede 
bulunan personel tarafından eksiksiz uygulanması konusunda, Birim Amirlerince gerekli titizliğin gösterilmesi 
hususunda gereğini önemle rica ederim.

Prof. Dr. Ali HABERAL
 Rektör

Ek:KVKK Uygulama Rehberi

Dağıtım:
Akademik, İdari ve Sağlık Kuruluşlarımıza
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Ö N S Ö Z 

 

 

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 6698 

sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ile kişisel verileri korunmasına ilişkin usul ve esaslar 

belirlenmekle birlikte, Kanunla birçok yeni kavram da hayatımıza girmiş bulunmaktadır. İlgili 

mevzuatla kamu ve özel sektör ayrımı olmaksızın tüm kurumlar için birçok konuda yeni 

düzenlemeler ve bu düzenlemelere bağlı olarak ilgili mevzuata uyum yükümlülüğü çerçevesinde 

yerine getirilmesi gereken çalışmalar bulunmaktadır.  

Kanunla hayatımıza giren ilk kavram olan kişisel veri; “Kimliği belirli veya belirlenebilir 

gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgi olarak” tanımlanmıştır. Kanunda bu şekilde tanımlanan 

kişisel verilere örnek vermek gerekirse, bir gerçek kişinin, adı ve soyadı, doğum tarihi, doğum 

yeri, ev veya telefon numarası, iletişim adresi, motorlu taşıt plakası, kimlik numarası, sosyal 

güvenlik numarası, pasaport numarası, özgeçmiş, resim, görüntü ve ses kayıtları, parmak izi, e-

posta adresi, grup üyelikleri, aile bilgileri gibi, bir gerçek kişiyi doğrudan veya dolaylı olarak 

belirlenebilir kılan tüm veriler kişisel veri olarak kabul edilmektedir. Bununla birlikte Kanun, 

bazı kişisel verileri, diğer kişisel verilerden ayırarak, hem işlenmesi, hem de veri güvenliği 

konusunda özel hassasiyet gösterilmesi gerektiğini belirtmiştir. Kanunda, “Özel nitelikli kişisel 

veriler”, “Kişilerin ırkı, etnik kökeni, siyasi düşüncesi, felsefi inancı, dini, mezhebi veya diğer 

inançları, kılık ve kıyafeti, dernek, vakıf ya da sendika üyeliği, sağlığı, cinsel hayatı, ceza 

mahkûmiyeti ve güvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri” olarak 

tanımlanmış bulunmaktadır. 

Kanunla hayatımıza girmiş olan bir diğer kavram “Veri Sorumlusu” dur. 6698 sayılı 

Kanunda Veri Sorumlusu; “Kişisel verilerin işleme amaçlarını ve vasıtalarını belirleyen, veri 

kayıt sisteminin kurulmasından ve yönetilmesinden sorumlu olan gerçek veya tüzel kişi” olarak 

ifade edilmektedir. Yukarıda açıklanmış olan kişisel veya özel nitelikli kişisel verileri işleyen, 

muhafaza eden, aktaran veya işlenme amacı sona erdikten sonra silen veya yok eden veri 

sorumluları gerçek veya tüzel kişilerden oluşmaktadır. Diğer bir kritere göre de; ayrım 

yapmaksızın özel sektör tüzel kişilikleri ile kamu tüzel kişiliğine haiz kamu kurum ve kuruluşları 

da veri sorumlusu olmaktadır. Kendi kanununa göre kamu tüzel kişiliğine haiz olan 

Üniversitemiz tüzel kişiliği de 6698 sayılı Kanun kapsamında, işlemekte olduğu kişisel veriler 

bakımından veri sorumlusudur.  

6698 sayılı Kanunda “İlgili kişi”, “Verisi işlenen gerçek kişiler” olarak tanımlanmıştır. 

Üniversitemiz görev alanı içerisinde hizmet vermekte olduğumuz vatandaşlar, öğrenciler ile 

Üniversitemiz personeli, 6698 sayılı Kanuna göre ilgili kişi konumundadır. Üniversitemiz 

personeli, eğitim ve öğretim faaliyetleri çerçevesinde öğrenciler ile sağlık hizmet sunumu 

vermekte olan hastanelerimize başvuran hastalar, veri sorumlusu olan Üniversitemiz tüzel 

kişiliği ile, gerek yüz yüze, gerekse online olarak yerine getirdikleri birçok işlemle oldukça 

yoğun bir veri alışverişinde bulunmaktadırlar. Oldukça yoğun ve çeşitli miktarda veri işlemekte 

olan veri sorumluları arasında yer alan Üniversitemize, 6698 sayılı Kanun ve ilgili mevzuata 

göre, kişisel verilerin işlenmesinin tabi olduğu kurallar ile veri güvenliği açısından önemli 

yükümlülükler getirilmekte, olası bir hukuka aykırılık ve veri güvenliği ihlalinde çeşitli 

yaptırımlara maruz kalınması olasılığı bulunmaktadır. 

 Üniversitemiz tarafından, diğer kamu kurum ve kuruluşlarında olduğu gibi Kanunun 

uygulanması ve uyumu için aşağıda sayılan;  
 

 Koordinasyonu Sağlayacak Üst Düzey Yöneticinin (Koordinatör) Belirlenmesi 
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 Uyum için kişi / birim / ekip / komisyon görevlendirilmesi,  

 İşlenmekte olan kişisel verilerin analizinin yapılması,  

 Kişisel veri işleme envanterinin hazırlanması,  

 Envantere dayalı olarak diğer dokümanların (Aydınlatma Metinleri, Açık Rıza Onay 

Metinleri, Kişisel Veri Saklama ve İmha Politikası gibi) hazırlanması, 

 VERBİS‟e kayıt olunması, 

 Çalışanlar için farkındalık oluşturma ve eğitim verilmesi,  

konularında çalışma yapılması gerektiği öngörülmektedir.  

Bu amaçla 6698 sayılı Kanun ve ilgili mevzuat gereğince, tüm personele kişisel verilerin 

korunması mevzuatı çerçevesinde farkındalık eğitimi verilmiştir. Eğitim sonrasında, kampüs ve 

sağlık kuruluşlarımızla birlikte çalışma gerçekleştirilerek işlenmekte olan kişisel verilerin analizi 

yapılmış ve yapılan bu analizlere dayalı olarak Üniversitemizin Kişisel Veri İşleme Envanteri 

hazırlanmıştır.  

Yapılan envanter doğrultusunda ilgili mevzuatın zorunlu kıldığı, “Aydınlatma 

Metinleri”, “Açık Rıza Beyanları” ve “KiĢisel Veri Saklama ve Ġmha Politikası” 

hazırlanmıştır. Bu metinlerin, mevzuatta öngörüldüğü şekilde nasıl uygulanacağına dair 

“Uygulama Yönergesi” hazırlanarak, Kişisel Verilerin Korunması Komisyonumuz tarafından 

incelenerek karara bağlanmıştır.  

Makamınızca uygun görülmesi halinde, ekte sunulan metinler, Kişisel Verilerin 

Korunması Kanunu ve ilgili mevzuat gereğince Üniversitemiz ve Sağlık kuruluşlarımızda 

uygulamaya konulacaktır. İlgili süreçler sürekli takip edilecek, Üniversitemizce çalışan personele 

gerektiğinde farkındalık eğitimleri verilecek ve ihtiyaç halinde hazırlanan dokümanlar üzerinde 

gerekli güncellemeler yapılacaktır. 

Bu çalışma süresince desteklerini esirgemeyen Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Ali 

HABERAL‟a, idari, akademik ve Sağlık kuruluşlarımızın yöneticileri ve emeği geçen tüm 

personelimize katkılarından dolayı teşekkür ederiz. 

Saygılarımızla, 
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REKTÖRLÜK MAKAMI ONAYI 
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BAġKENT ÜNĠVERSĠTESĠ 

KĠġĠSEL VERĠLERĠN KORUNMASINA DAĠR  

UYGULAMA YÖNERGESĠ 

(BaĢkent Üniversitesi Rektörlüğünün 08.11.2021 tarih ve 76172 sayılı onayı ile yürürlüğe girmiĢtir.) 

 

Amaç,  

 Madde 1- Üniversitemiz bünyesinde kişisel verilerin mevzuata uygun olarak 

işlenmesi, korunması, kişisel veri işleme envanteri, aydınlatma metinleri ve açık rıza 

beyanlarının düzenlenmesidir. 

Kapsam  

Madde 2- Üniversitemizde verilen eğitim-öğretim ve sağlık kuruluşlarımızda 

verilen sağlık hizmetleri nedeniyle, ilgili kişilerin (öğrenci, hasta, çalışan, ziyaretçi vb. 

hizmet alanlar) işlenmekte olan kişisel verilerini kapsamaktadır.  

Dayanak 

Madde 3- 07.04.2016 tarihli Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 6698 

sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve ilgili mevzuat hükümlerine dayanılarak 

hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

Madde 4- Bu yönergenin uygulanmasında; 

Veri Sorumlusu: Başkent Üniversitesi Rektörlüğünü, 

Koordinatör: Veri sorumlusu tarafından Kanunun uygulanmasıyla ilgili koordinasyonu 

sağlamak üzere görevlendirilen üst düzey yöneticiyi, 

Ġrtibat KiĢisi: Koordinasyonu sağlayacak üst düzey yönetici tarafından Kişisel Verileri 

Koruma Kurumu ile iletişimi sağlamak amacıyla belirlenerek Sicile kaydı yapılan yöneticiyi, 

KVKK Birim Sorumlusu: Birim yöneticileri tarafından birimde KVKK alanında yerine 

getirilecek iş ve işlemleri takip etmekle görevlendirilecek sorumlu personeli, 

Sağlık KuruluĢları: Üniversite bünyesinde hizmet veren Sağlık Uygulama ve Araştırma 

Merkezleri, Hastane ve Diyaliz Merkezlerini, 

Ġlgili KiĢi: Başkent Üniversitesi ve bağlı sağlık kuruluşları tarafından kişisel verileri 

işlenen gerçek kişileri (Çalışan, Öğrenci, Hasta, Tedarikçi, Ziyaretçi v.b.),  

KiĢisel Veri: Kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgiyi, 

KiĢisel Verilerin ĠĢlenmesi: Kişisel verilerin tamamen veya kısmen otomatik olan ya da 

herhangi bir veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla elde 

edilmesi, kaydedilmesi, depolanması, muhafaza edilmesi, değiştirilmesi, yeniden düzenlenmesi, 

açıklanması, aktarılması, devralınması, elde edilebilir hâle getirilmesi, sınıflandırılması ya da 

kullanılmasının engellenmesi gibi veriler üzerinde gerçekleştirilen her türlü işlemi, 

Envanter: Veri sorumlularının iş süreçlerine bağlı olarak gerçekleştirmekte oldukları 

kişisel veri işleme faaliyetlerini; kişisel veri işleme amaçları ve hukuki sebebi, veri kategorisi, 

aktarılan alıcı grubu ve veri konusu kişi grubuyla ilişkilendirerek oluşturdukları ve kişisel 

verilerin işlendikleri amaçlar için gerekli olan azami muhafaza edilme süresini, yabancı ülkelere 

aktarımı öngörülen kişisel verileri ve veri güvenliğine ilişkin alınan tedbirleri açıklayarak 

detaylandırdıkları envanteri, 

Aydınlatma: 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10 uncu maddesine 

göre; kişisel verilerin elde edilmesi sırasında veri sorumluları veya yetkilendirdiği kişilerce, ilgili 

kişilere yönelik yapılan bilgilendirmeyi, 
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Açık Rıza: Belirli bir konuya ilişkin, bilgilendirilmeye dayanan ve özgür iradeyle 

açıklanan rızayı, 

İfade eder.  

KiĢisel Verilerin Korunması Hakkında Üniversitemiz ve Sağlık KuruluĢlarımız 

Tarafından Uyulması Gereken Temel Ġlkeler 

Madde 5- Üniversitemiz ve sağlık kuruşlarımızda kişisel veri işleyen tüm personel 

Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve ilgili mevzuata uygun davranmak zorundadır. Buna 

göre, kişisel verileri işleyen tüm personel veri sorumlusuna verdikleri tüm kişisel verilerin 

güncelliği ve doğruluğu ile işledikleri kişisel verinin güvenliğinden sorumludur.  

Üniversitemiz ve sağlık kuruluşlarımızda kişisel verileri işlemekle görevli tüm 

personelin aşağıda yer alan genel ilkelere uymaları gerekmektedir. 

1. Kişisel veriler toplanırken / işlenirken / depolanırken / arşivlenirken Envanterde 

belirtilen şekle uymak, verinin işlenme ve saklanma sürelerini takip etmek, uygulamada 

olabilecek değişiklikler neticesinde mevcut envanterin en kısa sürede güncelleştirilmesini 

sağlamak, kendilerine gelen bilgi paylaşım ve şikayet taleplerini, birimlerdeki KVKK Birim 

Sorumlusu ile paylaşmak,  

2. Birimlerde işlenen kişisel veriler ve veri güvenliğine dair politika, prosedür ve 

çalışma talimatlarına uygun olarak hareket etmek,  

3. KVK Komitesinin belirlediği veri işleme ve saklama sürelerine ilişkin kararları 

uygulamak, 

4. Birimlerdeki kişisel verilerin korunması için gerekli olan çevresel ve fiziksel 

güvenliği sağlamak, güvenlik açıklarından KVKK Birim Sorumlusunu haberdar etmek, 

güvenliğin geliştirilmesi için tavsiyelerde bulunmak, çalışırken güvenlik kurallarına 

uymak,  

5. Kişisel Veri işleme amacının değişmesi, açık rıza alınması ve aydınlatma 

yapılmasını gerektiren yeni bir durumun ortaya çıkması halinde, KVKK Birim Sorumlusuna 

bildirimde bulunmak, 

6. Özel nitelikli kişisel veri işlenmesi, saklanması ve paylaşılması durumlarında 

gerekli özeni göstermek ve yükümlülüklerini yerine getirmek, 

7. İşledikleri, sakladıkları, arşivledikleri kişisel verilerin yetkisiz kişiler tarafından 

erişilmesini engellemek ve yetkisiz erişim söz konusu olduğunda KVKK Birim Sorumlusuna 

ivedilikle bildirmek, 

8. İşlemiş olduğu kişisel verileri yurtdışında yerleşik uluslararası kurum ve 

kuruluşlarla paylaşmadan önce KVKK Birim Sorumlusunu bilgilendirmek, 

9. İrtibat halinde oldukları ilgili kişilere (tedarikçiler, hastalar, çalışan adayları,  

öğrenciler vb.) aydınlatma yükümlülüklerini yerine getirmek, açık rıza beyanlarını veri 

işlemeye başlamadan önce almak,   

10. Üniversitenin veri işleme faaliyetlerini ve bunlardaki değişiklikleri periyodik 

imha sürelerinde (6 aylık) gözden geçirmek ve gerekli düzenlemenin yapılması için KVKK 

Birim Sorumlusuna bilgilendirmede bulunmak, 

11. Çalışma ortamında bulunan dolap, etajer gibi eşyaların saklama yerlerinde yer alan 

kişisel verileri titizlikle ve uygun fiziksel ortamlarda tutmak, birim yetkilileri dışında erişime 

engellenmek ve muhafazasını sağlamak, 

12. Fiziksel ve dijital ortamda yer alan kişisel verilerin üçüncü kişilerle paylaşılması, 

üçüncü kişilere dağıtılması veya kopyalanması konusunda Kanunda öngörülen kriterlere uygun 

hareket etmek,  
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13. Kullanılan bilgisayar, telefon, tablet, cep telefonu gibi cihazlardan yapılabilecek tüm 

işlemlerde, verinin işlenmesi ve paylaşılmasına ilişkin kurallara riayet etmek, 

14. Üniversite tarafından kişisel verilerin korunması alanındaki eğitimlere ve farkındalık 

çalışmalarına katılmak, ayrıca veri sorumlusunun aldığı tüm teknik ve idari tedbirlere uymak. 

15. Birim yöneticileri birimlerinde işlenen tüm kişisel verilerden sorumlu olup, birim 

çalışanlarından birini KVKK birim sorumlusu olarak işlenen verilerin Envantere uygun şekilde 

aktarılmasının takibi ve düzenlenmesi, birimlerinde yürütülen tüm kişisel veri işleme 

faaliyetlerinde meydana gelen değişiklikler ile kendisine intikal eden talepleri geciktirmeksizin 

Koordinatöre iletmek, alacağı talimata ve bilgiye göre Envanterde ve veri işleme sürecinde 

gereken düzenlemeyi yapmakla görevlendirebilir. Söz konusu görevlendirmeler Birim 

Yöneticisinin sorumluluğunu ortadan kaldırmaz. 

Uygulama 

Madde 6- Üniversitemiz ve Sağlık Kuruluşlarımızda kişisel verisi işleneceklerden girdiği 

grubun özelliği dikkate alınarak hazırlanan ve ekte yer alan Aydınlatma Metinleri ve Açık Rıza 

Beyanlarının uygun yollarla alınması gerekmektedir.  

a- Aydınlatma Yükümlülüğü 

Aydınlatma yükümlülüğü; 6698 sayılı Kanunun 10 uncu maddesinde tanımlanmış 

olup, bu konuda çıkarılmış olan Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde 

Uyulacak Usul Ve Esaslar Hakkında Tebliğ uyarınca, kişisel verilerin elde edilmesi sırasında 

veri sorumluları veya yetkilendirdiği kişilerce, ilgili kişilere yapılması gerekli olan 

bilgilendirmeden ibarettir. Dolayısıyla aydınlatmanın kişisel verinin işlenmesinden önce veya en 

geç işleme anında ilgili kişilere yapılması gerekmektedir. 

İlgili tebliğe göre, aydınlatma yükümlülüğünün yerine getirildiğinin ispatı veri 

sorumlusuna aittir ve aydınlatma yükümlülüğünün yerine getirilmesi, ilgili kişinin talebine bağlı 

değildir. Bu nedenle, ilgili kişinin açık rızasına veya Kanundaki diğer işleme şartlarına bağlı 

olmaksızın, kişisel veri işlendiği her durumda aydınlatma yükümlülüğü yerine getirilmelidir. Bu 

konuda dikkat edilmesi gereken bir diğer husus da; kişisel veri işleme amacı değiştiğinde, veri 

işleme faaliyetinden önce bu amaç için aydınlatma yükümlülüğünün ayrıca yerine getirilmesi 

gerekmektedir. 

Üniversitemiz ve Sağlık Kuruluşlarımız tarafından kişisel verisi işleneceklerin girdiği 

grup dikkate alınarak hazırlanmış olan aydınlatma metinlerinin, üniversite tarafından EK-5 hariç, 

Sağlık kuruluşları tarafından ise Ek:4 ve Ek:15 hariç tamamı kullanılacaktır. 

1- Çalışan Adayı Aydınlatma Metni (Ek: 1) 

2- Stajyer Adayı / Stajyer Aydınlatma Metni (Ek: 2) 

3- Çalışan Aydınlatma Metni (Ek: 3) 

4- Öğrenci Aydınlatma Metni (Ek: 4) 

5- Hasta Aydınlatma Metni (Ek:5) 

6- Hizmet Alan Kişi Aydınlatma Metni (Ek: 6) 

7- Tedarikçi Yetkilisi / Tedarikçi Çalışanı Aydınlatma Metni (Ek: 7) 

8- Ziyaretçi Aydınlatma Metni (Ek: 8) 

9- Güvenlik Kamerası Aydınlatma Metni (Ek: 9) 

10- BEDAM Aydınlatma Metni (Ek:15) 

Kişisel Verilerin Korunması Komitesi tarafından onaylanıp Bilgi İşlem Dairesi 

Başkanlığı tarafından Üniversitemiz kurumsal internet sitesi üzerinde “Kişisel Verilerin 

Korunması” başlığı altında yayınlanan aydınlatma metinleri, ilgili kişi grubu ile ilk temasta olan 
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birim tarafından verisi işlenecek gerçek kişiye usulüne uygun şekilde ulaştırılacaktır. 

Üniversitemizin ve Sağlık Kuruluşlarımızın Bilgi İşlem Birimlerince kurumsal internet sitesinde 

yayınlanan aydınlatma metinleri dışında kalan aydınlatma yükümlülükleri diğer birimlerce 

yerine getirilecektir.  
 

Buna göre; 

i. Üniversitemiz ve Sağlık KuruluĢlarımızdaki Personel Birimleri tarafından; 

Çalışan Adayı, Stajyer/Stajyer Adayı ve Çalışan Aydınlatma Metinleri (Ek: 1, 2, 3), 

ilgili kişi gruplarına doğrudan basılı olarak ulaştırılacak olup, imzalı suretleri ilgili 

kişilerin özlük dosyalarında muhafaza edilecektir.  

ii. Öğrenci ĠĢleri Dairesi BaĢkanlığı; Öğrenci Aydınlatma Metni (Ek: 4) öğrencinin 

Üniversitemize bizzat başvurarak kayıt yaptıran öğrencilerin, Aydınlatma 

yükümlülüğünün yerine getirilebilmesi için “Aydınlatma Metni” Öğrenciye ıslak 

imzalı olarak dosyasında tutulacaktır.  

iii. Online kayıt yapan öğrenciler kayıt sırasında, ara sınıfta kayıtlı öğrenciler ise Öğrenci 

Bilgi Sistemine (BUOBS) girişte gereken aydınlatma yükümlülüğü yerine 

getirilecektir. 

iv. Sağlık KuruluĢlarımız Tarafından; Hasta Aydınlatma Metni (Ek: 5), Hastanın 

Sağlık Kuruluşlarımıza başvuru esnasında ilgili yükümlülüğün yerine getirilebilmesi 

adına, (Kanunun 6. Maddesi 3. Fıkrası gereğince sağlık kayıtları için hastalardan açık 

rıza alma zorunluluğu yoktur.) Sağlık Kuruluşlarımız eğer ticari içerikli SMS 

gönderimi yapmaları haline „İleti Yönetim Sistemi kapsamında‟ Aydınlatma yapma 

zorunluluğu yerine getirilmelidir. 

v.  Diğer Aydınlatma Metinleri de (Hizmet Alan Kişi, Tedarikçi Yetkilisi / Tedarikçi 

Çalışanı (Ek:6,7) ilgili birimler tarafından Aydınlatma yükümlülüğü ilgili kişilerden 

ıslak imzalı olarak yerine getirilmelidir. 

Ziyaretçi ve Güvenlik Kamerası Aydınlatma Metinleri (Ek:8,9) Kurumsal internet 

sitesinde yayımlanarak, veya ilgili birimler tarafından üniversitenin çeşitli 

mekanlarına asılmak suretiyle yerine getirilecektir. 

b- Açık Rıza Beyanları 

   Üniversitemiz ve sağlık kuruluşlarımız veri işleme süreci içerisinde, Kanunda sayılan 

diğer işleme şartlarına dayalı olarak işlenemeyen kişisel veriler için ve özel nitelikli kişisel 

verilerin işlenmesi sırasında kanunlarda öngörülmeyen haller için, ilgili kişilerden kanundaki 

tanımına uygun şekilde açık rıza beyanı alınması gerekmektedir. 

Açık rızanın; 

• Belirli bir konuya ilişkin olması,  

• Bilgilendirmeye dayanması, 

• Özgür iradeyle açıklanması, 

gerekmektedir. 

Üniversitemiz ve Sağlık Kuruluşlarımız tarafından kişisel verisi işleneceklerin girdiği 

grup dikkate alınarak hazırlanmış olan açık rıza beyanları aşağıda yer almaktadır. 

1- Çalışan Adayı Açık Rıza Beyanı (Ek: 10) 

2- Çalışan Açık Rıza Beyanı (Ek: 11) 

3- Öğrenci Açık Rıza Beyanı (Ek: 12) 

4- Hasta Açık Rıza Beyanı (Ek: 13)  

5- Hizmet Alan Kişi Açık Rıza Beyanı (Ek: 14) 
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Verisi işlenecek kişinin ilgili olduğu gruba ait açık rıza beyanı ile aydınlatma metninin 

birlikte ulaştırılması ve ilgili kişinin kendisinden bizzat alınması gerekmektedir.  

Buna göre;  

I- Üniversitede Personel Dairesi Başkanlığı, Sağlık kuruluşlarında İnsan Kaynakları 

birimleri tarafından Çalışan Adayı ve Çalışan Açık Rıza Beyanları (Ek: 10, 11), ilgili kişi 

gruplarına aydınlatma metinleri ıslak imzalı suretleri ilgili kişilerin özlük dosyalarında muhafaza 

edilecektir. 

II- Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı tarafından, Öğrenci işlerine doğrudan kayıt olacak 

olan öğrencilere Öğrenci Açık Rıza Beyanı (Ek: 10), kayıt esnasında aydınlatma metinleri ile 

birlikte ıslak imzalı olarak alınacaktır. 

Online kayıt yapan öğrenciler kayıt sırasında, ara sınıfta kayıtlı öğrenciler ise Öğrenci 

Bilgi Sistemine (BUOBS) girişte Açık rıza beyanları ile aydınlatma yükümlülüğü yerine 

getirilecektir 

III- Sağlık kuruluşları tarafından, Hasta Açık Rıza Beyanı (Ek: 13), Hastanın Sağlık 

Kuruluşlarımıza başvuru esnasında ilgili yükümlülüğün yerine getirilebilmesi adına, (Kanunun 6. 

Maddesi 3. Fıkrası gereğince sağlık kayıtları için hastalardan açık rıza alma zorunluluğu yoktur.) 

Sağlık Kuruluşlarımız eğer ticari içerikli SMS gönderimi yapmaları halinde, „İleti Yönetim 

Sistemi kapsamında‟ Açık Rıza beyanı ile Aydınlatma yapma zorunluluğu yerine getirilmelidir 

IV- Üniversitemiz Başkent Üniversitesi Eğitim ve Danışmanlık Merkezi (BEDAM), 

Bilgi, İnovasyon ve Teknoloji Transfer Ofisi (BİTTO) ve benzer faaliyetlerde bulunan birimler 

tarafından Hizmet Alan Kişi Açık Rıza Beyanı (Ek: 14), hizmetten yararlanan ilgili kişilerden 

(Uluslararası Kuruluşlara veri aktarımı söz konusu olduğunda), aydınlatma metinleri ile birlikte 

açık rıza beyanları yazılı olarak alınarak başvuru dosyasında muhafazası sağlanacaktır. 
 

Yürütme ve Yürürlük 

Madde 7- Bu Yönerge; Başkent Üniversitesi Rektörünün onayladığı tarihten itibaren 

yürürlüğe girer ve Rektör tarafından yürütülür. 
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BAġKENT ÜNĠVERSĠTESĠ 

KĠġĠSEL VERĠ SAKLAMA VE ĠMHA POLĠTĠKASI 

(BaĢkent Üniversitesi Rektörlüğünün 08.11.2021 tarih ve 76172 sayılı onayı ile yürürlüğe girmiĢtir.) 

1.GĠRĠġ  

1.1 Amaç  

Kişisel Verileri Saklama ve İmha Politikası (“Politika”), BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ 

bünyesinde gerçekleştirilmekte olan saklama ve imha faaliyetlerine ilişkin iş ve işlemler 

konusunda usul ve esasları belirlemek amacıyla hazırlanmıştır. 

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ; belirlenen misyon, vizyon ve temel ilkeler doğrultusunda; 

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ çalışanları, çalışan adayları, stajyerler, tedarikçiler, sağlık ve eğitim 

öğretim hizmeti alanlar, ziyaretçiler ve diğer üçüncü kişilere ait kişisel verilerin T.C. Anayasası, 

uluslararası sözleşmeler, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) ve diğer 

ilgili mevzuata uygun olarak işlenmesini ve ilgili kişilerin haklarını etkin bir şekilde 

kullanmasının sağlanmasını öncelik olarak belirlemiştir. 

Kişisel verilerin saklanması ve imhasına ilişkin iş ve işlemler, BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ 

tarafından bu doğrultuda hazırlanmış olan Politikaya uygun olarak gerçekleştirilir. 

1.2 Kapsam  

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ çalışanları, çalışan adayları, tedarikçileri, hizmet alan kişileri, 

sağlık ve eğitim öğretim hizmeti alanlar, ziyaretçileri ve diğer üçüncü kişilere ait kişisel veriler 

bu Politika kapsamında olup BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ‟nin sahip olduğu ya da BAŞKENT 

ÜNİVERSİTESİ tarafından yönetilen kişisel verilerin işlendiği tüm kayıt ortamları ve kişisel veri 

işlenmesine yönelik faaliyetlerde bu Politika uygulanır. 

1.3 Kısaltmalar ve Tanımlar  

Alıcı Grubu: Veri sorumlusu tarafından kişisel verilerin aktarıldığı gerçek veya tüzel kişi 

kategorisi. 

Açık Rıza: Belirli bir konuya ilişkin, bilgilendirilmeye dayanan ve özgür iradeyle açıklanan rıza. 

ÇalıĢan: Başkent Üniversitesi personeli. 

Kurum: Kişisel Verileri Koruma Kurumu 

Elektronik Ortam: Kişisel verilerin elektronik aygıtlar ile oluşturulabildiği, okunabildiği, 

değiştirilebildiği ve yazılabildiği ortamlar. 

Elektronik Olmayan Ortam: Elektronik ortamların dışında kalan tüm yazılı, basılı, görsel vb. 

diğer ortamlar. 

Ġlgili Kullanıcı: Verilerin teknik olarak depolanması, korunması ve yedeklenmesinden sorumlu 

olan kişi ya da birim hariç olmak üzere veri sorumlusu organizasyonu içerisinde veya veri 

sorumlusundan aldığı yetki ve talimat doğrultusunda kişisel verileri işleyen kişiler. 

Ġmha: Kişisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi. 

Kanun: 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu. 

Kayıt Ortamı: Tamamen veya kısmen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayıt sisteminin 

parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla işlenen kişisel verilerin bulunduğu her türlü 

ortam. 

KiĢisel Veri: Kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgi. 
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KiĢisel Veri Sahibi/Ġlgili KiĢi: Kişisel verisi işlenen gerçek kişi. 

KiĢisel Verilerin ĠĢlenmesi: Kişisel verilerin tamamen veya kısmen otomatik olan ya da 

herhangi bir veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla elde 

edilmesi, kaydedilmesi, depolanması, saklanması, değiştirilmesi, yeniden düzenlenmesi, 

açıklanması, aktarılması, devralınması, elde edilebilir hale getirilmesi, sınıflandırılması ya da 

kullanılmasının engellenmesi gibi veriler üzerinde gerçekleştirilen her türlü işlem. 

KiĢisel Veri ĠĢleme Envanteri: Veri sorumlularının iş süreçlerine bağlı olarak gerçekleştirmekte 

oldukları kişisel verileri işleme faaliyetlerini; kişisel verileri işleme amaçları, veri kategorisi, 

aktarılan alıcı grubu ve veri konusu kişi grubuyla ilişkilendirerek oluşturdukları ve kişisel 

verilerin işlendikleri amaçlar için gerekli olan azami süreyi, yabancı ülkelere aktarımı öngörülen 

kişisel verileri ve veri güvenliğine ilişkin alınan tedbirleri açıklayarak detaylandırdıkları 

envanter. 

KiĢisel Verileri Anonim Hale Getirme: Kişisel verilerin, başka verilerle eşleştirilerek dahi 

hiçbir surette kimliği belirli veya belirlenebilir bir gerçek kişiyle ilişkilendirilemeyecek hale 

getirilmesi 

KiĢisel Verilerin Silinmesi: Kişisel verilerin ilgili kullanıcılar için hiçbir şekilde erişilemez ve 

tekrar kullanılamaz hale getirilmesi. 

KiĢisel Verilerin Yok Edilmesi: Kişisel verilerin hiç kimse tarafından hiçbir şekilde erişilemez, 

geri getirilemez ve tekrar kullanılamaz hale getirilmesi işlemi. 

Kurul: Kişisel Verileri Koruma Kurulu 

Özel Nitelikli KiĢisel Veri: Kişilerin ırkı, etnik kökeni, siyasi düşüncesi, felsefi inancı, dini, 

mezhebi veya diğer inançları, kılık ve kıyafeti, dernek, vakıf ya da sendika üyeliği, sağlığı, cinsel 

hayatı, ceza mahkûmiyeti ve güvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik 

verileri. 

Periyodik Ġmha: Kanunda yer alan kişisel verilerin işlenme şartlarının tamamının ortadan 

kalkması durumunda kişisel verileri saklama ve imha politikasında belirtilen ve tekrar eden 

aralıklarla re‟sen gerçekleştirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme işlemi. 

Politika: Kişisel Verileri Saklama ve İmha Politikası 

Üniversite: Başkent Üniversitesi 

Veri Kayıt Sistemi: Kişisel verilerin belirli kriterlere göre yapılandırılarak işlendiği kayıt 

sistemi. 

Veri Sorumlusu: Kişisel verilerin işleme amaçlarını ve vasıtalarını belirleyen, veri kayıt 

sisteminin kurulmasında ve yönetilmesinden sorumlu gerçek veya tüzel kişi. 

Veri Sorumluları Sicil Bilgi Sistemi: Veri sorumlularının Sicile başvuruda ve Sicile ilişkin 

ilgili diğer işlemlerde kullanacakları, internet üzerinden erişilebilen, Başkanlık tarafından 

oluşturulan ve yönetilen bilişim sistemi.  

VERBĠS: Veri Sorumluları Sicil Bilgi Sistemi 

Yönetmelik: 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayımlanan Kişisel Verilerin Silinmesi, Yok 

Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkında Yönetmelik. 

Bu Politika‟da yer almayan tanımlar için Kanun ve Yönetmelik‟teki tanımlar geçerlidir. 

2. SORUMLULUK VE GÖREV DAĞILIMLARI  

Üniversitenin tüm birimleri ve çalışanları, sorumlu birimlerce Politika kapsamında alınmakta 

olan teknik ve idari tedbirlerin gereği gibi uygulanması, birim çalışanlarının eğitimi ve 

farkındalığının arttırılması, izlenmesi ve sürekli denetimi ile kişisel verilerin hukuka aykırı 
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olarak işlenmesinin önlenmesi, kişisel verilere hukuka aykırı olarak erişilmesinin önlenmesi ve 

kişisel verilerin hukuka uygun saklanmasının sağlanması amacıyla kişisel veri işlenen tüm 

ortamlarda veri güvenliğini sağlamaya yönelik teknik ve idari tedbirlerin alınması konularında 

sorumlu birimlere aktif olarak destek verir. 

Kişisel verilerin saklama ve imha süreçlerinde görev alanların unvanları, birimleri ve görev 

tanımlarına ait dağılım Tablo 1‟de verilmiştir. 

TABLO 1: Sorumluluk ve Görev Dağılımı 

UNVAN BĠRĠM GÖREV 

Rektör Başkent Üniversitesi 

Rektörlüğü 

Tüm personelin politikaya uygun 

hareket etmesinden sorumludur. 

KVK Komitesi Başkent Üniversitesi 

Rektörlüğü 

Politika‟nın hazırlanması, 

geliştirilmesi, yürütülmesi, ilgili 

ortamlarda yayınlanması ve 

güncellenmesinden sorumludur. 

Bilgi İşlem Dairesi Başkanı Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı 

Hastanelerimizin Bilgi 

İşlem Birimleri 

Politikanın uygulanmasında 

ihtiyaç duyulan teknik çözümlerin 

sunulmasından sorumludur. 

Dekan/MYO ve Enstitü 

Müdürü, Merkez Müdürü, 

Başhekim, Daire Başkanı, 

Birim Müdürü ve Birim 

Sorumlusu 

Diğer Birimler,  Görevlerine uygun olarak 

Politikanın yürütülmesinden 

sorumludur. 

 

3.KAYIT ORTAMLARI  

Kişisel veriler, Üniversite tarafından Tablo 2‟de listelenen ortamlarda hukuka uygun olarak 

güvenli bir şekilde saklanır. 

TABLO 2: Kişisel Veri Kayıt Ortamları 

ELEKTRONĠK ORTAMLAR ELEKTRONĠK OLMAYAN ORTAMLAR 

 Sunucular: Etki alanı, yedekleme, e-

posta, veritabanı, web, dosya paylaşımı 

(NAS) vb. 

 Yazılımlar: Kurumsal İnternet Sitesi, 

Intranet,  TIGER, EBYS, HBYS,  

J-GUAR, PACS, İlaç Yönetim Sistemi 

(Pyxis), KAREL NET,  BUGA, BUOBS 

 Bilgi güvenliği cihazları: Güvenlik  

Duvarı (saldırı tespit ve engelleme), 

WIFI, VPN ve İnternet LOG kayıtları, 

Antivirüs vb. 

 Kişisel bilgisayarlar: Masaüstü, dizüstü 

 Optik diskler: CD, DVD vb. 

 Çıkartılabilir bellekler: USB, Hafıza  

Kart vb. 

 Güvenlik Kamerası Kayıt Cihazları: 

DVR 

 Kağıt, Klasör 

 Manuel veri kayıt sistemleri (ziyaretçi giriş 

defteri vb.) 

 Yazılı, basılı, görsel ortamlar 
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4. SAKLAMA VE ĠMHAYA ĠLĠġKĠN AÇIKLAMALAR  

Üniversite tarafından; çalışanlar, çalışan adayları, ziyaretçiler ve hizmet sağlayıcı olarak ilişkide 

bulunulan üçüncü kişilerin, kurumların veya kuruluşların çalışanlarına ait kişisel veriler Kanuna 

uygun olarak saklanır ve imha edilir. 

Bu kapsamda saklama ve imhaya ilişkin detaylı açıklamalara aşağıda sırasıyla yer verilmiştir. 

4.1 Saklamaya ĠliĢkin Açıklamalar  

Kanunun 3 üncü maddesinde kişisel verilerin işlenmesi kavramı tanımlanmış, 4 üncü 

maddesinde işlenen kişisel verinin işlendikleri amaçla bağlantılı, sınırlı ve ölçülü olması ve ilgili 

mevzuatta öngörülen veya işlendikleri amaç için gerekli süre kadar muhafaza edilmesi gerektiği 

belirtilmiş, 5 ve 6 ncı maddelerde ise kişisel verilerin işleme şartları sayılmıştır. 

Buna göre, Üniversite‟nin faaliyetleri çerçevesinde kişisel veriler, ilgili mevzuatta öngörülen 

veya işleme amaçlarımıza uygun süre kadar saklanır. 

4.1.1 Saklamayı Gerektiren Hukuki Sebepler  

Üniversite tarafından, faaliyetleri çerçevesinde işlenen kişisel veriler, ilgili mevzuatta öngörülen 

süre kadar muhafaza edilir.  

Bu kapsamda kişisel veriler;  

 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu,  

 6098 sayılı Türk Borçlar Kanunu,  

 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu, 

 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 

 213 sayılı Vergi Usul Kanunu, 

 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu,  

 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun, 

 2004 Sayılı İcra ve İflas Kanunu,  

 5434 sayılı Emekli Sağlığı Kanunu,  

 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu 

 30808 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Kişisel Sağlık Verileri Hakkında Yönetmelik 

 6361 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu,  

 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanunu,  

 4857 sayılı İş Kanunu,  

 5115 Sayılı Kimlik Bildirme Kanunu, 

 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 

 25369 sayılı Resmi Gazetede Yayımlanan İşyeri Bina ve Eklentilerinde Alınacak Sağlık 

ve Güvenlik Önlemlerine İlişkin Yönetmelik,  

 24015 sayılı sayılı Resmi Gazetede Yayımlanan Arşiv Hizmetleri Hakkında Yönetmelik, 

 5651 sayılı İnternet Ortamında Yapılan Yayınların Düzenlenmesi ve Bu Yayınlar 

Yoluyla İşlenen Suçlarla Mücadele Edilmesi Hakkında Kanun, 

 Diğer Mevzuatlar, 

bu kanunlar uyarınca yürürlükte olan diğer ikincil düzenlemeler çerçevesinde öngörülen saklama 

süreleri kadar saklanmaktadır. 

4.1.2 Saklamayı Gerektiren ĠĢleme Amaçları  

Üniversite, faaliyetleri çerçevesinde işlemekte olduğu kişisel verileri aşağıdaki amaçlar 

doğrultusunda saklar. 

- BAġKENT ÜNĠVERSĠTESĠ tarafından, 

ÇalıĢan Adaylarına dair kiĢisel veriler; 

• Çalışan Adaylarının Başvuru Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• Çalışan Adayı / Stajyer / Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Süreçlerinin Yürütülmesi 
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Stajyer Adayları/Stajyerlere dair kiĢisel veriler; 

• Çalışan Adayı / Stajyer / Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Süreçlerinin Yürütülmesi, 

ÇalıĢanlara Dair KiĢisel Veriler; 

• Erişim Yetkilerinin Yürütülmesi, 

• Bilgi Güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, 

• Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi, 

• İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, 

• İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi, 

• Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, 

• Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması, 

• Organizasyon ve Etkinlik Yönetimi, 

• Taşınır Mal ve Kaynakların Güvenliğinin Temini, 

• Veri Sorumlusu Operasyonlarının Güvenliğinin Temini, 

• İletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Yönetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Yetenek / Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Fiziksel Mekân Güvenliğinin Temini, 

• Müşteri İlişkileri Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Talep / Şikâyetlerin Takibi, 

• Mal / Hizmet Satın Alım Süreçlerinin Yürütülmesi, 

Hizmet Alan KiĢilere Dair KiĢisel Veriler; 

• Bilgi Güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi, Müşteri Memnuniyetine Yönelik Aktivitelerin 

Yürütülmesi, 

• İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi,  

• İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Veri Sorumlusu Operasyonlarının Güvenliğinin Temini, 

• Talep / Şikâyetlerin Takibi, 

• Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi, 

• Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, Organizasyon ve Etkinlik Yönetimi, 

• Yetenek / Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Müşteri İlişkileri Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• Fiziksel Mekân Güvenliğinin Temini, 

Öğrencilere Dair KiĢisel Veriler; 

• Finans ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi 

• İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi 

• İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

• Çalışan Adayı / Stajyer / Öğrenci Seçme Ve Yerleştirme Süreçlerinin Yürütülmesi 

• Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi 

• Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

• Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi 

• Organizasyon ve Etkinlik Yönetimi 

• Taşınır Mal ve Kaynakların Güvenliğinin Temini 

• Talep / Şikâyetlerin Takibi 

• Veri Sorumlusu Operasyonlarının Güvenliğinin Temini 

• Fiziksel Mekân Güvenliğinin Temini 
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• Yetenek / Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

• Müşteri İlişkileri Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi 

Tedarikçilere Dair KiĢisel Veriler; 

• Bilgi Güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi,  

• İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi,  

• Organizasyon ve Etkinlik Yönetimi,  

• Mal / Hizmet Satın Alım Süreçlerinin Yürütülmesi,  

• Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi,  

• Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi,  

• Reklam / Kampanya / Promosyon Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• Müşteri İlişkileri Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi, 

- BAġKENT ÜNĠVERSĠTESĠ Sağlık KuruluĢları tarafından, 

Çalışan Adaylarına dair kişisel veriler; 

• Çalışan Adaylarının Başvuru Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• Çalışan Seçme ve Yerleştirme Süreçlerinin Yürütülmesi 

ÇalıĢanlara Dair KiĢisel Veriler; 

• Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, 

• Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Erişim Yetkilerinin Yürütülmesi, 

• İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, 

• Finans ve Muhasebe İşlemlerinin Yürütülmesi, 

• Görevlendirme Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• Hastanın Tıbbi Teşhis, Tanı ve Tedavi Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• İletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Mal / Hizmet Satın Alım Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• Yabancı Personel Çalışma ve Oturma İzni İşlemleri 

• Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, 

Hastalara Dair KiĢisel Veriler; 

• Hastanın Tıbbi Teşhis, Tanı ve Tedavi Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• İletişim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Mal / Hizmet Satış Süreçlerinin Yürütülmesi, 

• Saklama ve Arşiv Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Talep / Şikayetlerin Takibi, 

• Tedavi Süreçleri Faaliyetlerinin Yürütülmesi ve Sürekliliğinin Sağlanması, 

Tedarikçilere Dair KiĢisel Veriler; 

• İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi/Denetimi, 

Ziyaretçilere Dair KiĢisel Veriler; 

• Fiziksel Mekan Güvenliğinin Temini, 

Güvenlik Kameralarına Dair KiĢisel Veriler, 

• Fiziksel Mekan Güvenliğinin Temini 

4.2 Ġmhayı Gerektiren Sebepler  

Kişisel Veriler; 

 İşlenmesine esas teşkil eden ilgili mevzuat hükümlerinin değiştirilmesi veya ilgası, 
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 İşlenmesini veya saklanmasını gerektiren amacın ortadan kalkması, 

 Kişisel verileri işlemenin sadece açık rıza şartına istinaden gerçekleştiği hallerde, ilgili 

kişinin açık rızasını geri alması, 

 Kanunun 11 inci maddesi gereği ilgili kişinin hakları çerçevesinde kişisel verilerinin 

silinmesi ve yok edilmesine ilişkin yaptığı başvurunun Kurum tarafından kabul edilmesi, 

 Üniversitenin, ilgili kişi tarafından kişisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim 

hale getirilmesi talebi ile kendisine yapılan başvuruyu reddetmesi, verdiği cevabı yetersiz 

bulması veya Kanunda öngörülen süre içinde cevap vermemesi hallerinde; Kuruma 

şikâyette bulunulması ve bu talebin Kurum tarafından uygun bulunması, 

 Kişisel verilerin saklanmasını gerektiren azami sürenin geçmiş olması ve kişisel verileri 

daha uzun süre saklamayı haklı kılacak herhangi bir şartın mevcut olmaması, 

durumlarında, Üniversite tarafından ilgili kişinin talebi üzerine silinir, yok edilir ya da re‟sen 

silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. 

5.TEKNĠK VE ĠDARĠ TEDBĠRLER  

Kişisel verilerin güvenli bir şekilde saklanması, hukuka aykırı olarak işlenmesi ve erişilmesinin 

önlenmesi ile kişisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi için Kanunun 12 nci 

maddesiyle Kanunun 6 ncı maddesi dördüncü fıkrası gereği özel nitelikli kişisel veriler için 

Üniversite tarafından teknik ve idari tedbirler alınır. 

 5.1 Teknik Tedbirler 

Üniversitenin işlediği kişisel verilerle ilgili olarak alınan teknik tedbirler aşağıda sayılmıştır:  

 Ağ güvenliği ve uygulama güvenliği sağlanmaktadır. 

 Ağ yoluyla veri aktarımlarında kapalı sistem ağ kullanılmaktadır. 

 Tüm cihazlarda ve uygulama yazılımlarında şifreleme yöntemi kullanılmaktadır.  

 Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, geliştirme ve bakımı kapsamındaki güvenlik 

önlemleri alınmaktadır. 

 Çevresel tehditlere karşı bilişim sistemleri güvenliğinin sağlanması için, donanımsal 

(sistem odasına sadece yetkili personelin girişini sağlayan erişim kontrol sistemi, 7/24 

çalışan izleme sistemi, yangın söndürme sistemi, iklimlendirme sistemi vb.) önlemler 

alınmaktadır. 

 Çalışanlar için yetki matrisi oluşturulmuştur. 

 Erişim logları düzenli olarak tutulmaktadır. 

 Elektronik olan veya olmayan ortamlarda saklanan kişisel verilere erişim, erişim 

prensiplerine göre sınırlandırılmaktadır. 

 Kurum internet sayfasına erişimde güvenli protokol (HTTPS) kullanılarak SHA 256 Bit 

RSA algoritmasıyla şifrelenmektedir. 

 Erişim, bilgi güvenliği, kullanım, saklama ve imha konularında kurumsal politikalar 

hazırlanmış ve uygulanmaya başlanmıştır. 

 Gerektiğinde veri maskeleme yöntemi uygulanmaktadır. 

 Kişisel veri güvenliğinin takibi yapılmaktadır. 

 Kişisel veri içeren fiziksel ortamlara giriş çıkışlarla ilgili gerekli güvenlik önlemleri 

alınmaktadır. 

 Kişisel veri içeren fiziksel ortamların dış risklere (yangın, sel vb.) karşı güvenliği 

sağlanmaktadır. 

 Kişisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kişisel verilerin güvenliği de 

sağlanmaktadır. 

 Kullanıcı hesap yönetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunların takibi de 

yapılmaktadır. 

 Kurum içi periyodik ve/veya rastgele denetimler yapılmakta ve yaptırılmaktadır. 

 Log kayıtları kullanıcı müdahalesi olmayacak şekilde tutulmaktadır. 
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 Özel nitelikli kişisel veriler KEP veya kurumsal posta hesabı kullanılarak 

gönderilmektedir. 

 Saldırı tespit ve önleme sistemleri kullanılmaktadır. 

 Periyodik olarak sızma testi uygulanmaktadır. 

 Siber güvenlik önlemleri alınmış olup uygulanması sürekli takip edilmektedir. 

 Veri işleyen hizmet sağlayıcılarının veri güvenliği konusunda belli aralıklarla denetimi 

sağlanmaktadır. 

 Veri işleyen hizmet sağlayıcılarının, veri güvenliği konusunda farkındalığı 

sağlanmaktadır. 

 

5.2 Ġdari Tedbirler 

Üniversitenin, işlediği kişisel verilerle ilgili olarak alınan idari tedbirler aşağıda sayılmıştır:  

 Çalışanlar için veri güvenliği hükümleri içeren disiplin düzenlemeleri mevcuttur. 

 Çalışanlar için bilgi güvenliği konusunda belirli aralıklarla eğitim ve farkındalık 

çalışmaları yapılmaktadır. 

 Erişim, bilgi güvenliği, kullanım, saklama ve imha konularında kurumsal politika 

hazırlanmış ve uygulanmaya başlanmıştır. 

 Gizlilik taahhütnameleri yapılmaktadır. 

 İmzalanan sözleşmeler veri güvenliği hükümleri içermektedir. 

 Kağıt yoluyla aktarılan kişisel veriler için ekstra güvenlik tedbirleri alınmakta ve ilgili 

evrak gizlilik dereceli belge formatında gönderilmektedir. 

 Kişisel veri güvenliği politika ve prosedürleri belirlenmiştir. 

 Kişisel veri içeren ortamların güvenliği sağlanmaktadır. 

 Kurum içi periyodik denetimler yapılmakta ve yaptırılmaktadır. 

 Özel nitelikli kişisel veri güvenliğine yönelik protokol ve prosedürler mevcuttur. 

 Kişisel veri işlemeye başlamadan önce, ilgili kişileri aydınlatma yükümlülüğü yerine 

getirilmektedir. 

 Kişisel veri işleme envanteri hazırlanmıştır. 

5.3 KiĢisel Verilerin Hukuka Uygun Olarak Ġmha Edilmesi Ġçin AlınmıĢ Teknik ve Ġdari 

Tedbirler 

 Kişisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili bütün 

işlemler yetkili kişiler tarafından politika ve prosedürlere uygun olarak yapılır ve kayıt 

altına alınır. 

 Silinen kişisel verilerin ilgili kullanıcılar için erişilemez ve tekrar kullanılamaz olması 

için gerekli tedbirleri almaktadır. 

 Söz konusu kayıtlar, diğer hukuki yükümlülükler hariç olmak üzere en az üç yıl süreyle 

saklanır. 

 

6. KĠġĠSEL VERĠLERĠ ĠMHA TEKNĠKLERĠ  

İlgili mevzuatta öngörülen süre ya da işlendikleri amaç için gerekli olan saklama süresinin 

sonunda kişisel veriler, Üniversite tarafından re‟sen veya ilgili kişinin başvurusu üzerine yine 

ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak aşağıda belirtilen tekniklerle imha edilir. 

 

6.1 KiĢisel Verilerin Silinmesi  

Kişisel veriler Tablo-3‟te verilen yöntemlerle silinir. 
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Tablo 3: Kişisel Verilerin Silinmesi 

VERĠ KAYIT ORTAMI AÇIKLAMA 

Sunucularda Yer Alan Kişisel 

Veriler 

Sunucularda yer alan kişisel verilerden saklanmasını gerektiren 

süre sona erenler için sistem yöneticisi tarafından ilgili 

kullanıcıların erişim yetkisi kaldırılarak silme işlemi yapılır. 

Elektronik Ortamda Yer Alan 

Kişisel Veriler 

Elektronik ortamda yer alan kişisel verilerden saklanmasını 

gerektiren süre sona erenler, veri tabanı yöneticisi hariç diğer 

çalışanlar (ilgili kullanıcılar) için hiçbir şekilde erişilemez ve 

tekrar kullanılamaz hale getirilir. 

Taşınabilir Medyada Bulunan 

Kişisel Veriler 

Flash tabanlı saklama ortamlarında tutulan kişisel verilerden 

saklanmasını gerektiren süre sona erenler, sistem yöneticisi 

tarafından şifrelenerek ve erişim yetkisi sadece sistem 

yöneticisine verilerek şifreleme anahtarlarıyla güvenli 

ortamlarda saklanır. 

 

6.2 KiĢisel Verilerin Yok Edilmesi  

Kişisel veriler, Üniversite tarafından Tablo-4‟te verilen yöntemlerle yok edilir. 

Tablo 4: Kişisel Verilerin Yok Edilmesi 

VERĠ KAYIT ORTAMI AÇIKLAMA 

Fiziksel Ortamda Yer Alan Kişisel 

Veriler 

Kâğıt ortamında yer alan kişisel verilerden saklanmasını 

gerektiren süre sona erenler, kâğıt kırpma makinelerinde 

geri döndürülemeyecek şekilde yok edilir. 

Optik / Manyetik Medyada  

Yer Alan Kişisel Veriler 

Optik medya ve manyetik medyada yer alan kişisel 

verilerden saklanmasını gerektiren süre sona erenlerin 

eritilmesi, yakılması veya toz haline getirilmesi gibi 

fiziksel olarak yok edilmesi işlemi uygulanır. Ayrıca, 

manyetik medya özel bir cihazdan geçirilerek yüksek 

değerde manyetik alana maruz bırakılması suretiyle 

üzerindeki veriler okunamaz hale getirilir. 

 

6.3 KiĢisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi  

Kişisel verilerin anonim hale getirilmesi, kişisel verilerin başka verilerle eşleştirilse dahi hiçbir 

surette kimliği belirli veya belirlenebilir bir gerçek kişiyle ilişkilendirilemeyecek hale 

getirilmesidir. 

Kişisel verilerin anonim hale getirilmiş olması için; kişisel verilerin, veri sorumlusu veya üçüncü 

kişiler tarafından geri döndürülmesi ve/veya verilerin başka verilerle eşleştirilmesi gibi kayıt 

ortamı ve ilgili faaliyet alanı açısından uygun tekniklerin kullanılması yoluyla dahi kimliği belirli 

veya belirlenebilir bir gerçek kişiyle ilişkilendirilemez hale getirilmesi gerekir. 
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7. SAKLAMA VE ĠMHA SÜRELERĠ  

Üniversite faaliyetleri kapsamında işlenmekte olan kişisel verilerle ilgili olarak; 

 Süreçlere bağlı olarak gerçekleştirilen faaliyetler kapsamındaki tüm kişisel verilerle ilgili 

kişisel veri bazında saklama süreleri Kişisel Veri İşleme Envanterinde; 

 Veri kategorileri bazında saklama süreleri VERBİS‟e kayıtta; 

 Süreç bazında saklama süreleri ise Kişisel Veri Saklama ve İmha Politikasında yer alır. 

Saklama süreleri ilgili mevzuat gereğince her zaman güncellemeler yapılır. 

Saklama süreleri sona eren kişisel veriler için re‟sen silme, yok etme veya anonim hale getirme 

işlemi KVK Komitesine bilgi verilmek kaydıyla, birim sorumlularınca yerine getirilir. 

Tablo 5: Süreç bazında saklama ve imha süreleri tablosu 

ĠġLENEN VERĠ SAKLAMA DÖNEMĠ 

BAġLANGIÇ TARĠHĠ 

SAKLAMA SÜRESĠ 

Çalışan Adaylarına 

Dair Kişisel Veriler 

İş başvurusunun 

gerçekleştirilmesi itibari ile 

İşe başvuru tarihinden itibaren 6 

Ay 

Çalışan 

Kimlik, Lokasyon, İletişim, Özlük, 

Hukuki İşlem, Fiziksel Mekan 

Güvenliği, İşlem Güvenliği, 

Mesleki Deneyim, Görsel-İşitsel 

Kayıtlar, Biyometrik Veri, Görev 

ve Unvan Verisi, Çalışan Yakını 

Bilgisi. 

İş Akdinin Feshinden İtibaren 10 

(On) Yıl Süre ile Saklanır. 

Çalışan Sağlık 
İş Akdinin Feshinden İtibaren 15 

(On Beş) Yıl Süre ile Saklanır.  

Çalışanların İş Sağlığı ve 

Güvenliğine Dair Kişisel 

Verileri 

 

İş Akdinin Sonlanması İtibari ile İş Sağlığı ve Güvenliği 

Hizmetleri Yönetmeliği Md. 7 

uyarınca İş Akdinin Feshinden 

İtibaren 15 (On beş) Yıl Süre ile 

saklanır. 

Stajyerlere Dair Kişisel 

Veriler 

Staj Sürecinin Sonlanması İtibari 

ile 

Staj sürecinin sonlanması itibari 

ile 10 Yıl 

Ürün veya Hizmet Alan 

Kişilere / Tedarikçilere 

Dair Kişisel Veriler 

 

Hizmet Alma / Verme Sürecinin 

Sonlanması İtibari ile 

Hizmet Alan Kişinin Satın 

Almış Olduğu Her Bir 

Ürün/Hizmetin Sunulmasından 

İtibaren Türk Borçlar Kanunu 

Md.146 İle Türk Ticaret Kanunu 

Md.82 Uyarınca 10 (On) Yıl 

Süre İle Saklanır. 

Güvenlik Kamerasına 

Dair Kişisel Veriler 

Kamera Kayıtlarının 

Gerçekleştiği Gün Sonu İtibari 

ile 

2 Ay 

Çağrı Merkezine Dair 

Kişisel Veriler 

Çağrı Merkezi Kayıtlarının 

Gerçekleştiği Gün Sonu İtibari 

ile 

3 Yıl 
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Öğrencilere dair kişisel 

veriler 

Eğitim Süresinin Sonlanması 

İtibari ile 

99 Yıl 

Hastalara Dair Kişisel 

Veriler 

Hasta Tıbbı Teşhis, Tedavi 

Süreçlerinin Sonlanması İtibari 

ile 

99 Yıl 

Kalite Kontrol 

Süreçlerine Dair Kişisel 

Veriler 

Kalite Kontrol Süreçlerinin 

Sonlanması İtibari ile 

10 Yıl 

Ziyaretçilere Dair Kişisel 

Veriler 

Ziyaretçi Kayıtlarının 

Gerçekleştiği Gün Sonu İtibari 

ile 

1 Yıl 

 

8. PERĠYODĠK ĠMHA SÜRESĠ  

Kanunda yer alan kişisel verilerin işlenme şartlarının tamamının ortadan kalkması durumunda; 

Üniversite işleme şartları ortadan kalkmış olan kişisel verileri işbu Kişisel Verileri Saklama ve 

İmha Politikasında belirtilen ve tekrar eden aralıklarla re‟sen gerçekleştirilecek bir işlemle siler, 

yok eder veya anonim hale getirir. 

Üniversite Kişisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkında 

Yönetmeliğin 11 inci maddesi gereğince periyodik imha süresi 6 ay olarak belirlenmiş olup her 

yılın Haziran - Aralık aylarında olmak üzere imha gerçekleştirilir. 

 9. POLĠTĠKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI  

Politika, ıslak imzalı (basılı kâğıt) ve elektronik ortamda olmak üzere iki farklı ortamda 

yayımlanır, internet sayfasında kamuya açıklanır. Basılı kâğıt nüshası da Kişisel Verileri Koruma 

Komitesi Başkanı tarafından dosyasında saklanır. 

10.POLĠTĠKA’NIN GÜNCELLENME PERĠYODU  

Politika, ihtiyaç duyuldukça gözden geçirilir ve gerekli olan bölümler güncellenir. 

11.POLĠTĠKANIN YÜRÜRLÜĞÜ VE YÜRÜRLÜKTEN KALDIRILMASI  

İşbu politika 08/11/2021 tarihinde yürürlüğe girer. Üniversitenin internet sitesinde 

yayınlanmasının ardından yürürlüğe girmiş kabul edilir. Yürürlükten kaldırılmasına karar 

verilmesi halinde, Politika‟nın ıslak imzalı eski nüshaları iptal edilerek (iptal kaşesi vurularak 

veya iptal yazılarak) imzalanır ve en az 5 yıl süre ile ilgili birim tarafından saklanır. 

 

BaĢkent Üniversitesi 
KiĢisel Veri Politikası 

01 Versiyon 

KiĢisel Veri Koruma ve ĠĢleme 

Politikası 

Versiyon No: 01 İlk Yayın Tarihi: 08/11/2021 Son Yayın Tarihi: 
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AYDINLATMA METĠNLERĠ 

1- ÇALIġAN ADAYI AYDINLATMA METNĠ 
 

1) VERĠ SORUMLUSU: 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile 

“Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ” 

kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından hazırlanmıştır. 
 

2) KĠġĠSEL VERĠLERĠN ĠġLEME AMAÇLARI, ĠġLENECEK KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠLERĠ VE HUKUKĠ ĠġLEME GEREKÇELERĠ ĠLE KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

TOPLAMA YÖNTEMĠ: 

Kişisel verilerinizin işlenme amaçları, kategorileri ve hukuki işleme gerekçeleri aşağıda 

karşılaştırılmalı olarak sunulmuştur. 

KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

ĠġLEME AMAÇLARI 

KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠSĠ 

KĠġĠSEL VERĠ ĠġLEMENĠN 

HUKUKĠ GEREKÇESĠ 

Çalışanlar İçin İş Akdi ve 

Mevzuattan Kaynaklı 

Yükümlülüklerin Yerine 

Getirilmesi 

Kimlik, İletişim, Mesleki 

Deneyim, Özlük 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması  

Sağlık Bilgisi, Felsefi İnanç, 

Din, Mezhep ve Diğer 

İnançlar, Ceza Mahkumiyeti 

ve Güvenlik Tedbirleri 

Açık Rıza Alınması 

Eğitim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, Mesleki Deneyim, 

Özlük 
Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Erişim Yetkilerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, İletişim, Özlük, 

Mesleki Deneyim 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

/ Denetimi 

Kimlik, İletişim, Mesleki 

Deneyim, Özlük 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüklerinin Yerine Getirilmesi 

Finans ve Muhasebe 

İşlemlerinin Yürütülmesi 

Kimlik Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Görevlendirme Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, Özlük Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Hastanın Tıbbi Teşhis, Tanı ve 

Tedavi Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, Mesleki Deneyim Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

İletişim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, İletişim  Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

İş Sağlığı / Güvenliği 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

Kimlik, Özlük, Mesleki 

Deneyim 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Sağlık Bilgisi Açık Rıza Alınması  

Mal / Hizmet Satın Alım 

Süreçlerinin Yürütülmesi 

Kimlik, Özlük Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Yabancı Personel Çalışma ve 

Oturma İzni İşlemleri 

Kimlik, İletişim, Özlük Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

Yetkili Kişi, Kurum ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi 

Kimlik, İletişim, Finans, 

Mesleki Deneyim Özlük  

Kanunlarda Açıkça öngörülmesi 

Fiziksel Mekan Güvenliğinin 

Temini  

Biyometrik Veri Açık Rıza Alınması 
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Yukarıda belirtilen amaç ve hukuki sebeplere dayalı olarak elden teslim, e-posta, ilgili formun 

doldurulması ve sanal veri girişi ile manuel veya otomatik olarak işlenmektedir. 

3) ĠġLENEN KĠġĠSEL VERĠLERĠN KĠMLERE VE HANGĠ AMAÇLA 

AKTARILABĠLECEĞĠ:  

 

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ tarafından kişisel verileriniz; 

 Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, 

 Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi,  

 İş Sağlığı ve Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

 Hukuki İşlemlerin Takibi ve Yürütülmesi, 

Amaçlarıyla yetkili kamu kurum ve kuruluşlara ve sözleşme ilişkisi içinde olduğumuz gerçek kişilere 

veya özel hukuk tüzel kişilerine aktarılabilecektir.   

4) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN HAKLARI: 
 

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamında, kişisel 

verilerinizin; işlenip işlenmediğini öğrenme, işlenmişse bilgi talep etme, işleme amacını ve 

amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı 

3‟ üncü kişileri öğrenme, eksik veya yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme, KVKK‟ nın 7. 

Maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarıldığı 

3‟ üncü kişilere yapılan düzeltme ve silme işlemlerinin bildirilmesini isteme, münhasıran 

otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz 

etme, KVKK‟ ya aykırı olarak verilerinizin işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde 

zararın giderilmesini talep etme haklarına sahip olduğunuzu hatırlatmak isteriz. 

Taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca 

Başkent Üniversitesi Web Sitesinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca 

hazırlanmış Başvuru Formu doldurulmak ve imzalanmak suretiyle, Üniversitemizin ilgili 

birime bizzat elden iletebilirsiniz. 

Kişisel verilerimin, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, işlenmesi hakkında 

bilgi edindim. 

  

Ad Soyad: …………………………………….      

Tarih:…../…../………        

İmza:…………………   
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2- STAJYER ADAYI & STAJYER AYDINLATMA METNĠ 

 

1) VERĠ SORUMLUSU: 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile 

“Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında 

Tebliğ” kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından 

hazırlanmıştır. 
 

2) KĠġĠSEL VERĠLERĠN ĠġLEME AMAÇLARI, ĠġLENECEK KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠLERĠ ve HUKUKĠ ĠġLEME GEREKÇELERĠ ile KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

TOPLAMA YÖNTEMĠ:  
 

Başkent Üniversitesi tarafından kişisel verilerinizin işlenme amaçları, kategorileri ve hukuki 

işleme gerekçeleri aşağıda karşılaştırılmalı olarak sunulmuştur. 
 

KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

ĠġLEME AMAÇLARI 

KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠSĠ 

KĠġĠSEL VERĠ ĠġLEMENĠN  

HUKUKĠ GEREKÇESĠ 

 

Çalışan Adayı / Stajyer / 

Öğrenci Seçme ve 

Yerleştirme Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

 

 

 

Kimlik / İletişim / 

Mesleki Deneyim 

Veri Sorumlusunun Hukuki Yükümlülüğünü 

Yerine Getirebilmesi İçin Veri İşlemenin 

Zorunlu Olması, Bir Hakkın Tesisi, 

Kullanılması veya Korunması İçin Veri 

İşlemenin Zorunlu Olması 

Araç Bilgisi Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu Olması 
 

Kişisel verileriniz, yukarıda yer verilen hukuki sebeplere dayalı olarak elden teslim, ilgili 

formun doldurulması ve elektronik posta aracılığıyla otomatik ve otomatik olmayan yollarla 

işlenmektedir. 
 

3) ĠġLENEN KĠġĠSEL VERĠLERĠN KĠMLERE VE HANGĠ AMAÇLA 

AKTARILABĠLECEĞĠ:  
 

Üniversitemiz tarafından kişisel verileriniz, herhangi bir kurum ya da kuruluşa 

aktarılmamaktadır. 
 

4) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN HAKLARI: 
 

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamında, kişisel 

verilerinizin; işlenip işlenmediğini öğrenme, işlenmişse bilgi talep etme, işleme amacını ve 

amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı 

3‟ üncü kişileri öğrenme, eksik veya yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme, KVKK‟ nın 7. 

Maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarıldığı 

3‟ üncü kişilere yapılan düzeltme ve silme işlemlerinin bildirilmesini isteme, münhasıran 

otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz 

etme, KVKK‟ ya aykırı olarak verilerinizin işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde 

zararın giderilmesini talep etme haklarına sahip olduğunuzu hatırlatmak isteriz. 
 

Taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca 

Başkent Üniversitesi Web Sitesinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca 

hazırlanmış Başvuru Formu doldurulmak ve imzalanmak suretiyle, Üniversitemizin ilgili 

birime bizzat elden iletebilirsiniz. 

Kişisel verilerimin, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, işlenmesi 

hakkında bilgi edindim. 

Ad Soyad: ………………………………   Tarih:…../…../………  İmza:……………… 
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3- ÇALIġAN AYDINLATMA METNĠ 

 

5) VERĠ SORUMLUSU: 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile 

“Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ” 

kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından hazırlanmıştır. 

 

6) KĠġĠSEL VERĠLERĠN ĠġLEME AMAÇLARI, ĠġLENECEK KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠLERĠ VE HUKUKĠ ĠġLEME GEREKÇELERĠ ĠLE KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

TOPLAMA YÖNTEMĠ: 

Kişisel verilerinizin işlenme amaçları, kategorileri ve hukuki işleme gerekçeleri aşağıda 

karşılaştırılmalı olarak sunulmuştur. 

KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

ĠġLEME AMAÇLARI 

KĠġĠSEL VERĠ KATEGORĠSĠ KĠġĠSEL VERĠ ĠġLEMENĠN 

HUKUKĠ GEREKÇESĠ 

Çalışanlar İçin İş Akdi ve 

Mevzuattan Kaynaklı 

Yükümlülüklerin Yerine 

Getirilmesi 

Kimlik, İletişim, Mesleki 

Deneyim, Özlük 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması  

Sağlık Bilgisi, Felsefi İnanç, 

Din, Mezhep ve Diğer İnançlar, 

Ceza Mahkumiyeti ve Güvenlik 

Tedbirleri 

Açık Rıza Alınması 

Eğitim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, Mesleki Deneyim, 

Özlük 
Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Erişim Yetkilerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, İletişim, Özlük, Mesleki 

Deneyim 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

/ Denetimi 

Kimlik, İletişim, Mesleki 

Deneyim, Özlük 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüklerinin Yerine 

Getirilmesi 

Finans ve Muhasebe 

İşlemlerinin Yürütülmesi 

Kimlik Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Görevlendirme Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, Özlük Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Hastanın Tıbbi Teşhis, Tanı ve 

Tedavi Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, Mesleki Deneyim Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

İletişim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, İletişim  Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

İş Sağlığı / Güvenliği 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

Kimlik, Özlük, Mesleki 

Deneyim 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Sağlık Bilgisi Açık Rıza Alınması  

Mal / Hizmet Satın Alım 

Süreçlerinin Yürütülmesi 

Kimlik, Özlük Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Yabancı Personel Çalışma ve 

Oturma İzni İşlemleri 

Kimlik, İletişim, Özlük Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

Yetkili Kişi, Kurum ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi 

Kimlik, İletişim, Finans, Mesleki 

Deneyim Özlük  

Kanunlarda Açıkça öngörülmesi 

Fiziksel Mekan Güvenliğinin 

Temini  

Biyometrik Veri Açık Rıza Alınması 
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Yukarıda belirtilen amaç ve hukuki sebeplere dayalı olarak elden teslim, e-posta, ilgili formun 

doldurulması ve sanal veri girişi ile manuel veya otomatik olarak işlenmektedir. 

7) ĠġLENEN KĠġĠSEL VERĠLERĠN KĠMLERE VE HANGĠ AMAÇLA 

AKTARILABĠLECEĞĠ:  

 

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ tarafından kişisel verileriniz; 

 Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, 

 Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi,  

 İş Sağlığı ve Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

 Hukuki İşlemlerin Takibi ve Yürütülmesi, 

Amaçlarıyla yetkili kamu kurum ve kuruluşlara ve sözleşme ilişkisi içinde olduğumuz gerçek kişilere 

veya özel hukuk tüzel kişilerine aktarılabilecektir.   

8) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN HAKLARI: 
 

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamında, kişisel 

verilerinizin; işlenip işlenmediğini öğrenme, işlenmişse bilgi talep etme, işleme amacını ve 

amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı 

3‟ üncü kişileri öğrenme, eksik veya yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme, KVKK‟ nın 7. 

Maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarıldığı 

3‟ üncü kişilere yapılan düzeltme ve silme işlemlerinin bildirilmesini isteme, münhasıran 

otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz 

etme, KVKK‟ ya aykırı olarak verilerinizin işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde 

zararın giderilmesini talep etme haklarına sahip olduğunuzu hatırlatmak isteriz. 

Taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca 

Başkent Üniversitesi Web Sitesinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca 

hazırlanmış Başvuru Formu doldurulmak ve imzalanmak suretiyle, Üniversitemizin ilgili 

birime bizzat elden iletebilirsiniz. 

Kişisel verilerimin, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, işlenmesi hakkında 

bilgi edindim. 

  

Ad Soyad: …………………………………….      

Tarih:…../…../………        

İmza:…………………   
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4- ÖĞRENCĠ AYDINLATMA METNĠ 

 

5) VERĠ SORUMLUSU: 

 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile 

“Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında 

Tebliğ” kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından 

hazırlanmıştır. 

 

6) KĠġĠSEL VERĠLERĠN ĠġLEME AMAÇLARI, ĠġLENECEK KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠLERĠ ve HUKUKĠ ĠġLEME GEREKÇELERĠ ile KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

TOPLAMA YÖNTEMĠ: 

 

Başkent Üniversitesi tarafından kişisel verilerinizin işlenme amaçları, kategorileri ve hukuki 

işleme gerekçeleri aşağıda karşılaştırılmalı olarak sunulmuştur. 

 

KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

ĠġLEME AMAÇLARI 

KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠSĠ 

KĠġĠSEL VERĠ ĠġLEMENĠN 

HUKUKĠ GEREKÇESĠ 

Finans ve Muhasebe 

İşlerinin Yürütülmesi 

Kimlik / İletişim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması, Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

(193 Sayılı Kanun 242. Madde) 

Finans / Mesleki 

Deneyim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

İş Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi /Denetimi 

Kimlik 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması, Bir 

Sözleşmenin Kurulması veya İfasıyla 

Doğrudan Doğruya İlgili Olması,  

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması, Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

(2547 Sayılı YÖK) 

Özlük 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması,  

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması, 

İletişim / Mesleki 

Deneyim 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması, Bir 

Sözleşmenin Kurulması veya İfasıyla 

Doğrudan Doğruya İlgili Olması,  

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Finans 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya İfasıyla 

Doğrudan Doğruya İlgili Olması,  

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 
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İş Sürekliliğinin 

Sağlanması Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik / İletişim / 

Mesleki Deneyim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Çalışan Adayı / Stajyer / 

Öğrenci Seçme ve 

Yerleştirme Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya İfasıyla 

Doğrudan Doğruya İlgili Olması, Bir 

Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması, Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

(2547 Sayılı YÖK) 

İletişim / Özlük / Finans 

/ Mesleki Deneyim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Sağlık Bilgileri / Din 

Bilgisi 
Açık Rıza Alınması 

 

Faaliyetlerin Mevzuata 

Uygun Yürütülmesi 

Kimlik / İletişim / 

Mesleki Deneyim 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması, Bir 

Sözleşmenin Kurulması veya İfasıyla 

Doğrudan Doğruya İlgili Olması, Bir 

Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması, Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

(2547 Sayılı YÖK) 

Özlük  

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması, Bir 

Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Finans 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması, Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili Olması 

Din Bilgisi  Açık Rıza Alınması 

Sağlık Bilgileri 
Açık Rıza Alınması, Kanunlarda Açıkça 

Öngörülmesi ( 6698 Sayılı Kanun 6/3 ) 

Eğitim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik / İletişim 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması, Bir 

Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması, Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili Olması 

Mesleki Deneyim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması, Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili Olması 

Özlük / Finans 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 
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Din Bilgisi / Sağlık 

Bilgileri 
Açık Rıza Alınması 

 

Yetkili Kişi, Kurum ve 

Kuruluşlara Bilgi 

Verilmesi 

Kimlik / Mesleki 

Deneyim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması, Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

(6458 Yabancılar ve Uluslararası Koruma 

Kanunu) 

Özlük / İletişim 

Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi (6458 

Yabancılar ve Uluslararası Koruma 

Kanunu) 

 

Organizasyon ve Etkinlik 

Yönetimi 

Kimlik / İletişim / 

Mesleki Deneyim / 

Özlük 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

 

Taşınır Mal ve Kaynakların 

Güvenliğinin Temini 

Kimlik / İletişim / 

Mesleki Deneyim / 

Özlük 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

 

Talep / Şikâyetlerin Takibi 

Kimlik / İletişim / 

Mesleki Deneyim / 

Özlük / Araç Bilgisi 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Veri Sorumlusu 

Operasyonlarının 

Güvenliğinin Temini 

Kimlik / İletişim 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması, Bir 

Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Özlük 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması, Bir 

Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Mesleki Deneyim 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması 

Fiziksel Mekân 

Güvenliği 

Veri Sorumlusunun Meşru Menfaatleri 

İçin Veri İşlemenin Zorunlu Olması 

Araç Bilgisi 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

 

Fiziksel Mekân 

Güvenliğinin Temini 

Fiziksel Mekân 

Güvenliği 

 

Veri Sorumlusunun Meşru Menfaatleri 

İçin Veri İşlemenin Zorunlu Olması 

 

Yetenek / Kariyer Gelişimi 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

Kimlik / İletişim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

 

Müşteri İlişkileri Yönetimi 

Süreçlerinin Yürütülmesi 

  

İletişim 

Veri Sorumlusunun Meşru Menfaatleri 

İçin Veri İşlemenin Zorunlu Olması 

 

Kişisel verileriniz, yukarıda yer verilen hukuki sebeplere dayalı olarak elden teslim, e- posta, 

ilgili formun doldurulması, faks, posta EBYS / HBYS / BUOBS aracılığıyla, ilgili sistem 
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üzerinden, web sitesi üzerinden, kamera ile görüntü alınması yöntemiyle ve sanal veri girişi 

ile otomatik ve otomatik olmayan yollarla işlenmektedir. 
 

7) ĠġLENEN KĠġĠSEL VERĠLERĠN KĠMLERE VE HANGĠ AMAÇLA 

AKTARILABĠLECEĞĠ: 
 

Üniversitemiz tarafından kişisel verileriniz, 

 İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi,  

 İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

 Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, 

 Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi, 

 Hukuk İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi, 

 Çalışan Adayı / Stajyer / Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Süreçlerinin Yürütülmesi, 

 Organizasyon ve Etkinlik Yönetimi,  

 Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

 Yetenek / Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 
 

amaçlarıyla, istenilmesi halinde yetkili kamu kurum ve kuruluşlara ve sözleşme ilişkisi içinde 

olduğumuz gerçek kişilere veya özel hukuk tüzel kişilerine ve açık rıza alınması halinde yine 

iş ilişkisi bulunan uluslararası kurum ve kuruluşlara aktarılabilecektir.  
 

8) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN HAKLARI: 
 

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamında, kişisel 

verilerinizin; işlenip işlenmediğini öğrenme, işlenmişse bilgi talep etme, işleme amacını ve 

amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı 

3‟ üncü kişileri öğrenme, eksik veya yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme, KVKK‟ nın 7. 

Maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarıldığı 

3‟ üncü kişilere yapılan düzeltme ve silme işlemlerinin bildirilmesini isteme, münhasıran 

otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz 

etme, KVKK‟ ya aykırı olarak verilerinizin işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde 

zararın giderilmesini talep etme haklarına sahip olduğunuzu hatırlatmak isteriz. 

Taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca 

Başkent Üniversitesi Web Sitesinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca 

hazırlanmış Başvuru Formu doldurulmak ve imzalanmak suretiyle, Başkent Üniversitesi 

Bağlıca Kampüsü Fatih Sultan Mahallesi Eskişehir Yolu 18.km Etimesgut-Ankara adresine 

bizzat elden, posta yoluyla veya baskentuniversitesi@hs02.kep.tr kayıtlı elektronik posta 

aracılığıyla iletebilirsiniz. 

Kişisel verilerimin, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, işlenmesi 

hakkında bilgi edindim. 

 

Ad Soyad: ………………………………    

Tarih:…../…../………   

İmza:………………… 
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5- HASTA AYDINLATMA METNĠ 

 

1) VERĠ SORUMLUSU: 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile 

“Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında 

Tebliğ” kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından 

hazırlanmıştır. 

 

2) KĠġĠSEL VERĠLERĠN ĠġLEME AMAÇLARI, ĠġLENECEK KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠLERĠ VE HUKUKĠ ĠġLEME GEREKÇELERĠ ĠLE KĠġĠSEL 

VERĠLERĠN TOPLAMA YÖNTEMĠ: 

 

Kişisel verilerinizin işlenme amaçları, kategorileri ve hukuki işleme gerekçeleri aşağıda 

karşılaştırılmalı olarak sunulmuştur. 

KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

ĠġLEME AMAÇLARI 

KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠSĠ 

KĠġĠSEL VERĠ 

ĠġLEMENĠN HUKUKĠ 

GEREKÇESĠ 

Hastanın Tıbbi Teşhis, Tanı 

ve Tedavi Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, İletişim, Mesleki 

Deneyim, Cinsel Hayat, Sağlık 

Bilgisi, Müşteri İşlem, Ceza 

Mahkumiyeti ve Güvenlik 

Tedbirleri, Diğer (Hasta 

Bilgisi) 

Kanunlarda Açıkça 

Öngörülmesi (6698 Sayılı 

Kanun Uyarınca md. 6/3) 

Eğitim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, Diğer (Hasta Bilgisi) Kanunlarda Açıkça 

Öngörülmesi (6698 Sayılı 

Kanun Uyarınca md. 6/3) 

Finans ve Muhasebe 

İşlemlerinin Yürütülmesi 

Kimlik, İletişim, Müşteri 

İşlem, Diğer (Hasta Bilgisi)  

Bir Sözleşmenin Kurulması 

veya İfasıyla Doğrudan 

Doğruya İlgili Olması 

İletişim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik, İletişim, Görsel ve 

İşitsel Kayıtlar 

Bir Sözleşmenin Kurulması 

veya İfasıyla Doğrudan 

Doğruya İlgili Olması 

Mal / Hizmet Satış 

Süreçlerinin Yürütülmesi 

Kimlik, Diğer (Hasta Bilgisi), 

Müşteri İşlem 

Bir Sözleşmenin Kurulması 

veya İfasıyla Doğrudan 

Doğruya İlgili Olması 

Saklama ve Arşiv 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

Kimlik, İletişim, Diğer (Hasta 

Bilgisi)  

Kanunlarda Açıkça 

Öngörülmesi (6698 Sayılı 

Kanun Uyarınca md. 6/3) 

Talep / Şikayetlerin Takibi Kimlik, İletişim Bir Hakkın Tesisi, 

Kullanılması veya Korunması 

İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Tedavi Süreçleri 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

ve Sürekliliğinin 

Sağlanması 

Kimlik, İletişim, Diğer (Hasta 

Bilgisi) 

Bir Hakkın Tesisi, 

Kullanılması veya Korunması 

İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması  
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Yukarıda belirtilen amaç ve hukuki sebeplere dayalı olarak elden teslim, e- posta, ilgili 

formun doldurulması ve sanal veri girişi, yapılan işlem sonuçlarının değerlendirilmesi ile 

manuel veya otomatik olarak işlenmektedir. 

3) ĠġLENEN KĠġĠSEL VERĠLERĠN KĠMLERE VE HANGĠ AMAÇLA 

AKTARILABĠLECEĞĠ:  

 

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ ANKARA HASTANESİ tarafından kişisel verileriniz; 

 Hastanın Tıbbi Teşhis, Tanı ve Tedavi Süreçlerinin Yürütülmesi  

 Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi,  

 Hukuki İşlemlerin Takibi ve Yürütülmesi, 

 Hastane Tanıtım İşlemlerinin Yürütülmesi, 

 Tedavi Süreçleri Faaliyetlerinin Yürütülmesi ve Sürekliliğinin Sağlanması 

amaçlarıyla yetkili kamu kurum ve kuruluşlara ve sözleşme ilişkisi içinde olduğumuz gerçek 

kişilere veya özel hukuk tüzel kişilerine aktarılabilecektir.   

4) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN HAKLARI: 

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamında, kişisel 

verilerinizin; işlenip işlenmediğini öğrenme, işlenmişse bilgi talep etme, işleme amacını ve 

amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı 

3‟ üncü kişileri öğrenme, eksik veya yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme, KVKK‟ nın 7. 

Maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarıldığı 

3‟ üncü kişilere yapılan düzeltme ve silme işlemlerinin bildirilmesini isteme, münhasıran 

otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz 

etme, KVKK‟ ya aykırı olarak verilerinizin işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde 

zararın giderilmesini talep etme haklarına sahip olduğunuzu hatırlatmak isteriz. 

Taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca 

Başkent Üniversitesi Web Sitesinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca 

hazırlanmış Başvuru Formu doldurulmak ve imzalanmak suretiyle, ‘Yukarı Bahçelievler, 

Mareşal Fevzi Çakmak Cd. 10. Sk. No:45, 06490 Bahçelievler/Çankaya/Ankara’ adresine 

bizzat elden, posta yoluyla veya ‘baskentuniversitesi@hs02.kep.tr’ kayıtlı elektronik posta 

aracılığıyla iletebilirsiniz. 

 

 

Ad Soyad : …………………………………………. 

Tarih :  …../…../………   

İmza :………………… 
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6- HĠZMET ALAN KĠġĠ AYDINLATMA METNĠ 

 

1) VERĠ SORUMLUSU: 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile 

“Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında 

Tebliğ” kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından 

hazırlanmıştır. 

2) KĠġĠSEL VERĠLERĠN ĠġLEME AMAÇLARI, ĠġLENECEK KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠLERĠ ve HUKUKĠ ĠġLEME GEREKÇELERĠ ile KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

TOPLAMA YÖNTEMĠ:  
 

Başkent Üniversitesi tarafından kişisel verilerinizin işlenme amaçları, kategorileri ve hukuki 

işleme gerekçeleri aşağıda karşılaştırılmalı olarak sunulmuştur. 

KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

ĠġLEME AMAÇLARI 

KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠSĠ 

KĠġĠSEL VERĠ ĠġLEMENĠN 

HUKUKĠ GEREKÇESĠ 

Bilgi Güvenliği Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Müşteri 

Memnuniyetine Yönelik 

Aktivitelerin Yürütülmesi 

Kimlik / Mesleki 

Deneyim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / 

Denetimi,  

İş Sürekliliğinin Sağlanması 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

Kimlik / İletişim / 

Mesleki Deneyim  

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Veri Sorumlusu Operasyonlarının 

Güvenliğinin Temini 

Kimlik / İletişim / 

Mesleki Deneyim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması, 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması 

Araç Bilgisi 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Fiziksel Mekân 

Güvenliği 

İlgili Kişinin Temel Hak Ve 

Özgürlüklerine Zarar Vermemek Kaydıyla 

Veri Sorumlusunun Meşru Menfaatleri 

İçin Veri İşlenmesinin Zorunlu Olması 

Talep / Şikâyetlerin Takibi 

Kimlik / İletişim / 

Mesleki Deneyim / 

Araç Bilgisi 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun 

Yürütülmesi 

Kimlik / İletişim 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması,  

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Mesleki Deneyim 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi İçin 

Veri İşlemenin Zorunlu Olması 
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Eğitim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi, Organizasyon ve 

Etkinlik Yönetimi 

Kimlik / İletişim / 

Mesleki Deneyim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Yetenek / Kariyer Gelişimi 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
Kimlik / İletişim 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin Zorunlu 

Olması 

Müşteri İlişkileri Yönetimi 

Süreçlerinin Yürütülmesi 
İletişim 

Veri Sorumlusunun Meşru Menfaatleri 

İçin Veri İşlemenin Zorunlu Olması 

Fiziksel Mekân Güvenliğinin 

Temini 

Fiziksel Mekân 

Güvenliği 

Veri Sorumlusunun Meşru Menfaatleri 

İçin Veri İşlemenin Zorunlu Olması 
 

Kişisel verileriniz, yukarıda yer verilen hukuki sebeplere dayalı olarak elden teslim, ilgili 

formun doldurulması, e- posta, ilgili sistem ve web sitesi üzerinden, telefon görüşmesi 

yapılarak ve EBYS sistemi üzerinden ve kamera görüntüsü alınarak otomatik ve otomatik 

olmayan yollarla işlenmektedir. 

3) ĠġLENEN KĠġĠSEL VERĠLERĠN KĠMLERE VE HANGĠ AMAÇLA 

AKTARILABĠLECEĞĠ:  

 

Üniversitemiz tarafından aşağıdaki kişisel verileriniz, 

 İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi,  

 İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi,  

 Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi,  

 Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi,  

 Organizasyon ve Etkinlik Yönetimi,  

 Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi,  

 Yetenek / Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

 Hukuk İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi, 

amaçlarıyla, istenilmesi halinde yetkili kamu kurum ve kuruluşlarına ve sözleşme ilişkisi 

içinde olduğumuz gerçek kişilere veya özel hukuk tüzel kişilerine; ayrıca açık rıza vermeniz 

halinde kimlik ve iletişim kategorisindeki verileriniz iş ilişkisi bulunan uluslararası kurum ve 

kuruluşlara, tedarikçilerimize ve hizmet sağlayıcılarına aktarılabilecektir. 

 

4) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN HAKLARI: 

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamında, kişisel 

verilerinizin; işlenip işlenmediğini öğrenme, işlenmişse bilgi talep etme, işleme amacını ve 

amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı 

3‟ üncü kişileri öğrenme, eksik veya yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme, KVKK‟ nın 7. 

Maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarıldığı 

3‟ üncü kişilere yapılan düzeltme ve silme işlemlerinin bildirilmesini isteme, münhasıran 

otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz 

etme, KVKK‟ ya aykırı olarak verilerinizin işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde 

zararın giderilmesini talep etme haklarına sahip olduğunuzu hatırlatmak isteriz. 
 

Taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca 

Başkent Üniversitesi Web Sitesinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca 
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hazırlanmış Başvuru Formu doldurulmak ve imzalanmak suretiyle, Başkent Üniversitesi 

Bağlıca Kampüsü Fatih Sultan Mahallesi Eskişehir Yolu 18.km Etimesgut - Ankara adresine 

bizzat elden, posta yoluyla, baskentuniversitesi@hs02.kep.tr kayıtlı elektronik posta ile veya 

kvkk@baskent.edu.tr elektronik posta aracılığıyla iletebilirsiniz. 

Kişisel verilerimin, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, işlenmesi 

hakkında bilgi edindim. 

 

Ad Soyad : …………………………………………. 

Tarih :  …../…../………   

İmza :………………… 
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7- TEDARĠKÇĠ YETKĠLĠSĠ & TEDARĠKÇĠ ÇALIġANI AYDINLATMA METNĠ 

 

1) VERĠ SORUMLUSU: 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile 

“Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında 

Tebliğ” kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından 

hazırlanmıştır.  

 

2) KĠġĠSEL VERĠLERĠN ĠġLEME AMAÇLARI, ĠġLENECEK KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠLERĠ ve HUKUKĠ ĠġLEME GEREKÇELERĠ ile KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

TOPLAMA YÖNTEMĠ:  
 

Başkent Üniversitesi tarafından kişisel verilerinizin işlenme amaçları, kategorileri ve hukuki 

işleme gerekçeleri aşağıda karşılaştırılmalı olarak sunulmuştur. 

 

KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

ĠġLEME AMAÇLARI 

KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠSĠ 

KĠġĠSEL VERĠ ĠġLEMENĠN 

HUKUKĠ GEREKÇESĠ 

Bilgi Güvenliği Süreçlerinin 

Yürütülmesi 
Kimlik / Özlük 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

 

İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

/ Denetimi 

Kimlik 

Bir Hakkın Tesisi, Kullanılması veya 

Korunması İçin Veri İşlemenin 

Zorunlu Olması 

Din Bilgisi / Sağlık 

Bilgisi 
Açık Rıza Alınması 

Kimlik / İletişim / 

Finans / Mesleki 

Deneyim 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Kimlik / İletişim 
Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

(4734/19) 

Organizasyon ve Etkinlik 

Yönetimi 

Kimlik / İletişim / 

Finans / Mesleki 

Deneyim  

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

Mal / Hizmet Satın Alım 

Süreçlerinin Yürütülmesi 

Kimlik / İletişim / 

Finans 

Kanunlarda Açıkça Öngörülmesi 

(4734/19) 

Eğitim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 
Kimlik 

Veri Sorumlusunun Hukuki 

Yükümlülüğünü Yerine Getirebilmesi 

İçin Veri İşlemenin Zorunlu Olması  

Müşteri İlişkileri Yönetimi 

Süreçlerinin Yürütülmesi 
İletişim 

Veri Sorumlusunun Meşru Menfaatleri 

İçin Veri İşlemenin Zorunlu Olması 

Fiziksel Mekân Güvenliğinin 

Temini / Veri Sorumlusu 

Operasyonlarının 

Güvenliğinin Temini 

Fiziksel Mekân 

Güvenliği  

Veri Sorumlusunun Meşru Menfaatleri 

İçin Veri İşlemenin Zorunlu Olması 

Reklam / Kampanya / 

Promosyon Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik / Mesleki 

Deneyim 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 

 

İletişim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 

 

Kimlik / İletişim 

Bir Sözleşmenin Kurulması veya 

İfasıyla Doğrudan Doğruya İlgili 

Olması 
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Kişisel verileriniz, yukarıda yer verilen hukuki sebeplere dayalı olarak elden teslim, ilgili 

formun doldurulması, e-posta aracılığıyla, telefon görüşmesi yapılarak ve EBYS sistemi 

üzerinden otomatik ve otomatik olmayan yollarla işlenmektedir. 
 

3) ĠġLENEN KĠġĠSEL VERĠLERĠN KĠMLERE VE HANGĠ AMAÇLA 

AKTARILABĠLECEĞĠ:  
 

Üniversitemiz tarafından kişisel verileriniz, 

 İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, 

 İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi,  

 Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi,  

 Reklam / Kampanya / Promosyon Süreçlerinin Yürütülmesi, 

 Organizasyon ve Etkinlik Yönetimi, 

amaçlarıyla, istenilmesi halinde yetkili kamu kurum ve kuruluşlarına, ilgili sosyal medya 

kanallarına herkese açık olacak şekilde ve sözleşme ilişkisi içinde olduğumuz gerçek kişilere 

veya özel hukuk tüzel kişilerine (İlgili Üniversiteler, Danışman Firma vb. ) aktarılabilecektir. 
 

4) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN HAKLARI:  

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamında, kişisel 

verilerinizin; işlenip işlenmediğini öğrenme, işlenmişse bilgi talep etme, işleme amacını ve 

amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı 

3‟ üncü kişileri öğrenme, eksik veya yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme, KVKK‟ nın 7. 

Maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarıldığı 

3‟ üncü kişilere yapılan düzeltme ve silme işlemlerinin bildirilmesini isteme, münhasıran 

otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz 

etme, KVKK‟ ya aykırı olarak verilerinizin işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde 

zararın giderilmesini talep etme haklarına sahip olduğunuzu hatırlatmak isteriz. 

Taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca 

Başkent Üniversitesi Web Sitesinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca 

hazırlanmış Başvuru Formu doldurulmak ve imzalanmak suretiyle, Başkent Üniversitesi 

Bağlıca Kampüsü Fatih Sultan Mahallesi Eskişehir Yolu 18.km Etimesgut - Ankara adresine 

bizzat elden, posta yoluyla, baskentuniversitesi@hs02.kep.tr kayıtlı elektronik posta ile veya 

kvkk@baskent.edu.tr elektronik posta aracılığıyla iletebilirsiniz. 

Kişisel verilerimin, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, işlenmesi 

hakkında bilgi edindim. 

 

 

Ad Soyad : …………………………………………. 

Tarih :  …../…../………   

İmza :………………… 
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8- ZĠYARETÇĠ AYDINLATMA METNĠ 
 

1) VERĠ SORUMLUSU: 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile 

“Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında 

Tebliğ” kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ tarafından 

hazırlanmıştır. 

2) KĠġĠSEL VERĠLERĠN ĠġLEME AMAÇLARI, ĠġLENECEK KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠLERĠ ve HUKUKĠ ĠġLEME GEREKÇELERĠ ile KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

TOPLAMA YÖNTEMĠ:  

Başkent Üniversitesi tarafından kişisel verilerinizin işlenme amaçları, kategorileri ve hukuki 

işleme gerekçeleri aşağıda karşılaştırılmalı olarak sunulmuştur. 

KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

ĠġLEME AMAÇLARI 

KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠSĠ 

KĠġĠSEL VERĠ ĠġLEMENĠN 

HUKUKĠ GEREKÇESĠ 

Ziyaretçi Kayıtlarının 

Oluşturulması ve Takibi 

Fiziksel Mekân Güvenliğinin 

Temini / Veri Sorumlusu 

Operasyonlarının 

Güvenliğinin Temini 

 

Kimlik/ Araç 

Bilgisi, 

Fiziksel Mekân 

Güvenliği 

İlgili Kişinin Temel Hak ve 

Özgürlüklerine Zarar Vermemek 

Kaydıyla Veri Sorumlusunun Meşru 

Menfaatleri İçin Veri İşlenmesinin 

Zorunlu Olması 

Kişisel verileriniz, yukarıda yer verilen hukuki sebeplere dayalı olarak işlem sırasında alınan 

fiziki bilgi ve belgelerin sisteme girilmesi ve kamera ile görüntü alınması kaydıyla otomatik 

ve otomatik olmayan yollarla işlenmektedir. 
 

3) ĠġLENEN KĠġĠSEL VERĠLERĠN KĠMLERE VE HANGĠ AMAÇLA 

AKTARILABĠLECEĞĠ:  
 

Üniversitemiz tarafından kişisel verileriniz;  

 Hukuk İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi, 

 Yetkili Kişi, Kurum ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, 

amaçlarıyla, istenilmesi halinde yetkili kamu kurum ve kuruluşlara aktarılabilmektedir. 
 

4) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN HAKLARI: 
 

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamında, kişisel 

verilerinizin; işlenip işlenmediğini öğrenme, işlenmişse bilgi talep etme, işleme amacını ve 

amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı 

3‟ üncü kişileri öğrenme, eksik veya yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme, KVKK‟ nın 7. 

Maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarıldığı 

3‟ üncü kişilere yapılan düzeltme ve silme işlemlerinin bildirilmesini isteme, münhasıran 

otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz 

etme, KVKK‟ ya aykırı olarak verilerinizin işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde 

zararın giderilmesini talep etme haklarına sahip olduğunuzu hatırlatmak isteriz. 
 

Taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca 

Başkent Üniversitesi Web Sitesinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca 

hazırlanmış Başvuru Formu doldurulmak ve imzalanmak suretiyle, Başkent Üniversitesi 

Bağlıca Kampüsü Fatih Sultan Mahallesi Eskişehir Yolu 18.km Etimesgut - Ankara adresine 

bizzat elden, posta yoluyla, baskentuniversitesi@hs02.kep.tr kayıtlı elektronik posta ile veya 

kvkk@baskent.edu.tr elektronik posta aracılığıyla iletebilirsiniz. 

Kişisel verilerimin, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca, işlenmesi 

hakkında bilgi edindim. 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 25.11.2021-80461
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9- GÜVENLĠK KAMERASI AYDINLATMA METNĠ 

 

1) VERĠ SORUMLUSU: 
 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile 

“Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında 

Tebliğ” kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından 

hazırlanmıştır. 
 

2) KĠġĠSEL VERĠLERĠN ĠġLEME AMAÇLARI, ĠġLENECEK KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠLERĠ ve HUKUKĠ ĠġLEME GEREKÇELERĠ ile KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

TOPLAMA YÖNTEMĠ:  
 

Başkent Üniversitesi tarafından kişisel verilerinizin işlenme amaçları, kategorileri ve hukuki 

işleme gerekçeleri aşağıda karşılaştırılmalı olarak sunulmuştur. 
 

KĠġĠSEL 

VERĠLERĠN 

ĠġLEME AMAÇLARI 

KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠSĠ 

KĠġĠSEL VERĠ ĠġLEMENĠN HUKUKĠ 

GEREKÇESĠ 

Fiziksel Mekân 

Güvenliğinin Temini 

Görsel ve İşitsel 

Kayıtlar 

İlgili Kişinin Temel Hak Ve Özgürlüklerine 

Zarar Vermemek Kaydıyla, Veri Sorumlusunun 

Meşru Menfaatleri İçin Veri İşlenmesinin 

Zorunlu Olması 
 

Kişisel verileriniz, yukarıda yer verilen hukuki sebeplere dayalı olarak, ilgili kamera kaydının 

işlenmesi aracılığıyla otomatik yollarla işlenmektedir. 
 

3) ĠġLENEN KĠġĠSEL VERĠLERĠN KĠMLERE VE HANGĠ AMAÇLA 

AKTARILABĠLECEĞĠ 
 

Hastanemiz tarafından kişisel verileriniz herhangi bir kurum ya da kuruluşa 

aktarılmamaktadır. 
 

4) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN HAKLARI 
 

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamında, kişisel 

verilerinizin; işlenip işlenmediğini öğrenme, işlenmişse bilgi talep etme, işleme amacını ve 

amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı 

3‟ üncü kişileri öğrenme, eksik veya yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme, KVKK‟ nın 7. 

Maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarıldığı 

3‟ üncü kişilere yapılan düzeltme ve silme işlemlerinin bildirilmesini isteme, münhasıran 

otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz 

etme, KVKK‟ ya aykırı olarak verilerinizin işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde 

zararın giderilmesini talep etme haklarına sahip olduğunuzu hatırlatmak isteriz. 

Taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca 

Başkent Üniversitesi Web Sitesinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca 

hazırlanmış Başvuru Formu doldurulmak ve imzalanmak suretiyle, Başkent Üniversitesi 

Bağlıca Kampüsü Fatih Sultan Mahallesi Eskişehir Yolu 18.km Etimesgut - Ankara adresine 

bizzat elden, posta yoluyla, baskentuniversitesi@hs02.kep.tr kayıtlı elektronik posta ile veya 

kvkk@baskent.edu.tr elektronik posta aracılığıyla iletebilirsiniz. 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 25.11.2021-80461
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10- BAġKENT ÜNĠVERSĠTESĠ  

(BEDAM)  

KVKK AYDINLATMA METNĠ 
 

1-) VERĠ SORUMLUSU 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10 uncu maddesi ile 

“Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında 

Tebliğ” kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla BAġKENT ÜNĠVERSĠTESĠ (BaĢkent 

Üniversitesi Eğitim ve DanıĢmanlık Hizmetleri Merkezi “BEDAM”) tarafından 

hazırlanmıştır.  
 

2-) KĠġĠSEL VERĠLERĠN ĠġLEME AMAÇLARI, ĠġLENECEK KĠġĠSEL VERĠ 

KATEGORĠLERĠ ve HUKUKĠ ĠġLEME GEREKÇELERĠ ile KĠġĠSEL VERĠLERĠN 

TOPLAMA YÖNTEMĠ 

BEDAM tarafından kişisel verilerinizin işlenme amaçları, kategorileri ve hukuki işleme 

gerekçeleri aşağıda karşılaştırılmalı olarak sunulmuştur. 

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLEME 

AMAÇLARI 

KİŞİSEL VERİ 

KATEGORİSİ 

KİŞİSEL VERİ İŞLEMENİN HUKUKİ 

GEREKÇESİ 

Mal / hizmet satış süreçlerinin 

yürütülmesi 
Kimlik, İletişim 

Bir hakkın tesisi, kullanılması veya 

korunması için veri işlemenin zorunlu 

olması 

Sözleşme süreçlerinin 

yürütülmesi 
Kimlik, İletişim 

Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla 

doğrudan doğruya ilgili olması 

Kişisel verileriniz, yukarıda yer verilen hukuki sebeplere dayalı olarak ilgili formun elektronik 

ortamda doldurulması yoluyla otomatik olarak işlenmektedir. 

3-) ĠġLENEN KĠġĠSEL VERĠLERĠN KĠMLERE VE HANGĠ AMAÇLA 

AKTARILABĠLECEĞĠ 

Kişisel verileriniz, 

 Finans ve muhasebe işlerinin yürütülmesi, 

 Sözleşme süreçlerinin yürütülmesi, 

 İletişim faaliyetlerinin yürütülmesi, 

amaçlarıyla yurtiçi/yurtdışı iş ortaklarımıza ve tedarikçilerimize aktarılabilecektir.  

4-) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN HAKLARI 

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamında, kişisel verilerinizin; 

işlenip işlenmediğini öğrenme, işlenmişse bilgi talep etme, işlenme amacını ve amacına uygun 

kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı 3 üncü kişileri 

bilme, eksik veya yanlış işlenmişse düzeltilmesini isteme, KVKK‟nın 7 nci maddesinde 

öngörülen şartlar çerçevesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarıldığı 3 üncü kişilere 

yapılan düzeltme ve silme işlemlerinin bildirilmesini isteme, münhasıran otomatik sistemler ile 

analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, KVKK‟ya aykırı 

olarak verilerinizin işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız hâlinde zararın giderilmesini talep 

etme haklarına sahip olduğunuzu hatırlatmak isteriz.  

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 25.11.2021-80461
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Taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ” uyarınca Başkent 

Üniversitesi Web Sitesinde yer alan Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca hazırlanmış 

Başvuru Formu doldurulmak ve imzalanmak suretiyle, Başkent Üniversitesi Bağlıca Kampüsü 

Fatih Sultan Mahallesi Eskişehir Yolu 18.km Etimesgut - Ankara adresine bizzat elden, posta 

yoluyla, baskentuniversitesi@hs02.kep.tr kayıtlı elektronik posta ile veya kvkk@baskent.edu.tr 

elektronik posta aracılığıyla iletebilirsiniz. 

 

 

Ad Soyad : …………………………………………. 

Tarih :  …../…../………   

İmza :………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 25.11.2021-80461
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AÇIK RIZA BEYANLARI 

 

1- ÇALIġAN ADAYI AÇIK RIZA BEYANI 

 

6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. Maddesi ile “Aydınlatma 

Yükümlülüğün Yerine Getirilmesi Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ” kapsamında, 

veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından düzenlenen Çalışan Adayı 

Aydınlatma Metnini okudum.  

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ tarafından, 

 Çalışan Adaylarının Başvuru Süreçlerinin Yürütülmesi amacıyla; 

 

- Sağlık Bilgisine dair verilerimin işlenmesine, 

         Onay Veriyorum                                       Onay Vermiyorum 

 

- Dernek, Vakıf ve Sendika Üyeliğime dair verilerimin işlenmesine, 

         Onay Veriyorum                                       Onay Vermiyorum 

 

- Ceza Mahkûmiyeti ve Güvenlik Tedbirlerine dair verilerimin işlenmesine, 

 Onay Veriyorum                            Onay Vermiyorum 

 

 

Ad Soyad : …………………………………………. 

Tarih :  …../…../………   

İmza :………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 25.11.2021-80461
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2- ÇALIġAN AÇIK RIZA BEYANI 

 

6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. Maddesi ile “Aydınlatma 

Yükümlülüğün Yerine Getirilmesi Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ” kapsamında, 

veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından düzenlenen Çalışan 

Aydınlatma Metnini okudum.  

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ tarafından, 

 Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi 

amacıyla; 

 

 Sağlık Bilgisine dair verilerimin işlenmesine, 

         Onay Veriyorum                                     Onay Vermiyorum 

 

 Ceza Mahkumiyeti ve Güvenlik Tedbirlerime dair verilerimin işlenmesine, 

 

Onay Veriyorum                                       Onay Vermiyorum 

 

 Kutlama ve Tanıtım Amacıyla İletişim Faaliyetlerinin Yerine Getirilmesi için Elektronik 

Posta ve SMS Gönderilmesine, 

 

Onay Veriyorum                                       Onay Vermiyorum 

 

 

 Fiziksel Mekan Güvenliğinin temini amacıyla Hassas Güvenlik Gerektiren Mekanlara giriş 

ve çıkış için biyometrik verilerimin işlenmesine, 

 

Onay Veriyorum                                       Onay Vermiyorum 

 

 İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, Yetkili Kişi, Kurum Ve Kuruluşlara Bilgi 

Verilmesi, Yetenek / Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi, İş Sürekliliğinin 

Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi amaçlarıyla, Kimlik, İletişim, Mesleki Deneyim 

ve Özlük kategorisindeki kişisel verilerimin yetkili uluslararası kurum ve kuruluşlara 

aktarılmasına, 

 

Onay Veriyorum                                       Onay Vermiyorum 

 

Ad Soyad: …………………………………..  

Tarih:…./…./……. 

İmza: ………………  

 

 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 25.11.2021-80461



Sayfa 42 / 53 
 

3- ÖĞRENCĠ AÇIK RIZA BEYANI 

 

6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. Maddesi ile “Aydınlatma 

Yükümlülüğün Yerine Getirilmesi Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ” kapsamında, 

veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından düzenlenen Öğrenci 

Aydınlatma Metnini okudum.  

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ tarafından, 

 Öğrenci Seçme Ve Yerleştirme Süreçlerinin Yürütülmesi, 

 Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

 Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi 

 

Amaçlarıyla; 

 

- Sağlık Bilgisine dair verilerimin işlenmesine, 

 

Onay Veriyorum                                       Onay Vermiyorum 

 

 Yetkili Kişi, Kurum Ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi amacıyla Sağlık Bilgisine dair 

verilerimin aktarılmasına, 

 

Onay Veriyorum                                       Onay Vermiyorum 

 

- Yetenek/Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi, İş Sürekliliğinin Sağlanması 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi amaçlarıyla; Kimlik, İletişim ve Mesleki Deneyim 

kategorisindeki kişisel verilerimin, yetkili ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlar ile 

yurtdışında yer alan üniversitelere aktarılmasına, 

 

Onay Veriyorum                                       Onay Vermiyorum 

 

- Eğitim-öğretim faaliyetlerinin yürütülmesi amacıyla, Görsel ve İşitsel Kayıtlarımın (Ses ve 

Görüntü) gidişata uygun olarak seçilen, çevrimiçi bağlantı kurulmasına olanak tanıyan 

yurtdışı hizmet sağlayıcılara aktarılmasına (*), 

 

Onay Veriyorum                                       Onay Vermiyorum 

 

Ad Soyad: ……………………………..  

Tarih:…./…./……. 

İmza: ………………  

 

(*) Çevrimiçi görüntü aktarımını sağlayan programların veri tabanları yurtdışında 

olduğundan, tarafınızdan onay verilmediği takdirde,  

- Çevrimiçi eğitim-öğretim uygulamalarına katılımızın sağlanamayacağını, 

- Derslere katılamamaktan doğacak sonuçları kabul etmiş sayılacağınızı bildiririz. 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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4- HASTA AÇIK RIZA BEYANI 

 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile “Aydınlatma 

Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ” 

kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ ANKARA HASTANESİ” 

tarafından düzenlenen Hasta Aydınlatma Metni‟ni okudum. 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ile 6563 sayılı Elektronik Ticaretin 

Düzenlenmesi Hakkında Kanun kapsamında, kimlik ve iletişim verilerinin Reklam / Kampanya / 

Tanıtım Süreçlerinin Yürütülmesi amacıyla işlenmesini kabul ediyorum. 

 

  

Ad Soyad: ………………………………      

Tarih:…../…../………     

İmza:…………………..    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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5- HĠZMET ALAN KĠġĠ AÇIK RIZA BEYANI 

 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile “Aydınlatma 

Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ” 

kapsamında, veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından düzenlenen 

Ürün ve Hizmet Alan Kişi Aydınlatma Metni‟ni okudum. 

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ tarafından, 

 Yetenek / Kariyer Gelişimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi,  

 İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, 

 Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi 

Amaçlarıyla, 

- Kimlik ve İletişim kategorisinde yer alan verilerimin yetkili uluslararası kurum ve 

kuruluşlara aktarılmasına, 

  Onay Veriyorum         Onay Vermiyorum 

 

 

Ad Soyad : …………………………………………. 

Tarih :  …../…../………   

İmza :………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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BAġKENT ÜNĠVERSĠTESĠ 

ĠLGĠLĠ KĠġĠ BAġVURU FORMU 

 

Bu başvuru formu BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ („‟Üniversite‟‟) tarafından hazırlanmış olup, 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 13 üncü maddesi ve Veri Sorumlusuna 

Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ kapsamında “Veri Sorumlusuna Yapılacak 

Başvuru” için kullanılır.  

Başvuru sahibine, talebinin niteliğine göre en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde cevap 

verilecektir. 

 

1) BAġVURU YOLU 

Başvurunuzu bu formu doldurarak, bu form haricinde, dilediğiniz farklı bir yazılı metin 

sunarak veya Kişisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen her türlü yöntemle ve aşağıda yer 

alan şekillerde gerçekleştirebilirsiniz: 

 

a- Üniversitemizin; ‘Başkent Üniversitesi Bağlıca Kampüsü Fatih Sultan Mahallesi 

Eskişehir Yolu 18. km 06790 Etimesgut / Ankara’ adresine şahsen, posta ya da kargo 

yoluyla, 

b- “Güvenli elektronik imza” sertifikasına sahip elektronik ya da mobil imza ile imzalayarak 

Kayıtlı Elektronik Posta (KEP) adresi olan ‘baskentuniversitesi@hs02.kep.tr’, veya 

„kvkk@baskent.edu.tr’ adresine iletebilirsiniz. 

 

2) ĠLGĠLĠ KĠġĠNĠN BĠLGĠLERĠ 

Adı Soyadı  

TC Kimlik No  Telefon No:  

İletişim Adresi  

E-Posta  

 
 

3) TALEP KONUSU 

6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu kapsamındaki talebinizi ve talebinize konu 

olan kişisel verileri detaylı olarak açıklayınız. 
 

ĠĢlenen KiĢisel Veriler ile Ġlgili Talepleri 
 

Açıklama;………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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4) EKLER 
 

Hastanemize başvurunuza dayanak göstermek istediğiniz belge varsa buraya yazarak 

başvurunuza ekleyiniz. 
 

Eklenecek Belgeler; 
 

1-………………………………………………………………………………………. 

2- ……………………………………………………………………………………… 

 

5) TALEP SONUCUNUN ĠLETĠLMESĠ 

Talebiniz sonucunun size ulaştırılmasını istediğiniz iletişim kanalını işaretleyiniz. 

 

 

 

 

 

 

 

İşbu başvuru formu, „‟Hastane‟‟ ile olan ilişkinizi tespit ederek, varsa, „‟Hastane‟‟ tarafından 

işlenen kişisel verilerinizi eksiksiz olarak belirleyerek, ilgili başvurunuza doğru ve kanuni 

süresinde cevap verilebilmesi için tanzim edilmiştir.  

Hukuka aykırı ve haksız bir şekilde veri paylaşımından kaynaklanabilecek hukuki risklerin 

bertaraf edilmesi ve özellikle kişisel verilerinizin güvenliğinin sağlanması amacıyla, kimlik ve 

yetki tespiti için „‟ Hastane‟‟, ek evrak ve malumat (Nüfus cüzdanı veya sürücü belgesi sureti 

vb.) talep etme hakkını saklı tutar.  

Form kapsamında iletmekte olduğunuz taleplerinize ilişkin bilgilerin doğru ve güncel 

olmaması ya da yetkisiz bir başvuru yapılması halinde „‟ Hastane‟‟, söz konusu yanlış bilgi ya 

da yetkisiz başvuru kaynaklı taleplerden dolayı sorumluluk kabul etmemektedir. 

 

ĠLGĠLĠ KĠġĠ BAġVURU BEYANI 
 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca yapmış olduğum başvurusunun, 

yukarda belirtilen talep/talepler çerçevesinde değerlendirilerek sonuçlandırılmasını rica eder, 

işbu “Veri Sorumlusuna Başvuru Formu”nda tarafınıza sağlamış olduğum bilgi ve belgelerin 

doğru, güncel ve şahsıma ait olduğunu kabul, beyan ve taahhüt ederim. 

 

Adı Soyadı  : …………………………………………………………………. 

BaĢvuru Tarihi  : ……/……/………… 

Ġmzası   : ……………………… 

 

Not: (Başkası adına başvuruda bulunmaktaysanız, başvuru yapmaya yetkili olduğunuzu 

gösteren belgeleri (ilgili kişinin velisi/ vasisi olduğunu gösterir belge, vekâletname gibi) 

başvurunun ekinde gönderiniz. Bu belgelerin geçerli olarak kabul edilmesi için yetkili 

makamlar tarafından düzenlenmiş veya onaylanmış olmaları aranmaktadır) 

 

 

 

 

Sonuç adresime gösterilsin ☐ 

Sonuç E-Posta hesabıma gönderilsin ☐ 

Sonuç KEP adresime gönderilsin (varsa bildiriniz) ☐ 
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ÇAĞRI MERKEZĠ KARġILAMA METNĠ 

(ÖRNEKTĠR) 

 

 

GĠRĠġ METNĠ (1.SES DOSYASI) 

 

Başkent Üniversitesi Ankara Hastanesine hoş geldiniz. Yapacağınız görüşmeler güvenliğiniz için 

kayıt altına alınacaktır. Size daha iyi hizmet verebilmek için, hastanemiz aracılığıyla bazı kişisel 

verileriniz işlenecektir.  

 

Veri sorumlusu sıfatıyla “BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ” tarafından 6698 sayılı Kişisel Verilerin 

Korunması Kanunu kapsamında tarafınıza bilgilendirme yapılacaktır.  

 

Aydınlatma metnini dinlemek için lütfen 1'i, devam etmek için 2‟yi tuşlayınız. 

 

 (1 no tuşlandığında;) 

 

BĠLGĠLENDĠRME METNĠ (2. SES DOSYASI) 

Hastanemiz; arayan kişilerin paylaşmış olduğu Ad-soyad, TC Kimlik Numarası, telefon 

numarası ve ses kaydına ait kişisel verilerini;  

 Arayan kişiye doğru hitap edilebilmesi, 

 Hasta randevu kaydının oluşturulması ve teyidinin yapılması, 

 İleride doğabilecek uyuşmazlıklarda delil olarak kullanılması  

amacıyla sınırlı olarak işlemektedir.  

Bu kişisel veriler, Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen ilgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine 

zarar vermemek kaydıyla veri sorumlusunun meşru menfaati için zorunlu olması hukuki 

sebebine bağlı olarak, telefon yoluyla, otomatik olarak işlenmekte olup sadece hukuki 

uyuşmazlıklarda talep durumunda ilgili yargı mercileriyle paylaşılacaktır.  

Kanunun, ilgili kişinin haklarını düzenleyen 11 inci maddesi kapsamındaki taleplerinizi, Veri 

Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğine göre Başkent Üniversitesi Ankara 

Hastanesine iletebilirsiniz. 

Şimdi sizi operatöre bağlıyorum. Lütfen hattan ayrılmayınız. 

 (Eğer 2 no tuşlanmışsa) 

 

BĠLGĠLENDĠRME METNĠ (3. SES DOSYASI) 

Sizi operatöre bağlıyorum. Lütfen hattan ayrılmayınız. 

 

 

 

 

 

 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 25.11.2021-80461



Sayfa 48 / 53 
 

BĠLGĠLENDĠRME AFĠġĠ 
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