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Okullarimizda, ozellikle de liselerde yasanan
intihar olaylar1 hepimizi liziyor ve kaygilandiriyor,
Anne babalarin yasanan intihar olaylarimin ardindan
kendi ¢ocuklar1 i¢in ne kadar kaygilandiklarini
tahmin etmek icin uzman olmaya gerek yok
sanirim. Hele de olaylarin medyada sunulusg
biciminde gercekdisi nedenselliklere ¢ok yer
verilmesi ve olayin abartili dramatik, bazi
durumlarda da O6zendirici bi¢imde aktarilmasi
yangma koriikkle gitmekten bagka bir anlam
tasimiyor, intihar olaylarinin ardindan medyada
bazi uzmanlarca yapilan agiklamalar ailelerin bilgi
diizeyini arttirtp kaygilarimi azaltirken bazilarmin
aciklamalariysa tam tersi bir etki yaratiyor; ¢iinkii
intihar bir¢ok etkenin i¢ ige gectigi karmasik bir
olgudur; medyadaki sunumu da ailelere rehberlik
edecek bigimde olmali, gerekcesiz nedensellikten
cok, risk degerlendirmesi iizerine odaklanmalidir.

Rehber 6gretmen sorunu

Intihar olaylarindan sonra medyada en ¢ok islenen
konulardan birisi de okul idaresi ve rehber
O0gretmenin gdérev ve sorumluluklaridir. Dikkat
cekici ve iizlicii olan nokta ise bu sorumlulugun,
okulun kosullari, isleyisi, yapisi, Ogrenci ve
Ogretmenlerinin sayisi dnemsenmeksizin, yalnizca
okul idaresi ve rehber 6gretmene yiiklenmesi ve bu
kisilerin suglanmasidir. Elbette ki intihar da rehber
O0gretmenin calisma alanindaki en Onemli konu
basliklarinda biridir ve okul sistemi i¢indeki gorev
ve sorumluluklarmi en iyi bigimde yerine
getirmelidir.  Ancak medyadaki tartigmalarin
icerigine dikkatle baktigimizda yapilan
suclamalarin altinda bazi varsayimlar yattigini
gorebiliriz. Bu varsayimlardan birkagma burada
deginmenin yararl olacagini diisiiniiyorum.

Varsayim 1: Rehber Ogretmen her
ogrenciyle yeterince ilgilenebilir ve
ilgilenmelidir.

Bazi tziicii gerceklerle baglayalim. Birgok okulda
rehber oOgretmen 1000-2000 kisilik  6grenci
grubuyla tek basma caligmak durumundadir. Cok
basit bir hesap yaptigimizda Ogrenci rehberlik
servisine bagvurmadiysa ya da yonlendirilmediyse,
diizenli olarak uygulanan Ogrenci tanima aragla-
rinda dikkat ¢ekici bir bulgu yoksa, rehber
Ogretmenin okuldaki her &grenciyi intihar riskini
degerlendirecek kadar tanityamayacagi
anlasilacaktir.

Okulda rehber dgretmenin yerine getirmesi gereken
en Onemli gdrevin sorunlarin ortaya ¢ikmadan

engellenmesi  oldugunu (koruyucu c¢aligmalar)
disiindiigiimiizde  intihar  konusunun  okul
sistemindeki 6nemli sorunlardan oldugunu; ama tek
sorun olmadigimi kabul etmek durumunda kaliriz,
Oysaki madde bagimliligi, AIDS, kumar aliskanlig1
gibi yayilma olasiligi yiiksek birgok sorun da
okulda ele alinmasi gereken konulardir. Rehber
Ogretmenin diger okul personelinden yardim
alamamasi durumunda onun tiim &grencilerle bire
bir ilgilenebilecegini diisiinmek {itopik olacaktir.

Varsayim 2: Okul personelinin intihar
hakkinda vyeterince bilgisi vardir ve
olmalidir.

Okul, 6gretmen, idareci, 6grenci ve diger galisanlar-
dan olusan kalabalik bir sistemdir. Anne-babalan da
bu sistemden ayri diiglinmemiz miimkiin degildir.
Bu sistemin kendi iginde iyi igbirligi yapmasi zaten
baslt basma bir koruyucu calisma demektir. Bir
okulda intihar olaylarmin en az sayida yasanmasini
istiyorsak rehber 6gretmen kadar diger ¢alisanlarin
da bu konuda bilgisi olmasi1 gerekir ve bilgilerin
etik kurallara bagli kalmak kosuluyla bir araya
getirilmesi bir zorunluluktur. Ciinkii Ggrenciler
sinifta, koridorda, bahcede, okulun Oniinde,
kantindeki davranislariyla degerlendirilmesi
gereken "bitiin'lerdir. Bu biitiinii ona haksizlik
etmeden  degerlendirebilmek, ona  yardimci
olabilmek, ondan gelen yardim c¢agrisin
duyabilmek i¢in bir ¢ift gozden fazlasina
gereksinim vardir. Bir okulda tiim okul personelinin
bilgisine gereksinim duyulabilecegi durumlar ya-
sanabilir. Bunu da ancak konu hakkinda bilgisi
olan, dikkatli ve kendi arasinda iyi iletisim kuran
okul personeli yapabilir. Bu satirlar1 okuyan
Ogretmen ve idareciler "Tek isimiz Ogrenciyi
izlemek ve bilgi paylasmak degil ki." diyebilirler.
Ogretmenleri, idarecileri ve velileri arasinda
sagliklt iletisim olan bir okulda intihar riski
acisindan degerlendirilmesi gereken Ogrencilerin
sayist zaten basa c¢ikilamayacak kadar yiiksek
olmayacaktir.

Varsayim. 3: Ogrenci zamaninin yansim
okulda geciriyorsa intihar riskini en iyi
okul personeli degerlendirir.

Bu ifade intihar konusu disinda da ¢ok sik duymaya
basgladigimiz bir diigiincenin ac¢ilimi gibi duruyor.
Ne yazik ki okul basarisizligi, arkadas iliskileri,
davranis problemleri gibi bir ¢ok alanda veliler,
okulu, okul da velileri su¢lamaktadir. Suglamalarla
baglayan ve devam eden bir iletigimin ise ¢dziim
iretmeyecegi agiktir. Halbuki hem okulun hem de
velinin hakli oldugu konular vardir. Bu konularda
uzlagsma saglanamamasinin bana goére en Onemli
nedeni, bu tiir suclamalarda bulunan taraflarin
6grencinin sorumlulugunu almak istememesidir.
Yapilmast gereken, okul sistemi iginde yer alan
herkesin (aile de dahil olmak iizere) sorumlulugunu



almasi ve bu yonde davranmaya baslamasidir.

Ne yapiimah?

Bu diislinceler 1s18inda etkili bir intihar onleme
caligmasinda yapilmasi gerekenler hakkinda da
somut birkag dneride bulunmak istiyorum.

1. Rehber 6gretmen intihar konusunda kendisini
gelistirmeli, bu konudaki bilimsel kaynaklari
izlemelidir.

2. Milli Egitim Bakanligi'nin baslatabilecegi hizmet
ici egitimler bu konuda atilacak iyi bir adim
olacaktir.

3. Biiyik 06grenci gruplariyla c¢alisan rehber
Ogretmenin, okuldaki diger personeli de intihar
konusunda bilgilendirmesi kendisine okul icinde
biiyiik bir destek grubu yaratacaktir. Bu, intihar s6z
konusu oldugunda "yapilsa iyi olur"
diyebilecegimiz bir sey degil "bir gerekliliktir".

4. Rehber 6gretmen, diger velilere, intiharin dogasi
hakkinda bilgilendirici toplantilar diizenlemeli,
konuyla ilgili brosiirler hazirlamalidir, Amag risk
grubundaki 6grenciye okuldaki herhangi bir kaynak
araciligiyla olabildigince ¢abuk ulagmaktir.

5. Tiim okul personelinin "kriz ve krize miidahale"
konusunda bilgi sahibi olmasi, intihar da dahil
olmak iizere okulda karsilasilabilecek olasi krizlere
saglikli miidahaleler yapilmasini saglayacaktir.

6. Okul personeli ve rehber 6gretmen okul digindaki
kaynaklarla (meslek Orgiitii, hastane, {niversite
gibi) siki bir iletisim iginde olmali, gerektiginde
onlardan yardim talebinde bulunabilmelidir.
Olaylarin disindaki bir uzman bazen ¢ok yararh
onerilerde bulunabilir.

7. Rehberlik Arastirma Merkezlerinin (RAM)
hizmet alanlar1 genigletilebilir ve koruyucu c¢a-
lismalar konusunda daha etkin rol alabilirler.

8. Medya, intihar haberlerini sunarken iizerine
aldig1 sorumluluga uygun davranmalidir.

intihar plani

Bu oOnerileri bir araya getirdigimizde her okulun
intihar konusunda bir "plan1" olmasi gerektigi
acikca anlagilmaktadir, Bu plan, risk degerlendirme,
koruyucu calismalar, okulda krize miidahale ve
olast bir intihar olayr sonrasinda yapilmasi
gerekenleri igeren, Ogretmen, idareci ve aileyi
kapsayan, ayrmtili ve uygulanabilir bir plan
olmalidir, intiharla ilgili sistemli ve daha biiyiik 6l-
¢ekli caligmalar baglatilmasinin artik  gereklilik
haline geldigi de aciktir. Bu yazida, var olan
kosullar altinda okul sisteminde neler yapilabilecegi
konusunda kisa bir degerlendirme yapmaya calis-
tim. Yapilabileceklerin burada yazilamayacak kadar
cok oldugunu ve cogunlukla bireysel cabalara
dayandigim1 animsatmak isterim; ¢linkii intihar
konusunda bazi bakanliklarin atacagi adimlan
beklemek hazirliksiz yakalanmayir goze almak
demektir. Her rehber Ogretmen ve idareci
okulundaki kaynaklar dl¢iisiinde intihar konusunda
bir hazirlik yapmalidir.

Hem de bugiinden baglayarak...
Ve bir insan1 daha kaybetmeden..,,
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