EK-5
YARDIMCI DOÇENTLİK İÇİN İLK ATAMA ÖLÇÜTLERİ  (TIP) 

 

	Faaliyet no veya açıklama
	En az adet
	En az puan
	Çalışma süresi (yıl)
	Yabancı dil puanı

	01-08, 17, 18, 20 [1] 
	
	200
	 
	 

	01, 05 [2] 
	2
	 
	 
	 

	Toplam
	 
	400
	 
	 

	Anadal uzmanı hekim olarak [3]
	 
	 
	2
	 

	Başkent Üniversitesi’nde uzman veya öğretim görevlisi olarak [4]
	 
	 
	1
	 

	ÜDS (Üniversite Dil Sınavı) [5]
	 
	 
	 
	65


 
[1] Belirtilen puan bu faaliyetlerin biri veya birkaçından sağlanabilir. Ulusal eserlerin puan alabilmesi için bunların yayımlandığı dergilerin Tıp Fakültesi Yönetim Kurulu’nca onaylanmış ulusal dergiler listesinde bulunması gerekir.

[2] Eserlerden 1 (bir) tanesi adayın ilk isim olarak yer aldığı 01 grubundan araştırma makalesi olmak zorundadır. Bu gruptaki eserler tezden üretilebilir. 

[3] Yandal uzmanı hekimler yandal uzmanlık eğitiminde bu süreyi tamamlamış kabul edilirler.

[4] Adayın bir başka kurumda “yardımcı doçent” (assistant professor) olarak ya da eğitim veren devlet hastanelerindeki eğitim kadrolarında (başasistan, şef yardımcısı, şef) görev yapmış bulunması veya sağladığı toplam puanın burada öngörülenlerden en az %50 fazla olması durumunda bu süreler kısaltılabilir veya aranmayabilir.

 

 
YARDIMCI DOÇENTLİK İÇİN YENİDEN ATAMA ÖLÇÜTLERİ  (TIP) 

 

	Faaliyet no veya açıklama
	En az puan

	01-08 [1]
	125

	Toplam[1]
	250


 
[1] Her atanmadan sonraki 3 (üç) yılda yapılmış faaliyetlerden alınan puanlardır.
DOÇENTLİK İÇİN ATAMA ÖLÇÜTLERİ (TIP)

 

	 Faaliyet no veya açıklama
	 En az adet
	 En az puan
	Çalışma süresi (yıl)

	01-08, 17,18,20 [1] 
	
	500
	 

	01, 02, 05 [2]
	5
	
	

	Toplam
	 
	1000
	 

	Yardımcı doçent olarak [3]
	 
	 
	2

	Başkent Üniversitesi’nde yardımcı doçent olarak  [3] [4]
	 
	 
	1


 
[1]   Belirtilen puan bu faaliyetlerin bir veya birkaçından sağlanabilir.

[2]   Bu eserlerin adayın kendi yaptığı anadal uzmanlık tezlerinden üretilmemiş olması gereklidir. Bunlarda  2 (iki) tanesi adayın ilk   isim olarak yer aldığı 01 grubu, olmak üzere en az 3 (üç) tanesi 01, 05 grubu  eserlerden olmalıdır.

[3]    Adayın bir başka üniversitede doçent (associate professor) olarak ya da eğitim veren devlet hastanelerindeki eğitim kadrolarında (başasistan, şef yardımcısı, şef) görev yapmış bulunması veya sağladığı toplam puanın burada öngörülenlerden en az %50 fazla olması durumunda bu süreler kısaltılabilir veya aranmayabilir.

[4]  Daha önce herhangi bir eğitim kadrosunda en az 1 (bir) yıl süreyle çalışmamış olanlar için bu koşul mutlaka sağlanmalıdır.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROFESÖRLÜK İÇİN ATAMA ÖLÇÜTLERİ (TIP)

 

	 Faaliyet no veya açıklama
	 En az adet
	 En az puan
	Çalışma süresi (yıl)

	01-08, 17,18,20 [1] 
	-
	1000
	 

	01,02, 05
	10
	-
	

	Özgün araştırma/Kitap yazarlığı [2] 
	2
	 -
	 

	Toplam
	- 
	2000
	 

	Doçent ünvanını aldıktan sonra [3]
	 
	 
	5

	Başkent Üniversitesi’nde doçent olarak [4]
	 
	 
	1


 
[1]  Belirtilen puan bu faaliyetlerin biri veya birkaçından sağlanabilir. Buradaki toplam puanın yarısı (500 puan) doçentlik 

      sonrasında alınmış olmalıdır.

[2]  Adayın yayına konu oluşturan çalışmanın ana üreticisi olduğu, özgün bilgi ve katkısını içeren 01, 17, 18 veya 20 numaralı       faaliyetlerdir. Bu eserlerin adayın kendi yaptığı anadal uzmanlık tezlerinden üretilmemiş bulunması, makalelerde adayın ilk yazar olarak yer alması gereklidir. Aday, puan aldığı eserlerden uygun bulduğu birini “Başlıca Eser” olarak gösterebilir. 

[3]  Adayın bir Üniversitede “doçent” (associate professor) olarak en az iki yıl görev yapmış olması gereklidir.

[4]  Adayın bir başka üniversitede profesör (full professor) olarak çalışmış veya sağladığı toplam puanın burada öngörülenden en az %50 fazla olması durumunda bu süre kısaltılabilir.

 

 

